Scop, responsabilități și relații de lucru
Scop: Facilitarea accesului și participării la educație și prevenirea abandonului școlar prin legătura școală–familie–comunitate.
Aria de responsabilitate: Implicat în toate activitățile cu componentă educațională; responsabil pentru Activitatea 3.2 și coordonarea componentei educaționale din Activitatea 4.8.
Colaborare: Asistenții sociali, psihologii, personalul medical școlar, referentul cu atribuții de tehnician, școlile, Inspectoratul Școlar și CJRAE.

Atribuții comune ale titularului
Îndeplinește sarcinile proiectului în limitele funcției, competențelor profesionale, timpului de lucru alocat și mandatului primit; participarea la o activitate nu transferă actele profesionale ori aprobările rezervate altor persoane.
Completează instrumentele de lucru pentru activitatea efectiv realizată și transmite lunar raportul de activitate, pontajul și livrabilele prin circuitul de verificare și avizare; furnizează datele pentru centralizările trimestriale și raportările contractuale.
Înregistrează sau verifică, potrivit rolului, datele despre beneficiari și servicii, diferențiind persoanele unice, familiile, participările repetate și persoanele din afara grupului-țintă; semnalează neconcordanțele și previne dubla raportare.
Colaborează cu echipa de management, ECI, ceilalți specialiști și instituțiile implicate; participă la ședințele de coordonare, la instruirile din A.5 și la elaborarea metodologiei de servicii comunitare integrate.
Protejează confidențialitatea și utilizează numai datele necesare atribuțiilor sale, prin mijloace autorizate. Pentru publicarea datelor sau imaginilor identificabile ale beneficiarilor respectă informarea prealabilă și circuitul consimțământului.
Respectă demnitatea beneficiarilor, egalitatea de șanse, nediscriminarea și abordarea sensibilă la gen; adaptează comunicarea și sprijinul la nevoile persoanelor vulnerabile, fără criterii de acces suplimentare față de proiect.
Nu tolerează exploatarea sexuală, abuzul și hărțuirea (ESAH); comunică fără întârziere sesizările și suspiciunile prin circuitul instituțional, pentru îndeplinirea obligației beneficiarului finanțării de informare a MMFTSS.
Semnalează managerului riscurile, întârzierile, neconformitățile și conflictele de interese; participă la măsurile corective și furnizează, prin circuitul autorizat, documentele necesare monitorizării, verificărilor și auditului.
Utilizează responsabil bunurile, materialele și fondurile încredințate, respectă măsurile de vizibilitate aplicabile și contribuie la reducerea consumurilor, organizarea eficientă a deplasărilor și gestionarea corespunzătoare a deșeurilor.
Păstrează documentele în evidențele instituției și predă organizat bunurile, documentația și situația sarcinilor/cazurilor la înlocuire sau la încetarea implicării; sprijină continuitatea serviciilor în perioada în care este încadrat/desemnat.
Respectă regulamentul intern și instrucțiunile de securitate și sănătate în muncă, de prevenire a incendiilor și de utilizare a echipamentelor comunicate de angajator; semnalează incidentele și condițiile nesigure.
Îndeplinește sarcini suplimentare legate de proiect numai dacă sunt compatibile cu postul, competențele și timpul de muncă stabilit; informează superiorul când volumul sau natura sarcinilor necesită reprioritizare ori clarificare.

Atribuții specifice în proiect
Contribuie la Activitatea 1 și Activitatea 2 prin informații privind înscrierea, frecvența școlară, dificultățile educaționale și barierele de participare la educație ale beneficiarilor.
În Activitatea 3.2, identifică și sprijină înscrierea/reînscrierea copiilor la grădiniță și școală și organizează, împreună cu familia și unitățile de învățământ, măsurile de prevenire a abandonului.
Facilitează accesul la programul „A doua șansă” prin informare, pregătirea și înaintarea dosarelor, mediere și monitorizare pentru copiii și adulții eligibili din grupul-țintă.
Asigură sprijinul și monitorizarea pentru beneficiari ai Activitate 3.2, pe o perioadă de minimum 6 luni, și documentează parcursul educațional și rezultatele intervenției.
În Activitatea 4.8, identifică elevii înscriși care nu frecventează regulat cursurile, prin colaborarea cu școlile, structurile de protecție a copilului, Inspectoratul Școlar și CJRAE; contactează familiile împreună cu asistentul social.
Urmărește prezența și progresul elevilor, menține dialogul școală–familie–comunitate și colaborează cu diriginții, consilierii școlari, profesorii itineranți și psihologii.
Sprijină familiile în accesarea burselor și altor forme de sprijin educațional și propune ECI întâlniri cu părinții, autoritățile și ONG-urile pentru soluționarea dificultăților identificate.
Facilitează, la propunerea ECI, accesul beneficiarilor la examinare logopedică/psihopedagogică și la intervenții de câte 10 ședințe/copil; programările și participarea sunt urmărite de referent, iar serviciile sunt realizate de specialistul extern.
Colaborează cu referentul cu atribuții de tehnician în asistență socială pentru pachetele din Activitatea 4.8, furnizând date privind înscrierea și frecvența; necesitatea sprijinului se fundamentează prin evaluarea asistentului social.
Monitorizează legătura dintre sprijinul acordat și participarea școlară pentru copii vizați în Activitatea 4.8; evidențiază distinct beneficiarii Activitate 3.2 și Activitate 4.8.
Sprijină Psihologul în organizarea participării la expoziția interactivă, comunicarea cu școlile și părinții, colectarea acordurilor și evidența participării elevilor.
Participă la cele două acțiuni școlare de prevenire a problemelor de igienă prevăzute în Activitatea 4.2, împreună cu personalul medical și conducerea școlii.
În Activitatea 4.6 și Activitatea 4.7, facilitează pregătirea pentru grădiniță, relația cu părinții și accesul educațional la serviciile organizate, fără a realiza acte medicale sau a substitui furnizorul serviciilor sociale.
Documentează vizitele, întâlnirile, monitorizările și referirile educaționale și contribuie la consultările Activitate 9 și metodologia Activitate 5 cu rezultatele Activitate 3.2 și Activitate 4.8.
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