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Municipiul Sfantu Gheorghe

B-dul Gen.Grigore Balan

Nr.1. Jud.Covasna

email: protekt@sepsi.ro

Tel. 0723501183

Nrinreg.: 926 /02.12.2024

Citre:
Biroul pentru Monitorizare Societiti Comerciale din cadrul Primariei
municipiului Sfantu Gheorghe

Avéand in vedere prevederile articolului 12.3 si 12.4 din Contractul de delegare a
serviciului de supraveghere a parcérilor cu platd, care functioneaza la nivelul municipiului
Stantu Gheorghe si in Sugas-Bai nr. 6715/06.02.2023 si Act aditional nr. 2/20224;

Avand in vedere buna desfasurare a functionarii sistemului de parcare cu plati din
municipiul Sfantu Gheorghe si Sugas Bai:

prin prezenta vi transmitem cererea de modificare a structurii tarifului aplicat de
societatea Sepsi Protekt SA dupa cum urmeazi:

Activitatea se desfasoard zilnic de luni pana duminica intre orele 8:00-22:00 pe baza
unui program bine definit i consta in efectuarea urmatoarelor servicii:

a) Supravegherea parcérilor cu platd in municipiul Sfantu Gheorghe si a sistemului de
parcare cu plata in Sugas Bai;

b) Verificarea achitérii taxelor de parcare;

¢) Tinerea legaturii cu administratorul sistemelor;

d) Comunicarea continud in vederea evidentierii datelor colectate si tinerea legaturii cu

Politia Locala si Directia Finante Publice Municipale Sfantu Gheorghe pentru evidenta

datelor.

Tariful serviciilor actuale:

T
E;_: Denumire serviciu UM | Tarif/ fara TVA
| Supravegherea parcarilor cu platd in municipiul Stantu .
1 1. g . e o Zi 978
Gheorghe si a sistemului de parcare cu platd in Sugas Béi
2. | Verificarea achitérii taxelor de parcare Zi 428
3. | Tinerea legaturii cu administratorul sistemelor Zi 303
Comunicarea continud in vederea evidentierii datelor
i 4 colectate si tinerea legdturii cu Politia Locald si Directia Zi 353
" | Finante Publice Municipale Sfintu Gheorghe pentru
evidenta datelor.
Tariful serviciilor propuse:
Nr. . i T
ert Denumire serviciu UM | Tarif/ fara TVA
1. | Supravegherea parcérilor cu platd in municipiul Sfantu :
@ 5 . y & o Zi 1077
Gheorghe si a sistemului de parcare cu plata in Sugas Bai




Verificarea achitarii taxelor d
5. i itarii taxelor de parcare Zi 527

3. | Tinerea legaturii cu administratorul sistemelor 7Zi 402

4. | Comunicarea continud in vederea evidentierii datelor
colectate si tinerea legaturii cu Politia Locala si Directia
Finante Publice Municipale Sfantu Gheorghe pentru | Zi 453
evidenta datelor.

Nota de fundamentare privind tariful serviciilor propuse:

In prezent Contractului de delegare a serviciului de supraveghere a parcérilor cu plata,
care functioneaza la nivelul municipiului Sfantu Gheorghe si in Sugas Bai are o valoare de
520.000,00 lei /an (fira TVA).

Incepind cu data de 01.02.2025 propunem modificarea valorii actuale a Contractului la
valoarea de 610.000,00 lei/an (fidrd TVA). Aceasta modificare de 90.000,00 lei/an fiind
necesara datoritd faptului de crestere a inflatiei si a salariului de baza minim brut pe tara.

La inceputul anului 2024 salariile angajatilor erau de 3.700 lei fatd de salariul minim de
3.300 lei, cu o diferentd de 12%. In luna iulie salariul minim pe ecomomie a fost majorat la
3.700 de lei, insa salariile angajatilor nu au fost modificate, astfel ajungénd la salariul minim
pe economie.

Pe anul 2025 este previzionatd o majorare salariala minim brut pe economie in valoare de
4.050 lei. Fatd de aceasta suma societatea doreste ca salariile angajatilor sa fie remediate
(majorate) cu cei 12%, diferenta avuta la inceputul anului 2024, comparativ cu salariul
minim brut pe economie, insemnénd o crestere salariald de 59.552,71 lei/an.

Aceasta valoare de 610.000,00 lei/an (farid TVA) cuprinde suma de 538.254,49 lei/an
reprezentind valoarea salariilor, 28.620,00 lei/an serviciile de mentenanta a parcarii ,, SMART
Sugas Bai”, 23.147,52 lei/an serviciile de aplicatie Tpark pentru supravegherea parcarilor
publice in Municipiul Sfantu Gheorghe precum si valoarea previzionata de 19.977,99 lei/an
privind cresterea inflatiei dupd majorarea salariului minim brut, care atrage dupa sine cresterea
preturilor pe piata. crestere ce afecteazd cheltuielile de utilitati, taxe, impozite, servicil,
materiale consumabile si altele.

Sepsi Protekt SA
Director general provizoriu,
Kadar Judit
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