STATUTUL A‘&OC?{ATIFX SERVICIILOR PUBLICE
DE ASISTE I\TA SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL

STATUTUL .
ASOCIATIEI SERVICELOR PUBLICF DE ASI?TENI‘A S()CIALA DE LA NIVEL LOCAL

Noi, fondatorii:

1. Directia de Asistent{d si Protectle %maid Tulcea, cu sedml in mummpm] Tulcea, str. Isaccei
nr. 36, judetul Tulcea, CUI 15338175, reprezentatd prin Director, ZIBILEANU Stefana;

2. Directia de Asistentii Sociald Ramnicu Sirat, cu sediul in. mummpm Rémnicu Sérat, str.
Tudor Viadimirescu nr. 35, judetul Buzau, CUI 15652002, reprezentatd prin Director, POPESCU
Mihaela Florentina; -

3. Directia de Asistentd Sociald 2 Municipiuiui Piatra Neamt, cu sediul in- municipiul Piatra
Neamt, str. Stefan cel Mare nr. 5, Judewl Neam; CUI 34340120, réprezentatd prin Director executiv,
BEREA Ana

ne exprimam vointa de asociere in vederea constituirii cu subiect de drept privat fara scop
pammomal a ASOCIATIEI SERVICIILOR PUBLICE DE ASIST ENTA SOCIALA DE LA NIVEL
LOCAL. & carei infiinare a fost hotarats conform Ozdonangex Guvemulm nr. 26/2000 cu prmre la
asociatii si fundatii, aprobatd prin Legea nr. 246/2005, cu modificirile si completanle ulterioare, §i am
adoptat prezentul statut, mteleoand sa punem in comun cunogm;e € noastre, aportul nostru in munca si
contributia materiala fard dlept de restituire. Asociatia este persoana juridicd ce va functiona in
conformitate cu eg;fd;;a in vigoare §i potrivit prevederilor inscrise in prezentul statut.

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

'« Art. 1 Denumirea Asociatiei

Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA SERVICIILOR PUBLICE DE ASISTENTA
SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL, conform dovezii de disponibilitate a denumirii cu nr. 211510 din
22.01.2024 eliberatd de Ministerul Justitiei, denumire ce se va utiliza in toate documentele, publicatiile,
inscrisurile precum i in corespondenta ce emana de la Asociatie si va figura in antet. '

Art 2 Sediul Asociatiei

2.1 Sediul Asociatiei este in Romania, municipiul Tulcea, str. Isaccei nr. 36, etaj 2, camera 4,
judetul Tulcea. ‘

2.2 Sediul poate fi schimbat prin hotardrea Consiliului Director, cu respectarea prevederilor
legale. Asociatia poate infiinta sucursale sllsau filiale, in conditiile legii.

Art. 3 Forma de organizare juridicd a Asociatiei

3.1 Asociatia este persoand juridicd roméana de drept privat, fird scop patrimonial; apolitica §i
independenta, care igi desfasoard activitatea in interes public. Asociatia Isi va desfasura activitatea in
conformitate cu legile romane si potrivit Actului Constitutiv si prezentului Statut.

. Art, 4 Durata de functionare

4.1 Durata de functionare a ASOCIATIFi SERVICIILOR PUBLICE DE ASISTENTA
SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL este pe perioadd nedeterminata incepand cu data inregistrarii sale
in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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CAPITOLUL Il PATRIMONIUL ASOCIATIEL

Art.5 - Patrimoniul initial al asomapel =)

5.1 Patrimoniul initial al Asocnagtel este format din activul mn_;lal, constituit prin aportul in
numerar al membrilor fondamm subscris si virsat, in valoare totald de 6.000,00 lei.

5.2. Patrimoniul Asociatiei este compus din patrimoniul- initial, pe de o parte si din patrimoniul
prevazut la art. 6 din prc7cntu} Statut, pe de altd parte, in conditiile prevézute de lege. -

5.3 Ulterior, patrimoniul Asociatiei poate fi majorat prin aporturi in natura si in bani, inclusiv
donatii sau orice alte forme de contributii vérsate in conformitate cu prevederile legale in vigoare, de
catre asociati sau de citre terte persoane fizice sau juridice.

5.4 Evaluarea aportum%or in naturd se realizeazd in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare.

Art. 6 Resursele patrimoniale ale Asociaiei cuprind:

- sume provenite din cotizagia anuala a membrilor séi astfel:

- 4.800.00 lei/an pentru Serviciile Publice de Asistentd Somalé (SPAS) din municipiile resedinta
de judeg;

- 3.600,00 lei/an pentru Serviciile Publice de Asistenta §ocxalé (SPAS) din municipii;

- 2.400,00 lei/an pentru Serviciile Publice de Asisten{d Sociala (SPAS) din orase;

- 720,00 lei/an pentru Serviciile Publice de Asistentd Sociald (SPAS) din comune /compartimente

de as;stenga sociald Tn cadrui aparatului de spcuahtate al primarului din comune;

- directionarea a 3,5 % din impozitul pe venit datorat de catre persoancle fizice;

- dit ec;zonarea pana la 20% din impozitul pe proﬁt de céitre persoanele juridice;

- sprijin material §i financiar acordat de alte asociatii sau fundafii, nagxonale sau internationale;

- donatii, sponsorizari sau legate;

- resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele 1ocalc,

- resurse obtinute din fonduri nera*nbursablle, ‘

- dobanzi si dividende rezu!tate din plasarca sumelor disponibile; in conditii legale;

- venituri provenite din alte servicii si activitafi lucrative desfasurate conform legisl atiei in
vigoare;

- alte venituri previzute de lege.

_ Art. 7 [ntregul patmmomu va fi evidentiat $i pastrat in conformitate cu legislatia romana in
‘materie, pe numele Asociagiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei. Contabilitatea
este organizat conform dxspozx;nlor legale.

CAPITOLUL 1IL. SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Ar” 8 Scopul Asociatiei

ASOQCIATIA SERVICIILOR PUBLICE DE ASISTENTA SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL
este persoand juridicd de drept privat fara scop patrimonial (ONG) ce actioneazd in scopul armonizarii
si perfectionarii activitdtilor derulate de membrii acesteia pentru realizarea implementirii politicilor
sociale.

Totodata, prezenta asociatie este constituitd cu scopul de a reprezenta un centru de resurse pentru
toate servzcule publice de asistentd sociald de pe teritoriul Romaniei, indiferent de forma de organizare,
fie c& sunt institutii cu personahtate juridica, sau sunt orgamzate ca si compartimente de asistentd
sociald in cadrul aparatului de spemalmte al primarului, ce asigurd informare, instruire si asistentd
membrilor interesati, centru a carui activitate este directionatd spre realizarea implementdrii politicilor
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sociale in vederea solutiondrii problemelor umane si sociale ale tuturor categoriilor de persoane aflate
in dificultate, precum si spre claborarea si implementarea de misuri de imbunititire a activitdtii din
domeniul asistentei sociale. L o

Asociatia doreste sd promoveze si s& contribuire Ja implementarea in cadrul activitatii membrilor
sii a unor standarde profesionale si de etica ridicate, inclusiv prin organizarea periodicd a unor cursuri
de pregitire si perfectionare a personalului din asistenta sociald.

Art. 9 Principii de functionare

- Principiul cooperirii; '_ ‘ ,

- Principiul nediscriminarii gi respectarii demnitaii umane;

- Principiul transparentei; e = -

- Principiul complementaritaii si abordarii integrate;

- Principiul solidaritatii sociale; e ey

- Respectarea principiilor de bazi comune agreate la nivel european privind incluziunea romilot;
_ Vizarea unei aborddri integrate a tuturor domeniilor cheie la nivelul societatii;

- Utilizarea instrumentelor puse la dispozitia statelor membre de citre Uniunea Europeand;

- Implicarea autoritatilor publice. B

Art. 10 Obiectivele Asociatiei

Obiectivele stabilite in vederea realizarii scopului propus sunt urmitoarele:

- intarirea rolului SPAS-urilor in comunitate prin imbunatatirea dialogului s colabordrii
interinstitutionale cu alte organizatii publice si private de la nivel local si central, din tard si din
steainatate, cu organizatii din domeniul asistentei sociale i nu numai, dar si cu membri relevanti ai
comunititii, in vederea imbunatatirii serviciilor de asistentd sociald; '

~ -'promovarea unei abordari si atitudini profesioniste, precum si a unor standarde de calitate in
activitatile desfasurate in domeniul asistentei sociale; .

- implicarea SPAS in procesul de elaborare si implementare de masuri pentru imbunitatirea
activitarii din domeniul asistentei sociale prin participarea “activd la. formularea/promovarea de
propuneri legislative vizand domeniul asistentei sociale;

- dezvoltarea capacitatii organizationale prin aderarea la federatii, confederatii nationale sau
internationale: , ‘ :

- asigurarea unui management social eficient si responsabil in beneficiul colectivitatilor locale;

- promovarea imaginii specialistilor in domeniul asistentei si protectiei sociale;

- reprezentarea intereselor profesionale ale membrilor; ‘ :

- sprijinirea SPAS-urilor in pregitirea si prefectionarea pro fesionala; -

- sprijinirea de activitati si actiuni pentru crearca unor conditii de viatd decente si pentru
dezvoltarea propriilor capacititi si competenie;

- promovarea participarii publice la procesul decizional privind politica sociala.

Art. 11, Activititi ‘ ‘
Peniru atingerea si realizarea obiectivelor, asociafia va realiza urmatoarele activitagi:
- sprijin inter i intraorganizational pentru abordarea unitara si integratd a politicilor sociale prin
aplicarea masurilor de politici sociale; '
- sprijin pentru implementarea politicilor sociale de catre serviciile publice de asistentd sociala
prin asigurarea asistentei metodologice si coordonarea activititilor filialelor judetene, a membrilor
asociatiel de pe intreg teritoriul arii: ~
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- organizarea i participarea la intalniri in fard sau striinatate, la seminarii, preiegeri conferinte
etc. Eegate de domeniul de activitate, de imbundtatirea cadrului organxzatouc si de reglementare a
acestuia si de schimbul de experientd cu alte orgamzatn similare;

- asigurd informarea curentd a membrilor s3i cu ultimele teglementan amendamente dezvoltari
sau mx;;aiwe de organizare sau de modificare a cadrului’ legislativ curent;

- asigura cadrul pentru defzmrea elanorarea, perfecglonarea si aphcarea standarde]or profesmna]
si procedurilor necesare in materie, in vederea armonizarii reglementarilor si/sau normelor din
Roménia cu pre»edenle similare din Uniunea Europeand; . .

- organizeaz3i stagii si-seminare de pcrfcc;ronare pmfestonalé a membr;lor seu
- acordarea asistentei si sprijinului de specialitate membrilor si a tuturor celor interesati;

- - conlucrarea cu oricare-altd instituie autorizata, implicata in elaborarea de reglementari, norme,

instructiuni si in orice alte activitéfi care vizeazi reglementarea activitatii membrilor sai;

- actiuni pentru prevenirea, diminuarea sau inliturarea unor riscuri sociale; ~

- schimb de bune practici i acces la programc de formare profesmnala pentru personalul
Serviciilor Publice de Asistentd Sociala;

- colaborare si parteneriate la mvel nagsonal si mtemapona’l )

- imbundtitirea profilului public al serviciilor publice de asistenta sociald;

- atragere de fonduri si resurse din sectorul privat §1 din granturi europene sau mternatlonale
nerambursabile pentru realizarea scopunlor Asocxatmx o

- alte activita{i stabil 1te de Adunarea Gene: ala a Aqomat;ies in condm} egn

Art. 12
12.1 Asociatia poate desfisura orice alte activititi economlee directe, ciaca dcestea au caracter
- accesoriu i sunt in strdnsd legaturd cu scopul prmcnpa! al Asociatiei.

Art. 13 in cor;dmx - legii Asociatia va putea stabili si alte mij loace de naturd'si conducs la
realizarea scopului propus, fird ca aceasta si determine o modificare a statutului.

CAPITOLUL 1V- MEMBRII, MODUL DE DOBANDIRE SI PIERDERE A CALITATIL
'DE MEMBRU, DREPTURILE $1 OBLIGATIILE MEMBRILOR

Art. i4 V.(embm

ASOCIATIA SERVICHLOR PUBLICE DE ASISTENTA SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL
are in componenta sa, la infiintare, membrii fondatori, iar uiterlor, va putea avea membrii asociati.
Membrii Asociatiei vor fi serviciile publice de asistentdi sociald de pe teritoriul Romaniei, indiferent de
forma de organizare: sub forma de institutii cu personalitate juridica, sau organizate ca si
compartimente de asistenta sociald in cadrul ap’afatului de specialitate al primarului.

Art, 15, Modul de dobéandire a calitatii de membru

15.1 Membrii fondatori - sunt acele persoane juridice care au hotdrat constituirea si au participat
la infiintarea Asociatiei si care figureazd ca atare in actul de constituire al Asociatiei. Acestia
dobAndesc calitatea de membru in momentul constituirii Asociatiei.

152 Membrii asociati - sunt cei care vor dobandi aceastd calitate Tn urma acceptdrii lor in
Asociat;ia prin hotérdre a Adundrii Generale. Cei care doresc si devind membrii asociati vor Inainta o
cerere de adeziune motivati citre Consiliul Director.

: 15.3 Se. pot inscrie ca membrii asociati in ASOCIAT&A SERVICIILOR PUBLICE DE
ASISTENTA SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL, Serviciile Publice de Asistentd Sociald (SPAS) cu
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personalitate juridici/compartimentele de asistentd sociala din cadrul aparatului de specialitate al
primarului prin Unitatea Administrativ - Teritoriala.

Art, 16 Modul de pierdere a calititii de membru

16.1 Calitatea de membru poate inceta fn urmitoarele situatii:

a. Incetarea existentei pereoanex juridice;

b. retragerea la cerere; in acest caz hotérarea de ramgere se comunica Consiliului Director;

¢. excludere dec;sa de Adunarea Genérald pentru nerespectarea prezentului statut si/sau a
regulamentului de Orgamzare si functionare, pentru situafii de incompatibilitate a atitudinii sau faptelor
publice ale asociatului cuscopurile Asociatiei, sau pentru orice alt motiv de naturd a prejudicia
interesele morale sau materiale ale Asociatiei. Excluderea se face la propunerea a cel putin 2 membrii
ai Asociatiei, Membrul care armeaza afi exclus nu are cfrept de vot in ceea ce priveste excluderea sa
din Asociatie.

d. r‘eptata cotwat;iel anuaie tlmp de dm ani consecuuw

16.2 Membrii care se retrag sau sunt exclusi nu au niciun drept asupra patrimoniului social si isi
pierd drepturile §i obligatiile conferite de calitatea de membry.

16.3 Pierderea calité{ii de membru se¢ constata de Consiliul DH‘CLYOI‘ si se ratificd de prima
Adunare Generala,

Art. 17 Drepturile si obligatiile membrilor

17.1 Drepturile si obligatiile 1 membrilor fondatori

Membrii fondatori au urmitoarele drepturi:

- s# ia parte cu drept de vot la sedintele Adunirii Generale a Asociatiei, si puna in dlscu';xe si s

participe la dezbaterea probiemeloy care intereseaza domeniul sau bunul mers al. Asociatiei;-

- sz faca propuneri privitor la a,ctmtatea Aaouatau precum si la folosirea fondurilor stranse si la
activitatea organelor de conducere; ’

- si participe la realizarea scopului Asociafiei, fird a pretinde remunerare pentru aceasta;

- & participe fira drept de vot la sedintele Consiliului Director; .

- si se retraga din Asociatie; :

- s# aleagd organele de conducere ale Asocw;rer ‘

- si fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

- s& propuni persoanele propuse pentru functia de Presedinte;

- si utilizeze baza materiald si informationald a Asociatiei;

- sa beneficieze de toate drepturile previzute de prezentul statut.

Membrii fondatori au urmatoarele obligatii:

- s& respecte statutul, regulamentul interior, hotérérile organelor de conducere ale Asociatiei si s3
dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei;

- S& partmpc la adunirile generale gi/sau la sedintele Consiliului Director, dupd caz;
s& sprijine material §i moral Asociatia; '
s# participe la realizarea scopului Asociatiei fard insd a pretinde o remunerare pentru aceasta;
s# achite cotizatia stabilitd de Adunarea Generald; ,
s& nu aducl prejudlcn de ordin moral si material Asomapei‘

- sa nu manifeste nicio atitudine si s nu desfasoare nicio activitate de naturé a fi incompatibil cu
scopurile Asociatiei.

17.2 I}repturlle si obligatiile membn!or asociati

Membrii asociati au aceleasi drepturi si Obhgagn ca si membrii fondatori.

i
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Art. 18 Raspunderi
Membrii Asociatiei nu rispund in nume personal pentru actele sau faptele acesteia. Asociatia
singura rispunde cu patrimoniul propriu pentru prejudiciile produse tertilor prin actele sau faptele sale.

e CAPITOLUL V-MODUL DE ORGANIZARE
Art, 19 Organele Asociatiei sunt urmatoarele: )
- Adunarea Generala; |
- Consiliul Director;
- Cenzorul sau comisia de cenzori.

Art, 20 Adunarea Generald

Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, alcituitd din totalitatea membrilor.

20.1 Adunarea Generali are urmitoarele atribufii:

- stabilirea strategici si obiectivelor generale ale Asociafiei;

- stabilirea programului de activitai i actiuni;

- aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil:

- modificarea Statutului;. =~ ' ' B

- aprobarea Regulamentului de Organizare §i Functionare intocmit de Consiliul Director;

- aprobarea Regulamentului Intern al Asociatiei intocmit de Consiliul Director si orice alte acte
interne de organizare; - B B A '

- dizolvarea i lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rdmase dupa
lichidare; o i

- stabilirea cotizagiei anuale a membrilor;

- alegerea i revocarea Presedintelui Asociaiei:

- alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director; _ o

- alegerea si revocarea Cenzorului sau Comisiei de Cenzori, dupi caz:

- dezbaterea si aprobarea raportului de activitate al Consiliului Director si. respectiv al Cenzorului
sau al Comisiei de Censori, dup caz, de descarcare de gestiune pentru perioada analizati;

- infiintarea de filiale si/sau sucursale, in conditiile legii, precum si afilierea la federatii si
confederatii; '

. - aprobd primirea de noi membri; ’

- decidere asupra acordarii calitajii de membru- onorific uneifunor persoane, organizatii sau
institutii in conditiile prezentului statut;

- orice alte atributii prevazute de lege sau de prezentul statut.

Membrii Adunirii Generale sunt dup cum urmeaza: -

1. Directia de Asistentd si Protectie Sociald Tulcea, cu sediul in municipiul Tulcea, str. Isaccei
nir. 36, judetul Tulcea, CUI 15338175, reprezentata prin Director, ZIBILEANU Stefana; .

2. Directia de Asistentdi Sociali Ramnicu Sirat, cu sediul in municipiul Rdmnicu Sdrat, str.
Tudor Vladimirescu nr. 35, judetul Buziu, CUI ,15652002, reprezentatd prin Director, POPESCU
Mihaela Florentina;

3. Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Piatra Neamt, cu sediul in municipiul Piatra
‘Neamt, str. Stefan cel Mare, nr. 5, judeful Neamt, CUI 34340120, reprezentat’ prin Director executiv,
BEREA Ana.

‘Reprezentan{ii fiecirui membru in Adunarea Generala ‘sunt desemnati de catre forurile
deliberative stabilite prin statutul fiecaruia dintre membrii.

20.2 Adunarea Generala se intruneste in sesiuni ordinare si extraordinare, dupa cum urmeaza:

- n sesiune ordinaré, anual;
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- in sesiune extraordmara ori de chte ori este necesar pentru SO u;xonarea unor probleme
importante de competenia Adunirii Generale 51 care nu sufera amanare. ;

‘Adunarea Generald poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd la distanta,
iar hotdrarile adunarii generale pot fi semnate de membri inclusiv cu semnituri electronica extinsa.

'20.3 Adunarea Generald are drept de control pezmament asupra Cons:hulul Dnrector si cenzorulul,
sau, dupd caz comisiei de cenzori.

20.4 Convocarea Adunirii- Generale 1 in sesiune ozdmara se face de catre Consﬂlul Director, 1
scris, prin mijloace clasice (scrlsoare fax) sau electronice (e-ma;l), cu cel pugm 7 zile ca endarlstxce
fnainte de data desfisurdrii adundrii. In convocare se vor preciza ziua, ora si locul unde se desfisoara
sedinta Adundrii Gcncra le, precum 31 ordn iea de. zi. Convocaxca se va transmlte tuturor membrilor
Asociatiei.

Daci, din cauza nemdcphmm cond;;ulor de prezentd sau vot, Adunarea Generald nu poate
delibera valabil la prima convocare, la a doua convocare, aceasta este statular constituita indiferent de
numarul membrilor prezenti si adopta hotarari-cu votul reprezentand magorltatca simpld a membrilor
prezenti; cea de a doua convocare se reaiweazé cu cel putin 5 zile inainte de data stabilita in conditiile
legii.

20.5 Convocarea Adunirii Generale in sesiune extraordinard se face la initiativa Consiliului
Director, a Pregedintelui, sau la propunerea unei treimi din membrii Asociatiei ori de céte ori este
necesar. in cazul in care Cosiliul Director refuza convocarea Adundrii Generale, Adunarea Generala
se va putea Intruni in sedin{a extraordinar in baza convocirii realizate de cltre Pregedinte, sau de citre
grupul de membrii care a solicitat 1 mtmmrea 1ar C omxhul Dlrector poate fi demls pentru nerespectarea
prevederilor prezentului Statut. '

20.6 Adunarea Generald ‘poate dehbera leoai si féra convocarc in prezenta unanimitdii
membrilor cu drep de vot.

20.7 Adunarea Generala este ‘statutar constituitd in prezenta a cel pugm jumdtate plus unu dintre
membrii cu drept de vot la prima convocare, iar hotararile se adoptd cu votul a jumitate pius unu din
numdarul membrilor prezenti in conditiile Ieglsla,‘lex in vigodre. . - :

Convocarea a doua se face in cel mult sapte zile de la data primei convociri. La a doua convocare
‘hotérérile se adopta cu votul a jumatate plus unu dintre cei prezenti.

Adunarea Generald este legal constituita in prezenfa majoritatii membrilor sai si ia decizii cu
majoritatea celor prezenti, cu exceptia modificarii Statutului si a demiterii Consiliului Director in
conditiile ardtate la prezentul articol, cazuri in care se cere o-majoritate de cel putin 2/3 din numarul
total al membrilor cu drept de vot.

20.8 Fiecare membru are dreptul la un singur vot. In caz’ de egalitate, Presedmtele decide.

20.9 Dezbaterile si hotararile adoptate se'consemneazi mtr~1m registru special de catre un asistent
administrativ desemnat de Consiliul Director.

20.10 Presediniia Adundrii Generale aparfine pre;sedmteim Asociafiei sau, in lipsa acestuia,
vicepresedintelui Asociatiei.

20.11 La sedintele Adundrii Generale pot participa si persoane care nu sunt membrii ai Asociatiei
dacd au fost invitate dar fard drept de vot.

20.12 Hotdrérile luate de Adunarea Generald in limitele legii si ale Statutului sunt obhgatorn
chiar si pentru asociatii care nu au fuat parte la Adunarea Generald sau au votat impotriva.

20.13. (1) Membrul asociat care intr-o anumita problema supusa hotararii Adunarii Generale, este
interesat personal sau prin soful sdu, ascendentii sau descendentii sii, rudele in linie colaterald sau
afinii sdi pina la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

(2) Membrul asociat care incalcd dispozitiile alin. (1) este rdspunzitor de daunele cauzate
asociatiei daca fard votul sau nu ar fi putut obtine majoritatea ceruta.
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20.14 Hotararile Adunarii Generale, contrare legii sau dispozitiilor ‘cuprinse in statut, pot fi
atacate in justitie de cétre oricare dintre membm asoc:agl care nu au luat parte la Adunarea Generala
sau care au votat xmpo{ma si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-v erbal de sedintd, in termen de
15 zile de la data cAnd au luat cunostmga despre hotarate sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa
caz.

Art. 21 Consiliul Director

21.1 Consiliul Director este organul de conducere care asigurd punerea in executare a hotararilor
Adunarii Generale. !

21.2 Consiliul Director ‘exercitd conducerea Asociagiei in per 1oadd dmtre sesiunile Adundrii
Generale si hotéréste in toate. problemele ce intrd in competenta sa,

21.3 Consiliul Director este raspunzitor pentru intreaga activitate in fata Adunarii Generale.

21.4 Fiecare membru al Consiliului Director este md;vxduai responsabil pentru actele si faptele

sale in cazul incalcarii legislatiei sau dlspozm: or primite.

21.5 Consiliul Director este alcdtuit din 3 membri, pentru un mandat de 3 ani, cu posibilitatea
relnoirii mandatului, fird numar Im’ntat de mandate Nu poate fi membru al Consiliului Director, iar
dac era, pierde aceastd calitate ¢ orice persoana care ocupd o functie de conducere in cadrul unei
institutii pubhce daci asociatia are ca scop sprijinirea actlvxtai;n acelei institutii pubhce

21.6 Membrul Consiliului Director al asociatiei si institutia publici pe, care acesta o repxezmta
care, intr-o anumiti problema supusa hotararii adundrii generale, este interesat personal sau prin soful
séu, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colaterald sau afinii sii pani la gradul al patrulea
inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

21.7 Membrul Consiliului Director care incalcd diSpOZl[ll e art 21.6 este réspunzator de daunele
cauzate asociatiei daci fird votul sau nu s-ar fi putut obtme maJontatea cerutd Tsi deciara interesul in
proiecte si nu particip la luarea deciziilor care fi privese direct;

21.8 Primul Consiliul Director esté desemnat de citre membrii fondatori prm prezentul statut,
pentru un mandat de 3 ani.

21.9 In cazul in care un membru al Consiliului Director se afli in vacanté Consiliul Director
procedeazi 1med1at la inlocuire, ,

21.10 In cazul in care un membru asociat, membru al Consiliului Ditector, se retrage, isi pierde
personalitatea juridicd, numirea noului membru se face de céitre Adunarea Generala extraordinard care
s¢ convoacd intermen de maxim 2 luni.

21.11 Consiliul Director przmeste cererile de adeziune la Asociafie a noilor membri pe care le
transmite spre aprobare sau respingere Adundrii Generale a Asociatiei.

21.12 Tn exercitarea competentelor sale, Consiliul Director decide in ceea ce priveste:

- prezentarea Adundrii Generale a raportului de activitate pentru anul anterior, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli,
strategia anuald de achizitii pubhce cu programul anual al achizitiilor pubhce aferent ﬁecenex propuneti
de proiect;

- incheierea de acte juridice in numele §i pe seama Asociatiei;

- decide schimbarea sediului Asociatiei;

- aprobarea organigramei si politica de personal a Asociaiei;

- elaborarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a Regulamentului Intern al Asociatiei;

- hotdrdste schimbarea sediului Asociatiei; :

- asigurd aducerea la indeplinire a obiectivelor asociatiei, asa cum sunt prevdzute in prezentul
Statut si aplicé strategia Asociatiei aga cum este ca stabilitd de Adunarea Generala;
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- supune aprobérii Adunarii Generale rap’oar'le le de activitate, proiectul de buget si executia
bugetari ale asociatiei si ale filialelor §i sucursalelor: :

- identifica surse de finantare, mtocmeste Si- funuamenteaza bugotele proiectelor i urmareste
realizarea bugetelor aprobate;:

- intocmeste rapoartele curente pr rvmd activitatea derulatd in cadrul proiectelor;
- - stabileste proiectul de gn a de salarizare a pcrsonalulux incadrat cu contract de munca si nivelul
remuneratiei colaboratorilor si 0 supune apwbaru Adunirii Generale;

- indeplineste orice alte atribuii prevazute in Statut sau. stabxhte de Adunarea Generala.

21.13 Consiliul Director se intruneste trimestrial, la convocarea Presedintelui Asociafiei, sau in
baza propunerii a cel putin /3 din membrii si ori de céte ori derularea activitatii asociatiei impune.

21.14 Sedintele Consiliului Director sunt legal constituite in prezenia a cel putin a+1 (;umatate
plus unu) din numérul membrilor, deciziile fiind legal adoptate daca au intrunit votul a cel putin ¥ +
(jumatate plus unu) din numérul membrilor pxe7cn;x in sedinta legal constituitd. Pentru sedm;e
Consiliului Director, se va asigura elaborarea unei agende a intalnirilor, a minutelor sedinelor, a listei
participantilor cu semnitura, a _matenqle;l_or necesauc prezentdrii, precum §i existenfa unor fotografii,
etc.

$edm§e e Consiliului Director pot avea loc si prm mljloace electronice de comunicare directd la
distana, iar hotararile Consiliului Director pot fi semnate de. membri inclusiv cu semnéturd electronica
extinsa.

21.15.1 Hotérarile Consiliului Director se iau ¢u o majorltate sxmpla de voturi a membrilor
prezenti, cu exceptia cazurilor cand statutul prevede majoritatea calificata.

21.15.2 Hotararile luate de Consiliul Director in limitele legii si ale statutului sunt obligatorii
chiar i pentru membrii Consiliului Director care nu au luat parte la sedinta sau au votat 1mpotnva

21.15.3 Hotardrile Consiliului Director, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi
atacate in justitie de citre oricare dintre membrii Consiliului Director care nu au luat parte la sedinta
sau care au votat 1mpotr1va si au cerut sd se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de
15 zile de la data cand au luat cunogtintd despre hotéiaxe sau de la data cind a avut loc sedinta, dupa
caz. v

21.16 Toate hotararile Consiliului Director semnate de cétre membrii sunt consemnate intr-un
registru.

21.17 Presedintele Asociatiei are urmétoarele atribufii:

- prezideazi sedintele Adundrii Generale i ale Consiliului Director;

- face parte din Consiliul Director;

- reprezintd Asociatia in justifie;

- reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii;

- incheie acte juridice in numele §i pe seama Asociatiei. »

in caz de paritate de voturi, votul sdu este hotérator atét in sedintele Adundrii Generale cat si in
sedintele Consiliului Director. -

21.18 Vlcepregedmteie Asociatiei este membru al Consiliului Director §i executd atributiile
Presedintelui prevézute in prezentul statut in lipsa Presedintelui. Asociatiel sau in baza mandatului
expres acordat de acesta.

21.19 Mandatul Presedintelui si al vicepresedintelui coincide cu mandatul Consiliului Director,
respectiv de trei ani.

© 21.20 La data constituirii, conform celor stabilite de citre membrii fondatori, ‘Consiliul Director
se compune din:"
' Pregedinte Asociatie — reprezentantul Directiei de Asistenti si Protecue Sociald Tulcea, doamna
Director ZIBILEANU Stefana, identificatd cu CI, seria TC nr. 393457, CNP 2671012360017
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Vicepresedinte Asociatie — reprezentantul Directiei de Amsten;a Somaia Rémnicu Sarat, doamna
Director POPESCU Mihaela Florentina, identificata cu Cl, seria XZ nr. 680958, CNP 2721113104971

Membru Consiliu Director — reprezentantul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Piatra
Neamt, doamna Director executiv BEREA Ana, identificatd cu CI, seria NT nr. 913805, CNP
2651111274791,

Art. 22 Cenzorul sau comlsta de cenzon

Controlul financiar intern al asociatiei este amgurat de un n,enzox (daca este cerut expres de lege)
sau, daci asociafia are peste 100 de membn contmlul este asigurat de o comisie de cenzori alcatuita
dintr-un numdr impar de membri.

in realizarca competentei sale cenzorul sau, dupd caz, comma de cenzori:

- verifica, cel putin o data pe an, modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

- Intocmeste rapoarte si le prezintd Adundrii Generale; -

+ poate participa la sedintele Consiliului Director fard drept de vot;

- Indeplineste orice alte atributii stabilite-de Adunarea Generald in conditiile legii.

CAPITOLUL VI - DIZOLVAREA $I LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art. 23 - Dizolvarea asocra‘;lcx

23.1 Asociaia se dizolva:

a. de drept;

b. prm hotérarea Adunam Genemle

c. prin hotirare judecitoreascd.

23.2 Asociatia se dizolvid de drept prin: _

a. implinirea duratei pentru care a fost constituita;

b. realizarea sau, dupi caz, 1mp051b111tatea realizirii scopului pentru care a fost constituitd, daca
in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

c. imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu
statutul Asociafiei, daca aceastd situatie dureazi mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului,
Adunarea Generald sau, dupé caz, Consiliul Director trebuia s se constituite;

d. reducerea numérului de membri sub limita ﬁxata de lege, daci acesta nu a fost complinit timp
de trei luni.

23.3 Constatarea dizolvérii se realizeazd prin hotérérea )udecatorle; in a cérei cxrcumscnppe se
afla sediul asociatiei, la cererea oricdirei persoane interesate.

Art. 24 Asociagia se poate dizolva si prin hotdrdrea Adunarii Generale. in termen de 15 zile de la
data sedintei de dizolvare, procesul-verbal, in forma autentici, se depune la Judecatorla in a cérei
circumscriptie teritoriald isi are sediul, pentru a fi inscris in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 25.1 Asociagia se dizolva prin hotdrire judecitoreascs, la cererca Ministerului Public sau a
oricarei alte persoane interesate:
- a.cénd scopul sau activitatea Asociafiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;
b. cand realizarea scopului-este urmdrita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
“c. cand Asociafia urmireste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;
d. dac3 Asociatia, prin natura scopului sau obiectivelor propuse, urmeazi s desfésoare activitati
pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizafii administrative prealabile, aceste activitdti nu vor
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putea fi initiate, sub sanctiunea dizolvarii pe cale judecétoreaScé; 'decét dupé-obgi’n‘erea autorizatiilor
re%pecﬂvc

252 Instam;a competent sa hotaxasca d17olvarea este ;udccétorna in circumscriptia céreia
asociatia isi are sediul.

Art. 26 Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia ?’n'condigiile legii.

CAPITOLUL VH DESTINAT}A PATRIMONIULUI ASOCI ATIEI LA INCETAREA
ey PARTFNF RIATULUi ' :

Art. 27 Destinatia patnmomuim in cazul dizolvirii Asociatiei. .

27.1 In cazul dizolvarii Asociatiei,. bunume ramasc in urma lichidarii nu se pot transmite cétre
persoane fizice.

27.2 Bunurile ramase in urma lichidarii Asociagiei pot fi transmise citre persoane juridice de
drept privat sau de drept publlc cu scop identic sau asemanator, desemnate prin decizia Adundrii
Generale a Asociatiei.

'27.3 Dac in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit si transmitd
bunurile i in conditiile alin. (2), precum si Tn cazul in care statutul asociatiei nu prevede o procedurﬁ de
transmitere a bunurilor ori daca prevederea este contrara iegn sau ordinii publice, bunurile rimase dupa
lichidare vor fi atribuite de instanja competentd unei persoane juridice cu scop identic sau asemandtor.

274 In cazul in care Asociafia se dizolva, prin hotérére Judecatoreasca, la cererea Ministerului
Public sau a oricarei alte persoane interesate:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice:

¢) cénd asociaia urmarege un aft: scop decét cel pentru care s-a constituit,

d) in cazul necomunicirii datelor de identificare ale beneficiarului real in termenul prevazut la
art. 34° alin. (7) din O.G. nr. 26/2000, cu modificérile si completarile ulterioare, bunurile ramase dupd
lichidare vor fi preiuate de catre stat, prin Ministerul Finantelor Publice, sau, dupé caz, de comuna sau
orasul in a cdrui razd teritoriald isi avea sediul asociagia, dacd aceasta din urmé era de interes local.
Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daci prin acesta
nu s-a stabilit o datd ulterioari.

CAPITOLUL VIII LITIGIL
Art. 28 — Litigii
Litigiile asociatiei cu persoane fizice sau Jundnce sunt de competenta instantelor de Judecata
competente, dacd nu pot fi solutionate pe cale amiabild.

CA?ITOLUL IX - DISPOZITII FINALE
Art. 29 Prezentul statut este valabil pe toata duratd durata de functionare a Asociagiei,
modificarea acestuia urmand a se face numai in form3 scrisa si cu respectarea prezentului statut si a
reglementirilor legale. Modificarile aduse prezentului statut necesitd o majoritate de 2/3 din voturile

Adunarii Generale.

Axt. 30 Prevederile prezentulm statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare si cu
dispozitiile regulamentelor de functionare ale Asociatiei.

11



STATUTUL ASOCIATIEI SERVICIILOR PUBLICE
DE ASISTENTA SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL

Art. 31 Prezentul Statut este guvernat de legea roméana. in situatia in-care intervin modificari ale
Jegislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

- Subsemnatii, membrii constitutivi-ai ASOCIATIEI SERVICIILOR PUBLICE DE ASISTENTA
SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL, imputernicim pe doamna VRAJMASU Cristina — Gabriela,
consilier juridic In cadrul Directiei de Asistenta si Protectie Sociala Tulcea, domiciliata in Municipiul
Tulcea, str. Portului nr. 32, bl. 1B, sc. B, et. 4, ap. 17, posesoare a CI seria TC nr. 405808, eliberatd de
SPCLEP Tulcea, la data de 905 2016, CNP 2750511364221 sa deschidd un cont bancar pentru
virsarea patrimoniului initial, sd indeplineascd procedurile prevazute de lege pentru- mreglsirarea
L,ASOCIATIEI SERVICIILOR PUBLICE DE ASISTENTA SOCIALA DE LA NIVEL LOCAL in
Registrul asociatiilor si fundatiilor de pe langa grefa Judec#toriei Tulcea, si intocmeasca demersurile
legale In vederea obiinerii codului unic de inregistrare, precum si orice alte demersuri necesare
¢onstituirii asociatiel,

SEMNATURILE ASOCIATILOR FONDATORI

A ’Dggrect\a dsl Asxstentﬁ si Protectie Socialid Tulcea, reprezentata prm Dlrector ZIBILEANU
& i@na LAY
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tﬂi‘fécaa e g&%{;&j@s > (gm i Ramnicu Sirat, reprezentatd prin Director, POPESCU Mihaela

3. Directia
executiv, BEREA

Redactat in 3 (trei) exgmplare, cu cate 12 (doisprezece) pagini fiecare, astdzi, 27.06.2024, data
semndrii lui



