Anexa la HCL nr. 393/2024

Nr. fnregistrare MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE ......veooveeeeeeeeeeeeeeeeeee e,
Nr. inregistrare FUNDATIA CRESTINA ,DIAKONIA”- Filiala Sfantu Gheorghe .............
Nr. fnregistrare SCOALA GIMNAZIALA ,,NICOLAE COLAN . ciiiiiiiiiiiieniiieiinene

- CONTRACT DE PARTENERIAT

L. PARTILE CONTRACTANTE ~  ~ ~ 7w

1.1. MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE, cu sediul pe str. 1 Decembrie 1918 nr.
2, jud. Covasna, reprezentat legal prin primar: Antal Arpadd-Andras, avand cod fiscal: 4404605,
cont IBAN: RO95TREZ 25624510220XXXXX, tel: 0267/316957, fax: 0267311243,

1.2. FUNDATIA CRESTINA »DIAKONIA”- Filiala Sfintu Gheorghe, cu sediul in
municipiul Sfantu Gheorghe, str. Grof Miké Imre nr. 13, bl. 13, sc. C. et. 1, apt. 5, jud.
Covasna, tel. 0267/315560, CIF: 15020413, cont virament RO21BTRLRONCRT0045649807
deschis la Banca Transilvania, Suc. Sfintu Gheorghe, reprezentat prin Director Torma
Veronka

si

1:3. SCOALA GIMNAZIALA ,NICOLAE COLAN?” cu sediul in municipiul Sfintu
Gheorghe, strada Lalelei nr. 7, CIF:6988063 cont virament
reprezentat prin prof. Sz6cs Emese in calitate de Director, de comun acord, in baza HCL nr.
, au convenit si incheie prezentul Contract de parteneriat cu respectarea urmétoarelor

clauze:

II. OBIECTUL SI SCOPUL CONTRACTULUI DE PARTENERIAT

2.1. Prezentul contract de parteneriat are ca obiect implementarea in comun a
Proiectului Educational ,,Scoald dupd Scoald” — avizat de cétre Consiliul de Administratie al
ISJ Covasna — care se deruleazi in cadrul Programului ,,Scoala dupd scoald”, avand ca scop
incluziunea sociald si imbunatitirea conditiilor de viatd a imbunétitirea conditiilor de trai i
incluziunea sociald a comunititilor vulnerabile prin asigurarea unui mediu securizant din
perspectiva fizica si.psihologic3, ca urmare a supravegherii copiilor, acordrii unei mese pe zi
si educatiei speciale a acestora in cadrul programul “Scoald dupi scoald” in municipiul Sfantu
Gheorghe, in anul scolar 2024-2025. '

Programul proiectului Educational ,,Scoala dupd scoald” constituie anexa nr. 1 la
prezentul contract.

III. DURATA CONTRACTULUI

~ 3.1. Prezentul Contract de parteneriat se incheie pe durata anului scolar 2024-2025,
perioadd in care Proiectul se va desfisura 3 ore pe zi, 4 zile pe saptamana timp de 8 luni
(octombrie — iunie) in-anul §colar 2024-2025 si intri in vigoare la data semniirii contractului.

IV. CONTRIBUTIA PARTILOR

4.1. Pirtile contractante, se angajeazi si realizeze obiectul contractului stabilit la art.
2.1, prin aportul lor comun, in conformitate cu prevederile prezentului contract §i ale
proiectului bugetului estimativ anexa nr. 2 la prezentul contract, din care face parte integranta.

V. OBLIGATIILE PARTILOR

5.1. Municipiul Sfantu Gheorghe se obliga:

a) sa asigure sprijinul financiar suma de 73.664 lei din bugetul necesar realizirii
Programului Educational ,,Scoald dupd Scoald” cuprins in bugetul estimativ al Programului,
anexa nr. 2 la prezentul contract, in total pentru 120 de elevi;

b) si vireze suma lunar in contul Fundatiei Crestine Diakonia Sfantu Gheorghe in baza
decontdrilor justificate in termen de 15 zile de la data depunerii;

c) si solicite un raport detaliat la terminarea Programului privind costurile realizirii
acestuia;

d) si intreprindi orice masuri in cazul nerealizirii ori a realizirii necorespunzitoare a
Proiectului;

5.2. Fundatia Crestind ,,Diakonia” se obliga:

a) sa asigure sprijinul financiar in valoare de 96.000 lei din bugetul necesar realizarii
Programului Eductional ,,Scoald dupd Scoald” cuprins in bugetul estimativ al Programului,
anexa nr. 2 la prezentul contract in total pentru 120 de elevi;



b) sd mentind legatura permanenta cu reprezentantii municipiului Sfantu Gheorghe in
scopul informarii reciproce cu privire la actiunile de interes comun desfasurate de citre oricare
dintre parteneri;

¢) sd participe efectlv la implementarea Proiectului Educational ,,Scoald dupd Scoald”
in conformitate cu Programul ,,$coald dupd Scoala” al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Colan”
aprobat in conditiile legii,

d) si stabileasci i si conduci impreuni cu toti partenerii un sistem de monitorizare a
performantei si calititii cu indicatorii de succes;

e) si sprijine cadrele didactice (educatorl mvataton profesorl) prm oferirea de cursuri
organizate;

f) si intocmeascd statele de platd pentru plata personalul angajat in derularea
Proiectului;

g) si sprijine activititile educationale interculturale in scolile participante;

h) sd respecte legislatia in vigoare.

5.3. Scoala Gimnaziali ,Nicolae Colan” se obligi:

a) si organizeze activitatea Proiectului Educational ,Scoald dupd S$coald” in
conformitate cu Programul Educational ,,$coald dupd Scoald” unittii de invatimant, aprobat
in conditiile legii;

b)sd monitorizeze derularea Programului pe intreaga sa durati;

¢) si selecteze beneficiarii respectdnduse egalitatea de sanse;

d) s3 asigure pentru fiecare elev masa calda/pranz — zilnic, de luni pana joi, in valoare
de 207.000 lei;

e) pune la dlspozma Programulm céte o sald pentru fiecare grupa, pentru desfasurarea
activititilor/cursurilor si o sald pentru servirea mesei;

f) si intocmeascd centralizatoare cu copii/elevii beneficiari ai programului
prezenti/absenti la Program;

g) si incheie contractele de parteneriat previzute in anexe la Ordinul ministrului
edcuatiei nr. 5349/2011, intre unitatea scolar3 si parintele/reprezentantul legal al beneficiarilor
Programului.

5.4. Obligatii comune ale pirtilor.

a) transmiterea reciprocd a 1nforma§1110r cu privire la orice aspect aparut in
desfasurarea colaboririi;

~ b) colaborarea intre parti pentru solutionarea oriciror probleme apirute in legaturd cu
derularea Proiectului; '

VI. MODIFICAREA CONTRACTULUL

6.1. Prezentul contract poate fi modificat numai prin acordul comun al pirtilor
contractante, prin act aditional.

VIL. RASPUNDEREA PARTILOR

7.1. in situatia neexecutirii culpabile a obligatiilor stabilite prin prezentul contract, ori
a executdrii necorespunzétoare ale acestora, partile raspund in limita prejudiciului creat prin
fapta lor. :
VIIL. FORTA MAJORA

8.1. Forta majori inlituri rispunderea pirtilor in cazul neexecutirii partiale sau totale
a obligatiilor asumate, cu conditia ca evenimentul si fie notificat de partea care il invoca,
celeilalte parti in termen de 3 zile de la producerea lui, si partea care il invoca si ia toate
misurile posibile in vederea limitdrii consecintelor lui.

8.2. Prin forta majora se intelege un fenomen natural sau social exterior, extraordinar,
- de neblrult §1 care nu putea fi previzut (ex. calamititi naturale).

IX. INCETAREA CONTRACTULUI

9.1. Prezentul conntract poate inceta:

a) prm acordul de vointi al pértilor;

b) prin reziliere, la solicitarea motivati a uneia din parti;

¢) la data expiririi duratei pentru care a fost incheiat,

d) daci forta majori actioneazi pe o perioadd mai mare de 3 luni;

e) contractul poate fi reziliat unilateral in cazul in care calitatea educationald nu este
satisficitoare.



X. LITIGIL -

10.1. Litigiile izvorite din 1incheierea, executarea, modificarea, incetarea si
interpretarea clauzelor prezentului contract se rezolva pe cale amiabild, iar daci acest lucru nu
este posibil, litigiile vor fi  solutionate de instantele judecitoresti competente de la sediul
autoritatii finanfatoare.

XI. ALTE CLAUZE.

efectueaza in scris sau prin corespondenti electronica.

Prezentul contract s- a incheiat in 3(trei) exemplare originale, cate unul pentru fiecare
parte contractanti, si isi producele efectele de la data semnérii de fiecare parte.

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE FUNDATIA CRESTINA,,DIAKONIA”
PRIMAR : DIRECTOR
ANTAL ARPAD-ANDRAS TORMA VERONKA ™
Director Executiv
Veress Ildiko
Vizat juridic

SCOALA GIMNAZIALA ,NICOLAE COLAN”
SFANTU GHEORGHE
DIRECTOR
prof. SZOCS EMESE

11.1. Comunicarea intre parteneri, cu ‘privire la modul de executare al contractului se



v /|

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Colan”-Sf. Gheorghe
director . prof. Szocs Emese
nr.inregistrare:3778 /27.09.2023 _

Nrinreg 3231/17.09.2024

PROIECT
“SCOALA DUPA SCOALA”

2024/2025

Director Szocs Emese
Director adj. Dobrean Maria Viorica

Discutat in sedinta Consiliului Profesoral din 18.09.2024
Aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din 20.09.2024



Argumentele proiectului

Programul pentru elevii ciclului primar, este un serviciu adus comunitiii,
nesubstituindu-se familiei, dar ajutdnd parintii care se implicd in desfdsurarea programului.

Proiectul nostru oferii copiilor servicii de ingrijire dupa terminarea orelor de scoald,
programe educative , asistenfd socio-pedagogicd, temele date pentru acasd si activitdti
recreative .

Activitatea noastrd va fi un adaos educational de tip institutional, subsumat educatiei
nonformale, aflati in raport de complementaritate cu educatia formald. De aceste servicii
beneficiazi copiii cu varste cuprinse intre 6 §i 10 ani, proveniti din familii ce nuau in grija cui
s& lase copiii dupd terminarea programului zilnic gcolar. ‘

Elementele de bazi ale educatiei propuse in cadrul programului ,,$coala dupd scoald”
vizeazd imbunititirea competentelor sociale, nivelul cooperarii, nivelul comunicarii verbale si
nonverbale si nivelul creativitatii prin:

» Procesul de invitare prin joc;

» Participarea copilului la alegerea activitatilor si a jocurilor.
» Organizarea adecvati a ambientului educativ;

> Flexibilitatea strategiilor de predare-invéare.

FISA PROIECTULUI
TITLUL SCOALA DUPA SCOALA
PROIECTULUI
LOCATIE Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Colan”-Sf. Gheorghe
GRUP-TINTA Elevi ai claselor CP-IV in nr de 325 - nr grupe 15
BENEFICIARI lz)lit7‘ecti:'elevi de la ciclului primar,sectia roméand 113 si maghiaré
Indirecti: parinti. profesori, comunitatea in ansamblul ei
SELECTIA Pe baza cererii directe a beneficiarilor indirecti pe baza
BENEFICIARILOR semnirii Contractului de Parteneriat Scoali-Familie
DURATA Pe tot parcursul anului scolar 2024-2024
PROIECTULUI
OBIECTIV Programul SDS este destinat elevilor claselor CP-1V si asiguri
GENERAL servicii alternative de educatie prin activitéti specializate de sprijin,
ateliere si activititi recreative intr-un cadru organizat, dupd
programul scolar obligatoriu. '
OBIECTIVE Furnizarea de servicii educationale specializate informale, care s&
SPECIFICE amelioreze comportamentul de adaptare scolard
Asigurarea unui cadru securizat de petrecere a timpului liber;
Prevenirea neglijérii copilului si a problemelor de adaptare
scolard ;
. Integrarea mai rapidi in programul gcolar prin cresterea
adaptabilitatii la acest tip de mediu.
Cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc




Unitatea de invdtdmadnt Scoala Gimnaziald , Nicolae Colan”-Sf. Gheorghe
Sf.Gheroghe jud.Covasna

Anexa 1-CONTRACT DE PARTENERIAT SCOALA-FAMILIE

in cadrul Programului "Scoala dupd scoald" - invdfdmdnt primar -

L. Partile semnatare
1. Unitatea de invdtamdnt Scoala Gimnaziald .Nicolae Colan”-Sf. Gheorghe, denumit in
continuare gcoala, cu sediul in Sf.Gheorghe - jud. Covasna , ..., ,
reprezentat prin director . prof. Szocs Emese

st
2. Parintele/Reprezentantul legal al elevului. doamna/dompul ..............cccccoovivvciiiernnnnn. cu
domiciliul i ....cooiiinnnn, s e IF. oeiecenenennne e , telefon

.................................................

IL Scopul contractului

1. Asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant in cadrul Programului
"Scoala dupd scoald” prin implicarea §i responsabilizarea pdrfilor in educafia copiilov/elevilor.
2. Scoala isi asumd principala responsabilitate in procesul instructiv-educativ.
3. Parintele se declard responsabil pentru educarea si comportamentul copilului, precum §i pentru
colaborarea '
cu scoala in scopul atingerii obiectivelor educationale.

HI. Obligatiile partilor
Pentru desfisurarea, la standarde de calitate, a procesului instructiv-educativ, pdrfile
se angajeazd, prin vointa proprie, dupd cum urmeazd:
1. Scoala se obligi:
a) sd respecte prevederile Metodologiei de organizare a Programului "Scoala dupd §coala
aprobatd prin Ordinul ministrului educaiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5.349/2011;

b) sd asigure spatiul, cadrul organizatoric si logistic pentru desfdsurarea pr ocesului educagional
din cadrul Programului "Scoala dupd scoald", conform prevederilor legale;
¢) sd informeze pdrintele, in timp util, despre toate schimbdrile care se produc in structura
Programului "Scoala dupd scoald” (orar, resurse umane implicate etc.), precum §i despre
absentele elevului; :

d) sd ofere servicii educationale de calitate, la nivelul standardelor solicitate de Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, pentru flecare nivel de studiu/ciclu de scolarizare;

e) sd asigure un sistem transparent de evaluare a elevului, care sd pund in evidentd evolufia
acestuia, precum gi mdsurile concrete care se iau pentru remedierea dificultdtilor de invitare,

1) sd asigure functionarea eficientd a echipei pedagogice implicate in educafia elevului;

g) sd asigure securitatea §i siguranta elevilor pe perioada prezentei acestora.in spafiul in care se
deruleazd Programul "Scoala dupd scoald” (sili de curs, sald pentru servirea mesei, curtea scolii
etc.), precum si pe durata deplasdrilor organizate;

h) sd coppereze cu toate institutiile §i structurile de ale cdror servicii beneficiazd scoala i de
care depinde bunul mers al activitdtii din cadrul Programului "Scoala dupd scoald"; i) sd dea
dovadd de respect gi consideratie in relatiile cu elevii §i pdringii acestora/reprezentanﬁi lor legali,
intrun raport de egalitate;

J) 58 nu desflisoare actiuni de naturd sd afecteze imaginea publicd a elevului, viaja intimd, privatd
i familiald a elevului;



k) sd trateze cu profesionalism §i responsabilitate orice situatie speciald legatd de educatia
elevului/copilului;

) sd stabileascd, de comun acord cu pdrintii, calendarul intdlnirilor periodice §i sd il pund in
aplicare,

m) sd elibereze, la cerere gi in timp util, orice document scolar care serveste interesului elevului;
n) sd asigure accesul egal la educatie pentru tofi copiii, cu interzicerea oricdrui tip de
discriminare; :

o) sd analizeze gi sd decidd, prompt gi responsabil, in legdturd cu orice solicitare din partea
parintelui/elevului;

p) sd asigure transparenta tuturor activitdtilor derulate, organizate/aprobate de scoald;

q) sd ia in considerare, sd analizeze §i sd rdspundd oricdrei sesizdri din partea elevilor sau a
parintilor referitoare la rele practici in ycoald;

7) sd aducd la cunostinga elevilor si parintilor prevederile regulamentului intern al ycolii;

5) sd incheie contracte de colaborare cu institufii/personal calificat care pot/poate contribui la
desflsurarea unor activitdi cuprinse in Programul "Scoala dupd scoald";

1) sd explice clar toate prevederile prezentului contract celeilalte pdrfi semnatare.

2. Beneficiarul indirect - Pirintele/tutorele legal instituit/reprezentantul legal al elevului se
obliga: ,

a) sd respecte prevederile Metodologiei de organizare a Programului "Scoala dupd scoald”,
aprobate prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5.349/2011; -

b) sd isi asume responsabilitatea promovdrii in educatia elevului/copilului a principiilor,
valorilor si normelor de conduitd sustinute de scoald;
¢) sd iyi asume, impreund cu elevul, responsabilitatea pentru orice faptd a elevului, desfasuratd
in afara scolii, dar care ar putea prejudicia prestigiul acesteia,

d) sdi respecte prevederile Regulamentului de organizare gi functionare a unitdtilor de invddmadnt
preuniversitar i ale regulamentului intern al scolii;

e) sd asigure frecvenia zilnicd i tinuta decentd a elevului la activitdgile desfisurate.in cadrul
Programului "Scoala dupd scoald” §i sd informeze scoala de indatd ce se impune absenta acestuia
de la program;

) sd informeze scoala cu privire la orice aspect care poate contribui la imbundtdfirea situatiei
scolare a copilului;

g) sd dea curs solicitdrii conducerii scolii, ori de cdte ori este necesar, de a lua mdsuri cu privire
la conduita sau situatia scolard a elevului;
h) sd se prezinte la scoald, cel putin o datd pe lund, pentru a discuta cu personalul didactic despre
modul de implicare in activitatea, progresul si comportamentul propriului copil;

i) sd ii asigure copilului, in limita posibilitdtilor, materialele necesare bunei desfisurdri a
activitdtilor scolare; ,

J) sd trateze cu respect si consideratie scoala i pe reprezentantii acesteia;

k) sd informeze, in scris, conducerea scolii in cazul retragerii copilului din Programul "Scoala
dupd scoald”.

3. Beneficiarul direct - elevul se obligi :

a) sd respecte scoala, insemnele i personalul acesteia, precum §i pe colegii sdi;

b) sd aibd un comportament care $d nu afecteze sdndtatea, securitatea, demnitatea gi libertatea
celorlalte persoane din scoala ;

¢) s participe zilnic, conform programului orar, la activitdtile din cadrul Programului Scoala
dupa scoala; :

d) sd respecte prevederile Regulamentului Intern §i ale Regulamentului de Organizare si
Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar;
Anexa la Metodologia privind organizarea programului "Scoala dupa scoala”



alternative mai bune pentru Ingrijirea i educarea copiilor.
Realizarea unei campanii de informare i promovare a proiectului
in comunitate;

Sensibilizarea comunitatii fatd de problematica nevoii copilului de
a fi asistat in a-gi forma deprinderi dezirabile de petrecerea -
timpului liber,de a invita,de a se comporta,de a socializa,de a
accepta diversitatea

‘Schimbarea perceptiei comunitétii asupra problemelor elevului
mic din familia prea ocupati;

Micsorarea factorilor generatori de situatii de risc;

Optimizarea psihocomportamentald a gcolarului mic, prin folosirea
activitdtilor de grup si a unor metode - art-terapeutice.

Stimularea si dezvoltarea stimei de sine, a constiingei propriei
identitdti, a comunicarii interpersonale si a relafiondrii.

RESURSE

UMANE: elevi ai claselor CP-1V, cadre didactice, personal didactic
auxiliar, psiholog scolar, logoped

MATERIALE: sili de clasd, CDI, sald/teren de sport, curtea scoli,
calculatoare, imprimantd,

INFORMATIONALE: biblioteca claset, a gcolu, resurse
curriculare auxiliare

FINANCIARE: prin suportul financiar al parm‘;ﬂor cu
| respectarea legislatiei in vigoare

REZULTATE
ASTEPTATE

Activitdtile propuse in cadrul programului SDS vizeazi
formarea in rindul elevilor a urmétoarelor competente:

la nivel cognitiv: asimilare, aprofundare si extindere a
cunostintelor specifice etapei achizitiilor fundamentale si a
celei de dezvoltare;

la nivel afectiv: dezvoltarea sensibilititii elevilor, dezvoltarea
inteligentei emotionale a acestora, a capacitatilor empatice;

Ia nivel comportamental: dezvoltarea abilitafilor de comunicare,
de interrelationare, de autocontrol emotional;

la nivel participativ: cultivarea si dezvoltarea sentimentelor
de responsablhtate de asumare si implicare directd in
realizarea unei sarcini; insusirea si valorificarea congtientd a
unui set de valori etice universale.

la nivelul comunitatii, programul SDS v1zeaz§ promovarea
imaginii serviciului alternativ creat, sensibilizarea opiniei
publice, atragerea de sponsori § i parteneri; informarea
comunitifii, promovarea bunelor practici in vederea
producerii efectului de multiplicare.

PARTENERI

pann;u, iar consolidarea legaturii dintre beneficiari se realizeazd
ptin semnarea Contractului de Parteneriat SCOALA-FAMILIE

Diakonia
! Priméria




ETAPELE
IMPLEMENTARII
PROIECTULUI

@ & & @ &

L.

Stabilirea echipei de lucru si a atributiilor fiecirui membru al
echipei;

Amenajarea $i dotarea corespunzétoare a spatiului ;

Informarea personalului din institutie privind scopul proiectului;
Informarea comunititii asupra noilor servicii create ;

Stabilirea principiilor, metodelor si tehnicilor de lucru;
Desfasurarea activitatilor zilnice fn cadrul centrului ,,Scoala dupi
scoald’” ;

Monitorizarea evolutiei fiecdrui copil inscris;

e Evaluarea periodica a serviciului infiintat prin prisma rezultatelor

obtinute;

Programul ,,Scoald dupa scoald’’, ca serviciu de prevenire a
neglijérii copilului si asigurarea

continudrii educatiei formale are un caracter preponderent

educativ ;

MONITORIZAREA
IMPLEMENTARII
PROIECTULUI

Se va realiza in echipa pluridisciplinard §i indeplineste
urmitoarele func‘;u

De constatare si apreciere a evolutiei copiilor in raport cu
serviciul, cu faza initiala;

De informare asupra modului de realizare a deciziilor adoptate
in legitura cu toate aspectele activititilor desfasurate ; ‘
De prevenire (inaintea instaldrii comportamentelor indezirabile),
prin stabilirea gi activarea de alternative in rezolvarea unor
probleme ;

De stimulare — formare a copiilor prin sprijinirea eforturilor lor,
acordarea increderii, corectarea comportamentului ;

De reglare prin utilizarea feed-back-ului;

MONITORIZAREA
IMPACTULUI

Se realizeaza periodic in baza unui grafic de monitorizare i

control
Elevii sunt foarte entuziasti in parcurgerea modulelor de

pachete educationale propuse. Programul SDS al scolii noastre
oferd un cadru stimulativ de activitdti de tipul learning by
doing/learning by discovery, elevii fiind implicati direct in

actul invétdrii si al dezvoltarii personale.
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e) sd pdstreze, in buna stare, bunurile scolii i sd foloseasca, cu grija, materialele puse la
dispozitie de cdtre scoala;

) sd aibd o tinutd vestimentard / personald §i o conduitd decentd, neprovocatoare, neagresivd §i
neostentativd.

IV. Durata contractului '
Prezentul contract se incheie pe durata participdrii la Programul "Scoala dupd scoald”.

V. Alte clauze
Prezentul contract cuprinde:
1. prevederi referitoare la eventugla contribufie fi nanczarﬁi a pdarintilor pem‘ru partzcwarea
propriului copil la Programul "Scoala dupd scoald” (particularizate, dupd caz, la nivelul scolii);
2. prevederi referitoare la solufionarea eventualelor neingelegeri dintre pdrti;
3. prevederi referitoare la consecingele nerespectdrii angajamentelor pdrtilor;
4. prevederi referitoare la incetarea contractului;
5. alte prevederi agreate de pdrti,
Programul va fi acoperit din punct de vedere financiar prin donatiile parintilor.

Incheiat astdzi, ...... ..o, -y , in 3 exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolard Beneficiarul indirect,
Director, ............ U et R L O ORI Ty,



PROGRAMUL SCOALA DUPA SCOALA PENTRU COPH DIN FAMILITIN DIFICULTATE

BUGET ANUAL 2024-2025 estimate pentru 120 de elevi, 8 grupe

SCOALA GIMNAZIALA NICOLAE COLAN - SF.GHEORGHE

{. Buget resurse umane

169,664 RON

coordonator, contabil)

Nr. Echipa de implementare Salariu brut institutionat lunar RON Total salarii/8
luni/RON
1 | Tnvititor/profesor/mediator 2308 18.464
2 | Tnvitstor/profesor/mediator 2308 18.464
3 | Tnvitator/profesor/mediator 2308 18.464
4 | Invititor/profesor/mediator 2308 18.464
5 | Tnvatator/profesor/mediator 2308 18.464
6 | invititor/profesor/mediator 2308 18.464
7. | Invititor/profesor/mediator 2308 18.464
8 | Tnvititor/profesor/mediator 2308 18.464
7 | Coordonare(coordonator,asistent 2744 21.952/8 lunifron

I Buget necesar hrand

207.000 RON

Nr. Produs Pret/copil/zi Pret/grupd/zi | Total/copii/115 zile
1 Pranz 15 RON 1800 RON 15*120*115 =
- 207.000 RON
Total buget (1411 - RON) 376.664 RON
TOTAL Buget implementare/Grup3 / An scolar (RON) 376.664 RON

Din care Fundatia Crestina Diakonia in anul scolar 2024-2025 { contributie salarii
‘octombrie-iunie)

96,000 Ron (8 luni}

Din care Municipul Sfantu Gheorghe In anul scolar 2024-2025 {contributie salarii
ocambrle- iunie)

73.664 Ron (8 luni}

Din care Scoala Gimnaziala Nicolae Colan in anul scolar 2024-2025 {pranz
octombrie- iunie)

207,000 Ron {8 luni)




PROGRAMUL SCOALA DUPA SCOALA PENTRU COPII DIN FAMILH IN DIFICULTATE

BUGET ANUAL 2024-2025 estimate pentru 120 de elevi, 8 grupe

SCOALA GIMNAZIALA NICOLAE COLAN — SF.GHEORGHE SEMESTRUL |

I. Buget resurse umane

53.020 RON

Nr. Echipa de implementare Salariu brut institutional lunar RON Total salariif 2.5
luni/RON

1 | Tnvititor/profesor/mediator 2308 5770

2 | Tnvitator/profesor/mediator 2308 5770

3 | Tnvétdtor/profesor/mediator 2308 5770

4 | invititor/profesor/mediator 2308 5770

5 | Tnvitator/profesor/mediator 2308 . 5770

6 | Tnvititor/profesor/mediator 2308 5770

7 | Invétdtor/profesor/mediator 2308 5770

8‘ Tnvététof/profesor/mediator 2308 5770

7 | Coordonare{coordonator,asistent 2744 6860

coordenator, contahil)
Il. Buget necesar hrand 59.400 RON

Nr. Produs Pret/copil/zi Pret/grups/zi | Total/copii/33 4zile

1 Prénz 15 RON 1800 RON 15%120*33 =

59.400 RON

Total buget {i+11 - RON} 112.420 RON
TOTAL Buget implementare/Grup3 / An scolar (RON) 112.420 RON
Din care Fundatia Crestina Diakonia in anul scolar 2024-2025 (cén-tribuﬁe salarii 30.000 Ron (2.5 luni)

octombrie-decembrie}

Din care Municipul Sfantu Gheorghe in anul scolar 2024-2025 {contributie salarii

octombrie- decembrie)

23.020 Ron (2.5 luni)

Din care Scoala Gimnaziala Nicolae Colan in anul scolar 2024-2025 {pranz octombrie-

decembrie)

59.400 Ron (2.5 luni)




PROGRAMUL. SCOALA DUPA SCOALA PENTRU COPH DIN FAMILILIN DIFICULTATE

BUGET ANUAL 2024-2025 estimate pentry 120 de elevi, 8 grupe

SCOALA GIMNAZIALA NICOLAE COLAN — SF.GHEORGHE SEMESTRUL I}

§. Buget resurse umane

116.644 RON

Nr. Echipa de implementare

Salariu brut institutional lunar RON

Total
salarii/5.5luni/RON

1 | Invititor/profesor/mediator 2308 12.694
2 | Tnvstdtor/profesor/mediator 2308 12.694
3 | Tnvitator/profesor/mediator 2308 12.694
4 | Tnvititor/profesor/mediator 2308 12.694
5 | Tnvatator/profesor/mediator 2308 12.694
6 | Tnvitdtor/profesor/mediator 2308 12.694
7 | Tnvitstor/profesor/mediator 2308 12,694
8 | Tnvitdtor/profesor/mediator 2308 12.694
7 | Coordonare(coordonator,asistent 2744 15,092/5.5 lunifron

coordonator, contabit)

——

. Buget necesar hrand

145.800 RON

Nr. ‘Produs Pret/copil/zi Pret/grupd/zi Total/copii/81 zile
1 Prénz 15 RON 1800 RON 15%120*81 = 145,800
RON
Total buget (1+11 - RON) 262.444 RON
TOTAL Buget implementare/Grup3 / An scolar (RON) 262.444 RON

Din care Fundatia Crestiﬁa Diakdnia in anul scolar 2024-2025 { contributie salarii

lanuarie-iunie)

66.000 Ron (5.5 luni)

Din care Municipul Sfantu Gheorghe in anul scolar 2024-2025 {contributie salarii

ianuarle- iunie)

50.644 Ron (5.5 luni)

Din care Scoala Gimnaziala Nicolae Colan in anul scolar 2024-2025 (pranz lanuarie-

iunie)

145.800 Ron (5.5 luni)




