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Total posturi contractuali: 83

Conducere 3

Execuție 80

* Consiliul Local al municipiului Sfântu Gheorghe are calitatea de persoană juridică fondatoare

** Municipiului Sfântu Gheorghe prin pimar are calitatea de ordonator de credite

*** Inspectoratul Școlar Județean Covasna coordonează metodologic Unitatea de educație timpurie antepreșcolară din Municipiul Sfântu Gheorghe

UNITATEA DE EDUCAȚIE 

TIMPURIE ANTEPREȘCOLARĂ
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CONSILIUL DE ADMINISTRAȚIE

Anexa nr. 1 la H.C.L. nr. 306/2022

ORGANIGARAMA UNITĂȚII DE EDUCAȚIE TIMPURIE ANTEPREȘCOLARĂ DIN MUNICIPIUL SFÂNTU GHEORGHE

CONSILIUL LOCAL AL 

MUNICIPIULUI SFÂNTU 

GHEORGHE*

MUNICIPIULUI SFÂNTU 

GHEORGHE PRIN PRIMAR**

INSPECTORATUL ȘCOLAR 

JUDEȚEAN COVASNA***

DIRECTOR

1
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CONTABILITATE, 

ADMINISTRATIV, 

SECRETARIAT
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