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ANEXA Nr. 1 la Metodologia de organizare si functionare ¢ invétdmantului dual

Numdr de inregistrare la unitatea de invatimant 90/ 15.01.2018
Nr. Municipiul Sf Gheorghe:
Nr. S.C. Hotel-Hostel SRL:137/19.01.2018

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual

CAPITOLUL1I

Partile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatea de Invatdimént Liceul Tehnologic Economic Administrativ Berde Aron, cu sediul
in Sf.Gheorghe, str. Crengului, nr. 30, judetul Covasna, telefon 0267318428, fax: 0267/318429,
CUT 4202193, reprezentatd legal prin dr. Sz6ke Ana-Maria, avand functia de Director,

2. unitatea administrativ-teritoriald’ Municipiul Sf Gheorghe cu sediul® in Sf Gheorghe, str. 1
cembrie 1918, nr. 2, judetul Covasna, CUI 4404603, telefon 0267/316957, fax 0267/311243,
reprazentat legal prin® Antal Arpad-Andras, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic® (partener de practics) S.C. Hotel-Hostel Park Sri cu sediul inSfantu-
Gheorghe, str. Gabor Aron, nr. 12-14, judetul Covasna, identificatd cu J14/149/2009 CUI
25608519, telefon 0267/311058, reprezentat legal prin Kovacs Istvan, in calitate de
Administrator

CAPITOLUL II
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contrac:, partile inteleg si actioneze in calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
muicd, exprimat prin scopul contractului

{2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angzjarii lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

CAPITOLUL III
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de uolaborare drepturile si obligatiile
partilor, precum si costurile asumate pentru formarea prefesionald a elevilor pentru care se
initiaza prﬂgatlrea prin invatdmantul dual, incepand din anul scolar 2018-2019, dupd cum
urmeazi’:

! Se mentionez3 tipui unititii administrativ teritoriale (UAT), cupé caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
muxicipiulu: Bucuresti) sau judetul (in cazul invagiméantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul
XX3

* Sediul primdriei (al primiriei de sector in cazul municipiulu: Bucures:i) sau sediul consiliului judetean (in cazul
inviimantului special).

® Reprezentantul legal este primarul localititii (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau
presedintele consiliului judefean (in cazul Invitiméntului special).

4 In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugi pozitii care se completeazi pentru fiecare dintre
acestia. In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adiugate distinct,
alatri de operatorii sconomici pe care acestea 1i reprezintii, ca parti semnatare ale prezentulm contract.

5 Se compleicazi pvntru toate nivelurile de calificare si clasele previzute a fi cuprinse in clase de inceput, in
inva{Améntu! dual, in anul scolar imediat urmitor incheierii prezentului contract (se eliming nivelurile de calificare
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a) La aivelul 3 de calificare, conform Cadrulu natic 1a al calificarilor {CNC):
-2 elevi, in domeniul de pregitire profzsionz 3 Turism si alimentatie, calificarea
profesionzald Ospitar (chelner) Vanzitor 1. unititi de zlimentatie;.
-2 elevi, in domeniul de pregatire prof:sionz i Turism si alimertatie, calificarea
profesionald Bucétar.

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operazor
economic partener de practicd este prezentatd in arexa . |, incheiard anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat®.

- Art. 3. - Prezentul contract reprezint? un acord zenerz!, oe bzza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practicd a elevior dir Invitiméntu! dual, conforin
reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contrzctul.:i

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe : dur::d determinatd de 31.uni’ - pentru 2
cuprinde perioada de timp aferentd activitdtilor dc pror-ovare 2 ofectei, recrutarea, selectia i
admiterea =levilor, Intreaga perioadd de formare jrofes »nald prin Tavataméantul dual, inclusiv
sustinerea examenului final de certificare a calificd-i - s: nird 1. vigcare la data semnérii lui ce
catre reprezentantii legali ai partilor contractante.

{2) Responsabilitétile specifice si cortributiile asumar= in cacrul partajarii responsabilitdti or
intre scoald si operatorul economic pariener e pracicd, situatia sustrerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acorda:z elevilor ¢in irvatimantal dual de citre
operatorul economic surt stabilite pentru fiecare :n scolar in arexsle nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeazi anual si fac parte integrantd din prezentul Cortrac. de parteneria: pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatdmantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capits e, corsclidiri si a altor categorii ce
cheituieli pentru dezvol:area unitdtii scolare si crester=a cali:diii orocesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea adminis:-ativ--eritorizl%, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioadd de maxirum 3 ani scolar: in functie de specificul obiectivelor ce
investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de ¢k =Ituieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismale decizio12le & 2 unit: tii dz Invarimént

Art. S. - (1) Comporenta consiliului de adminis ratie = unitd:ii de Invatdmant se stabileste ‘a
inceputul fiecdrui an scolar in conformitate cu prevedarile Legii cducariei nagionaie nr. 1/2011 cu
modificarile si completirile ulterioare® si procedur le de ccnstitaire stabilite trin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului < 2 ad::iristrztie din unititile de Invatimant
preuniversiiar, aprobati prin ordin al miristrului edx catie! aation:le.

{2) In cazul in care unitatea de Invatimant scolerizeazz exclusiv in invatEmant profesional si
tehnic, iar numdrul de elevi cuprinsi in fnvatEmantu: dual repreziati o pondere mai mare de 50%
din numarui total de elevi, components consiliuh: de -dminictratie’ asigurd reprezentarsa in
numar ega: & membrilor din partea opearatcrilor ezonorici, respactiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezestent ¢l acestuia, ur reprezentant il
consiliului local i un reprezentant al pa-intilor, iar pregedintele sonsi iului de administratie este

si clasele care nu vor fi cuprinse in invigimantul dual).

¢ Acsst alinzat se slimini in situatia unui singur operator €.oaomic partener de practicd seranatar ai prezentulii
contract.

" Durata contractului se stabileste astfel: numiralui de luni ¢e la d-'a semn-rii contractului pand la data inceparii
anuiui scolar + numirul de luni ale duratei de seolarizare in 1 wigim atul duz! + numnirl de funi pand la sustinerca
exan:enelor finale de certificare a calificirii profssionale.

¥ A se vedez compietirile introduse prin Ordozanfa de urgo:id a Cuvernulzi nr. 81/2016 privind modificeres sl
completarea Legii educatiei nztionale nr. 1/2011 la art. 96, alis.. (2), . 2'), b' | ¢') 5 laart. 95, alin. (1) si (2).

? A sc vedea completirile introduse prin Ordonarta de urgents 2 Guv-nului n. ¥1/2016 laart. 961, akin. (1) si (2).
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ales dintre membrii acestuia cu majoritats simpld a -cturior.

(3) In cazul in care numirul operctorilor eccnomi- Jarten‘n de practicZ ai unitatii ce
invdamant este mai mare decdt cota aiocatd in l.irita -umarL lui de membr: convenit peniru
consiliul ds administratie, acestia pot decide sd s: con:iitiie “atr-un consiliv reprezentativ al
operatorilor ecohomici care-si va desemaa reprezer.-antii ‘a cons liul ce administratie ve locurile
alocate operatorilor economici.

{4) Atributiile consiliilor de administratie din .nitat’e de TavAtEmant cars scolarizeazi ?n
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabil te pri. Metcdologia-cadru de orgamizare si
Junctionare a consiliului de administratie din uniitile ce invZZmant preuniversitar, aprobaii
prir ordin al ministrului educatiei natiorale, tindnd cont <2 aspectele specifice orivind atributiile
consiliilor de administratie in relatia ca consiliul “3prﬁ~'-‘entati‘ al cperatoriior economici din
unitztile de inv&tdmant In care a fost ccastituit ace st org nism ¢i atributiile spacifice consiliilor
de administratie In cazul unitatilor de nvitdmar: car- Qcolavl_eaga exclusiv in Invatamant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a irvAtir intulu’ dua’. Atributiile consiliilor ce
administratie pot fi completate cu prevederi specitice arrodate de consiliul de administratie 3i
incluse in regulamentul intern al unitatii de invitdm int.

CAPITOLL _ VI
Drepturile si oblig=:tiile ~artilo-

SECTIUN.-A 1
Drepturile si obligasiile uritdtii ‘e invad ¢maat

Art. 6. - Unitatea de invatamant are dreptul:

a) s& initieze activitdti de informare §i promcvare . invitiman:alui dual, pe care le poars
organize si desfdsura, dupa caz, in colaborare “u ope-atorii economici pareneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) s& coordoneze si si realizeze, In parte eria- cu oyeratcri econcrmici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatilor in tn* 4timatal dua’, irclusiv stzbilirea aumzrului
si continutului orobelor de admitere pe baz+ prop mzrile~ aperatorilor economici;

¢) s& initieze si si elaboreaze, in colaborare cu pz-tenerii scolii, planificarea strategich 2
unitdtii de Inva;amant - planul d= actiune a_ scoli. (FAS).

d) s initieze si sd realizeze, in partencriat 1 operaiorii economici, proiectarea
curriculumului in dezvoltare locali;

e) si fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile i cadru’ consiliului de administratie al
unitdtii de nvatdmant, in conformitate cu -egler antirils legale 1n vigoare si preciziriie
de lacap.V;

f) si-si exercite atributiile care-i revin, in beza re: ementirlor legale Ir. vigoare, privind
organizarea $i darularea procesului de presitire 1 elevier si stabilirez schemelor orare
de functionare a programelor de Invidtiman: dual, prin consultare cu operatorii
economici parteneri;

g) s& realizeze evaluarea continui a elevilor 'z acti ititile 1z pr. 3g5.t1r° teoreticd precum ;i
la pregatirea practica din modulzle de spec alitat: desfisi:i in unitatea de invitimant;
h) sé participe la evaluarea rezultstelor inviririi dooéndits de zlevul practicant pe duraia
practicii desfisurate la operacorul econcmic, orin cadrul didactic coordonator ce
practica, care colaboreaza in acest scop cu utore: s dese.nziat de operatorul ecenomic, in

conditiile convenite cu acestz;

i)sé inifieze masuri de pregitire remediald pemiru < 2vii @ progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu cperatorii econom ci partaneri de stagii suplimentare ce
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolar4 neincheiati din cauza absentelor sau
care nu au obtinut medii de trscere la st:ziile e pregitire pract-ca sau la pregatirea
practicg din cacrul modulelor dia planul de tnva:: mint pentru calificarsa respectiva;

J) s& organizeze, in colaborare cu operatorii =conc aici, It ¢onformitate ou regiementirile
ir. vigoare si in conditiile stabiiite de com.a acc d cu esastin, desfisurarea examenului
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g)

de certificare & calificirii profesionale a ele vilor.

7. - Unitates de invatdmant se obligi:

sd se implice activ in organizarea si desfisure ea d= activititi de informare si promovare a
invatzmantului duel si a ofertei de formare pre zsior. 13 pre Zut? la art. 2

sd supund avizari, de citre Consiliul de admitisiratic dir unitatez de invaEmant,
componenta Comisiei de admitere in invatdi-éntu’ dual <i si o transmiti spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al munic.pi uIL Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfiisurcre a a imite: ‘i in in-Giamantul Zuci, in vigoare,

sa elaboreze, 1n pateneriat cu operatorii econc trici, “roced.ira de admitsre a candidatilor in
invatgmantul dual, inclusiv numérul si contiruzul ~-odelo- de zdmitere stabilice pe beza
propunerilor operatorilor economic:, pe care ¢ supu- 2 apro &:ii zonsilivlui de administrate
al unitdtii de invitdmént §i o trensmite inssectorztului :colar judereary/al \/Iunicip;ului
Bucuresti spre avizare de cétre comisia de adm itere judeteard’ a runicipiului Bucurest

sd transmitd notificri operatorilor economici =2 p‘ﬁvne la situeiia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheier:i cortracte or inc:vidual= de pregatire practici;

sa Incheie, impreuad cu partenerul de practic, slev’’ sau pirinti/ tutorii egali ai acestors,
contrectele individuale de pregitire practicd, 1:: con:>rraitats cu /ifetodoiogia de organizars
st funcfionare a invitamadntului dual, aprobat-. prin Jrdinu . rir strului educatie: nationa'e
nr. 3554/2017, pand la termenul pravizat In aceastz. cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd elaboreze, in colaborare cu vartenerii .colii, planifcire: strategici a unitdri ce
invatimant - planil de actiune al scoli (P/.3) s sz il -upurd aprobasii consiliului ¢
admiristratie;

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile a srent: pentri oregitirea tecreticd si peniru
componenta de prsgétire practicd (laborator t:knologic si nstruire prac t*cr) din modulee
de specialitate, corvenita a se desfisura la unitzia de Invatimént, v doncordama cu
standardul de pregitire profesional, planurile ie inv timan- i c&,.mculbm,u in vigoare;

sa asigure materiile prime, materizlele consu abil:, eneryiz elsctrici i cel lalte utilitat:
necesare componenei de pregtire practicd (1zboraror tehrologic si instruire practicd) din
modu'ele de specizlitate, prevazuti a se desfis.ra lz anitatea de ‘nva émar‘t in concordani
cu standardul de pregitire profesionald coresp.nziicr calif cirii :)Aofes*omle planurilor ce
invatimant si curriculumului in vigoars, con.enit? in anexa nr. 1, incheiatd arual, parie
integrantd a prezentului contract de parteneriat.

s asigure resursele umane pentru instruirea ‘eoret -3, laborato-ul tehnclogic i instfuife-ﬂ
practici realizatd in unitatea de fuvitmant, ‘n cc formitats ¢ reglemantirile legale
vigoare;

sa aswure echipamentele de lucru si de prot:ctie certru =l:vi, pe pericadele e formare
derulzte la unitatea de Invatimant;

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare priv.nd asigurarsa securit Aril si sAnatafii in
munc? a elevilor, pe parcursul pericadelor de f2rmar+ derul: t la anitatea de invatimant;
s asigure conditiiie necesare si s& angajeze cheltu:zli'e lesete ce evaluarea si certificarea
eleviior, In cazul n care centrul de examer seniu cert ficars este organizat in cadrul
unitd:ii de invatdmant;

s

) s& desemneze, In conformitate cu prevederile 'etozologie’ de crganizare si functionare a

invatimdntului dual, cate un cadru dicactic «oordcaator pentru fiecare grupd de elevi la
instruirea practlca responsabil pentru monitor.zarea uregiti i practice derulate la operatorii
econcmici; resporsabilitatile cadrului didacc ccordonac vor fi deraliate in Anmexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregdzire .ractici. care vor 11 ircheiate, conform
modelului pentru tavitimantul dual, aprobat p“n orcin al m nistrului educatiei nationale;
cadru! didactic coordonator de practici desem "zt de unitatea de ‘nvaiaman: colaboreazad cu
tutoreie desemnat ds operatorul economic periru evalvare: rizu tatelor invagarii dobandie
de elevul practican: pe durata prectici. desf:surat: la op-ratorul economic si realizeezd
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q)

0

inregistrarea in documentele scolare a notelor = abseatelor |1 practici;

sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltar: locali, “n conformitate cu solicitari e
opera:orilor economici si cerintele standardelo- de pragitire profesionals si in parteneriat cu
acestia;

sa stebileascd, In parteneriat cu cperatorii ezonor-ici, sciemele orare de functionare a
invatZmantului dual, In conformitate cu prevederie din Metcdologic de organizare si

Junctionare a invaigmdntului dual,

sa plamﬁce impreund cu operator:i economisi, stesiile de cregitire practici a elevilor 3i
pregairea practicd (laborator tehnclogic si instruire practici} din moduleie de specialitats,
In conformitate cu prevederile din Meftodolog 2 de crganizare si functionare a
invagimantului duci,

sé asigure, In colaborare cu operatorii econor-ici, c-ganizirea si desfisurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a eleviler, In conformirate cu reglementiriie legale i
vigoere,

sa asigure, in colaborare cu operatorii econmici, ir co: formitate cu reglementirile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun a:ord <1 acesia, crganizarea si desfisurarea
evaludrii continue 1 elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor previz ite de egisla iz 1n vigoare.

ety

SECTIUNEE a 2-¢:

Drepturile si obligatiile ope rator::lui ecc nom:c'?

Art. 8. - Operatorul economic are drepiul:

Ay
a}

sd irifieze s§i s& realizeze activitdti de infirmar: si promiovare a ofsrtei de formare
profesionalé, in colaborare cu unitatea de In/atdm nt si ceilalt: operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sa fomuleze cerinte si propuneri pentru statilirea qumén:lui si continuzului probelor ce
admizere si s3 participe la elaborarsa Procedu-ii de zdmiters a czndidatilor in fnvatiméantul
dual;

sé& participe la recrutarea, selectia si admitzrea -ardidz:iior pentru locurile oferite in
invatimantul dual; -

sd participe la planificarea strategic a unitd: - de “nvitdmint - planul de actiune al scolii
(PAS);

sa participe la pro;ectarea curriculumului in dezvolt:re loca &

s& fic reprezentat i si-si exercite atributiile ir. cadr.| consi iv 1u1 de admiristratie al unitatii
de invatdmant si/sau, dupd caz, ‘n consiliul Iepr-zeltatl 7 al \)peratcrﬂ T economici, in
conformitaie cu reglementirile legale in vigoe -e si r-ecizir le de la cap. v

sd fie consultat in organizarea procesului de pregitire a sisvilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de Invatin.ant dual;

sa realizeze evaluarea rezultateler Invatdrii dobi-dite ce elevul pracricant, pe duraa
practicii desfasurate la operatorul economic, prin ttcrele de practics. care se consultd in
aces: scop cu cadrul didactic coordonator de -racti-3 desennat de unitatea de invatamant,
in conditiile converite cu acesta;

s& propund si sd organizeze, In coleborare cu v:nitat=1 de n 72 Emant, stagii suplimentare Ce
pregétire practicd pentru elevii cu situatia sco ari n="ncheizts din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de p: egatic= pract ¢ sa.1 la pregitirea practica din
cadrul modulelor din planul de Invitdmant petru czlificarea resnectiva;

s fie informat de catre unitatea d= Invaima it cu “rivire ‘a fre venta i situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practici;

sa propund si s crganizeze stagii suplimentere de oregiti-e praoctic si 1n afara situatiilor
previzute la lit. i). dar numai in tirapul iiber : ! elev .Iui sai T2 perioads vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al sérirtelui/t itorel i lega iastituit al elevului minor, cu

10§

in cazul includerii unor asociatii/clustere/consorti: de op:zatori =conomi:i, ca pari sen

naiare ale prezentulai

contract, mexntionate la cap. I, se vor mentiona, d:stinc:, obligz -ile as.nzte de fizcars: dintre acestea.
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respectarea prevederilor legislatiei muncii 2 cu condit'a de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

1) si participe la organizarea §i desfasurarca ex:menuli de certificare a calificérii
profesionale a elevilor, in co}aborare cu unitatex de favitdman:, in conformitate cu
reglementarile In vigoare si in concitiile stabil ze de zomun acorc cu aceasta;

m} si stabileascd cuantumul si criteriile de aco:dare : sustirerii rinanciare, stimulentelor 3i
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respeciare: reglermentdrilor legale si In conditile
asumate prin prezentul contract;

n) si stabileascd criteriile de angajare a absolve-tilor »e care i-a farmat In baza contracteior
de pregitire practicd, cu respectar:a regiemerzérile- legale . a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatoru! economic se obliga:

a) si rominalizeze membrii in corsiliul de acmir'stratie al unitdtii de Inva@mant, in
conformitate cu precizirile de la cap.V sau, it sit:afile mentionate la art. S alin. (3),
consiliul reprezertativ al operatcrilor econc mici si sd re implice activ In exercitarea
atributiilor de membru in consiliu: de admin:stratie rsspestiv in consiliv] reprezentativ al
operztorilor econcmici;

b) si organizeze si si desfisoare, in cclaborere cu unitatea de invdrEmant, activitafi ce
informare si promovare a ofertei de formare p-ofesicnald m ertionata la ar. 2;

¢} s transmitd unititii de invitimant propunerile ¢= mem>r in Comisia de admitere in
inva;amantul dual de la nivelul uritdtii de in atdmint si s participe activ la elaborarea 3i
implementarea procedurii de admitere;

} sd participe cu specialisti la proiectarea curric iumuiui in dezvoliare local i

e) siincheie, impreund cu unitatea de invatamar 1, ele i sau | &rintii/ tutorii legali ai acestorz,
contractele individuale de pregitire practici pe-:ru elevii ‘nscrisi in urme derulérii
procedurii de admitere, care au cptat si au fost zimisi ve locurile alccate operatorului
economic respectiv. Contractele individueie ds pregitire practic se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare s func:ionare 2 ‘nvitamadnitulvi dual, aprobaid
prin Ordinul minisirului educatiei nationale . 3574,2017 pa_-a la termenul prevazut in
aceasta, cu respec-area modelului raglementat orin « ‘din al x nistrului educatiei nationalz,

fy sd réspundz de organizarea si desfasurarea itagh or de »regéiire pract wa, prevazute in
planui-cadru de invitimant pentru nivelul res ectiv e calilizare, precum si a componentsi
de rregitire pracrici (instruire practicd s. laborator ehnclogic), cin medulele ce
specialitate stabilite prin planurile de Inviti nint, converite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte compcrenté = preze wwalui contract de parteneriat;

g} sa asigure conditiile materiale - uti‘aje, echipeentc mater i drire, materiale consumabile,
enercie si celelalts utilititi necesare pentru practic: elevilor organizati n raspunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in lezvc -are lo:zid si comporenta de pregitire
practici din modulzle de specialitate, converits a <= desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire prof:;—ﬁionalé plenurile de invadmant 3
curriculumul in vigoare, conform znexei nr. |, parte componentd a prezentului contract ¢e
parteneriat};

h) s3 asigure resursele umane (tutori) necesare poatru rregatirsa practicd 2 elevilor, organ izat
la oparatorul economic;

i sd as‘gure participarea tutorilor care nu au o Hrma-2 pedaogici si metodicd certificata |

programele de opregitire pedagogici si netoc ¢, o'ganizate In conformitate cu

reglementirile lega'e In vigoare;

s3 asigure Indeplinirea responsabil tigilor tutc-elui 7: confermitete cu precizérile din anexa

nr. 4;

k; s stabileasci, in parteneriat cu unitatsz de nv3t adnt, schemsle orare de furctionare
invasimantulur dual, In conformitate cu yrevec rile Melogologiei e organ izare i
Junctionare a invétamdntului dual aprc-baté poin Osdirul minist-ului educatiei nationale ar.
355472017,

m(
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I} saplanifice. Impreund cu unitatea de invitimint, sczgiile ¢ 2 pregatire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de orga: izare .1 furctioncre u invaidmantulii
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educat 2i na- onale r. 3554/2017:

m} sd asigure instruirea elevilor practicansi cu privire a norriele de securitate si sinitate in
muncd si si raspundd de aplicarsa, pe tot sarcussu. preciicii desfisurate la operatorl
economic, a masurilor necesare pentru asizurare. secu-ititii si sin&tEti In muncd a
acestora, in confcrmitate cu legislctia In vigozzs;

n) sa asigure echipzmentele de Iucru si de protect.c dentu elevi, conform cerintelor i
riscurilor la locul de munci, pe perioadele de “orma-2 derulate le operatorul economic:

0 sa asigure, In colaborare cu unitatea de Invipim2at si csilalt! parteneri, organizarea si
desfdsurarea examenului de certifizare a calif. ,érii crofesionale a elevilor, In conformitate
cu reglementdrile legale in vigoare. in aces: scc o, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilits etc.: In cazul ir care, de comun acord cu
ceilaiti parteneri, centrul de examsn de certiicare 3ste orgznirat la cperatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile corvenite sentr. cerulirea examenelor de certificare a
calificarii profesicnale a elevilor, crganizate i alte Hcatii;

Pj sa organizeze, d2 comun acor¢ cu unitz:za C- invd'dmart si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplir entar: de progitirs practic pentru elevii cu
situatia scolara neincheiatd din cauza absente or sa. care ru au obtinut medii de trecere (a
stagiile de pregatire practicd sau I: pregitire: prac:.ci din cadr.il modulelor din planul ce
invatimant pentru calificarea respectivi;

g} 1n afara situatiilor prevdzute la lit. p), poa:z organiza stz3ii suplimentare de pregitire
practicd, numai ir timpul liber al elevalui s¢ : in ~zrioade vac: .ntelor sceiare, cu acordul

elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui leg:l instuit al elevalui miner, cu respectarea

prevederilor legislatiei muncii si cu conditia ¢ a n.. afecta i deplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

{2) Operatorul economic acordd sustinere finenciar: st altz forme de sprijin material :
stimulente leviler cu care Incheie contrecte de pregitire . -actica. in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la niveiul bursei acorc:te dir foncuri publice, pentru toa:d
per:oada de pregatire teoretica si Jractic;

b) cheltuieli privind examindrile de medicind a mu-cii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate’;

¢) asigurdri de rdspundere civili 1 cazul un-r ev-ataale accicente, daune sau VAtimiri
corporale generate in timpul pregitirii practize la ¢ seratoru! economic;

d) echipamentele de lucru si de protactie;

¢) alte forme de sprijin material si stimuleise fi-anciare corvenite prin cor’*ractu’r ce
parzeneriat, in conformitate cu arexa ar. 2, ‘ncheiz:3 anu:l, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentzior si altor “ormelcr de sprijin acordate elevului ce
catre operatorul economic este prevazuts in anerz nr. 2, incleiatd anuai parte integrant? a
prezentului contract de parteneriat.

{4) Conditiile pentrv acordarea sustinerii financiare, stimulea:slor si altor forme de sprijin
prevazute 12 alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, ‘ache’zt3 anuil, pate integranti a prezentului
coniract dc parteneriat si vor fi specidicate si dstaliatz in ccniractele de pregatire practica
incheiate cu elevii.

{5) Operatorul economic se obligd i in‘ormeze cu orivire Iz ovortunititils de angajare a
absclventiior pe care 1i formeaza in baza contractcior d: pregd-ire practics. 1 confo itate cu
nivelul de pregétire §i competentele certificate. -Jfertz potenria d de locur de muncd dupd
absolvire va fi comunicatd in cadrul actiunilor de “aforrars si sromovare & cfertei de formare
prozesionali.

{6) Operatorul econcrmic se obligl st respecte  sincip ile eg-'lﬁ'étii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi. apartenen 3 stn'~%, con /i age -1 religioase in procesul ce
selectie a clevilor, In procesul de formare profesiznalz a sleviior, i1 evaluares si cert*f*care»
pregatirii profesionale = slevilor, in acordarea si st stinerca stimraizntelor, formelor de spriiin si
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facilitdtilor pentru elevi, la angajarea in :impul sau Zupa “nelizares formirii profesionale.

{7) Cortributia operatorului economic pentru ‘mbunatdtirea dotdrilor §i a conditiilor ce
destasurare a procesulvi de educatie §i formare profesiomali cin usitatea de Invatimant esie
prevazuta In anexa nr.1, incheiatd anual, parte integ-anti - prezer tului zontract de parteneriat.

SECTIUNEE a 3-c
Drepturile si obligatiile i:nititi: adm:-istrati »'eritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritcrials are d-eptul:

a) sa initieze si sa realizeze activititi de infornare ¢ oron cvare a Invatimantuiui dual in
coleborare cu celelalte parti semratare, sau siagur:. in conditiie converite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategici 2 unita-i de avatdm dct - planu! de actiune al scolii
(PAS),

¢) sa fie reprezentatd §i si-si exercite atribut.ile i cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant, in conformitate regle nents- le leg:le In vigoare si precizirile de 1a
cap. V;

d) s& fie implicat?, in colaborare cu unitat-a scoard 5. celelalte parti semnatare ale
prezentului contract, la stabilirea prioritiiior pentru biectivele de investifii si ale
coriributii ale partenerilor, necesare pentru ‘ezvc -area t 2:78t1° scolere 3t desfasurarea in
conditii de calitate a procesului de educatie 3i forrare profesicnald;

e) sd fie consultatd in prealabil cu privire la prciectels care implici unitatez de InvatAmant si
peniru care i se solicitd asigurarea cofirzntiri nececase, in cadru! unor prograre
finantate din fonduri europene sau din alte st ~se d= finant re.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriald sc obligi:

a) sé asigure cheltuielile necesare pentru functi »nare: it bure conditii a intrsgului proces ce
educatie si formare profesionalz deruiat in unitz:ea de irvatimant, In conformitate cu
atrivutiile care i revin, in confornitate cu re :leme ~tirile egale In vigoare;

b) s& colaboreaze cu unitatea scolerd s celel ite picfi sennatare ale prezentului contract
peniru identificarea si planificarea lucrarilo: de in.iretiners, reparatii capitale, consolidari
si 2 obiectivelor de investitii, nacesare peitru c-zvolte-ea vaitdtii scolare §i cresterea
cali:atii procesului de educatie §i formare profesio: ali:

¢) sé easigure, in cadrul finantdrii complementzre dir: bugeti 1 local, sumels necesare peniru
chetuielile de investitii, reparaii capitale cor:slidari . aite categorii de cheltuieli
necssare;

d) s& asigure cofinantarea necesard odentru pro:zctale implementate de unitatea ce
invatimént, coavenite in prealebil cu ace:sta, 2 cadril unor progreme finantate din
forduri europene sau alte surse ce finantare

e) s sprijine demersurile initiate de unitatea dc invdrzmaént : 1 operatorii economici parteneri
in cadrul actiunilor de informare si pro.novarz 2 ofsiei de formare profesional,
mentionatd la art. 1;

f) s& zsigure reprezentarea unititii administraziv-ter-oriale i» ccnsiliul da administragie al
unitdtii de invatamant si si se ‘mplice aciv in sxercitarea atributiilor de membru in
consiliul de administratie;

g) sa sprijine demersurile unititii ce Invagdmén: in vederer. norninalizirii reprezentantului
consiliului local*! in consiliul de administrar = al s olii.

{2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilc - capi:ale, coasolicarilor $1 altor categorii Ce
che'ruieli asumate de unitatea administrativ-teritor 2.3 e: e prezertatd in anexa nr. 3, incheiad
anuzl sau pentru o perioadi de maximum 3 ani scolari, 2 funcis de specificul obiectivelor ce
investitii, reparatiilor capitale, consolidsrilor 3t alior catzgoril e cheltuieli s de termenele ce
realizare asumate, parte integrants a prezentuiui cor.iract < 2 parteeriar.

' Se inlocuizste cu Consiliviui Judetean. in cazu: invi:AméAnt: i spe:ial.




CAPITOLULVII
Réaspunderea sdrti-or

Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorsspuazitoae a obligatiilor asumate pris

contractul de parteneriat atrage raspuncerea partii in cu.pé, In e’are de cazurile exoneratoars
prevazute de lege.

CAPITOLU _VII:
Modificarea co::tract:lui
Art. 13. - (1) Orice modificare adusi clauzelor pre-sntul.i contract se face prin act aditional, cu
acordul pértilor.

{2) Partea contractanti care solicitd modificare: con:actulu. va transmite celorlalte part o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea mcdificd le pe cere voea si le aduc, cu cel putin 15
zile Tnainte de operarea modificarii.

(3) Mocificarea contractului nu poate actiona decit patru viiter. Orice act aditional Incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLU _ IX
Forta ma ora

de executarea In mod necorespunzitor (total sau pariial), z oricarai obligatii care i revine in beza

5

Art. 14. - (1) Nici una dintre partile coatractante ::u ras:unde ce neexecutarea la termen si/sau
)

prezentului contract, dacd neexecutarea sau executzrea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzatd de forta majord, asa cum este dafiniti de lec .

(2) Par:za care invocd forta majord este cbligat: 33 rotifice seleilalte parti, In termen de 15
zile de la producerea evenimentului, urmand ca ur certizicet sau alt document de la autoritaea
competentz certificand aparitia situatiei ce fo:td ma or3 si fie trir s celeilalte pirti.

{3) Dacé in termen de 15 zile de la producere, evenir:2ntul raspeciiv nu Snceteazi, partile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile Tacetarca de - ir dreot a prezentului contract, firi ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLIL X
Incetarea con racte i
Art. 15, - (1) Prezentul contract de parteneriat ince sazi ~rin ajungerea la termer.

{2) Oricare dintre parti Isi rezerva dreptul de a de ~unta anilateral contractul cu ... luni'? fnaince
de expirarea termenului convenit de part:, printr-o ntificz e scrisi “rarsmisi celeilalte parti.

{3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile " situ:tiile d> forti majori, precura si In alte
situatii independente d2 vointa pértilor care concuc lz irapos bilitztea executidrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea prccedurilor converite pria legs pentru firme In caz ce
faliment, dizolvare/ lichidare volunterd, insolventd, :uspenlarea temporard a activitdtii,
recrganizare judiciard, rracum si in alte situatii obiective.

{4) Nerespectarea ob:igatiilor asumate prir: preze ~tul contract de c&re una dintre parti, in mod
culpabil, ¢4 dreptul périii lezate de a ccnsidera cotract | reziliar de drept/ de 2 cere rezilierea
coniractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL X1
Comuniciri
Art. 16. - (1) Orice comunicare ntre pa:fi referitoa-2 la i- deplin'rea prezentului contract, trebuie
sa iie transmisd in scris.
{2) Orice document scris trebuie Inregistrat atdt n mcmentul transmiterii, c&t si In momentul

'2 Numérul Ze luni se stabilsste ca fiind egal cu numdrul de funi d= la data semniii conracruini pand la sfirsitcl
primzului an scolar pentru carz se organizeazi formares elevilc -
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primirii.

(3) Comunicirile intre parti se pot face si prin =-mai., curier, fax, la adresele specificate ce
citre parti sau la oricare din adresele pe care partile s¢ ob’gé sd s 1= comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre pirtile contractente is' schimoZ adresa de corespondentd este
obligatd s% notifice, in termen de maxim 30 zile celeilalte Harti.

CAPITOLUL XII
Solutionarea _itigiii.r
Art. 17. - {1) Partile contractante vor depune toate efort.rile pentru z rezolva pe cale amiabila,
prin. tratative directe, orice neintelegee sau dissutd :pzrutd in cadrul sau in legaturd cu
indeplinirea contractulu:.
{2) Daca dupz 30 zile de la inceperea acestor iratai.ve, partile contractante nu reusesc sa
rezoive In mod amiabil o divergents ccntractuald, fiecars parte poare solicita ca disputa sd se
solutionezs de citre instantele judecatoresti din Ror ania.

CAPITOLU . XII.
Limba care guverneizi c.atractal
Art. 18, - Limba care guverneaza contractul este li-aba roména.

CAPITOLU_ XIV
Legea cplicabila contrs “tului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legi_or di: Romariza.

CAPITOLU L XV
Clauze firale
Art. 20. -{1) Prezentul contract reprezirta instrumentul ¢-icial §: lega! dintre pértile contractante
si reprezinia voirta partilor.

{2) Prezentul contract se interpreteazi dupi voiria cor.ccrdarié a vértilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointsi concordante se vz tine seame. intre eltele, de scopul contractului, ce
neg cierile purtate de pirti, de practicile statilite 1: tre acustea . de comportamentul lor uiterior
incheierii contractului.

{4) Aplicarea dispoziziilor prevazute 11 alin. (2) ¢ (3) -2 rapor-eaza la buna credint a pértilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la ar:. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prazentv contract.

3. exemplare, cate unul

R mqm:azﬁt ie.%al (numele i prenumele): dr. Széke Ana— Adria
r

Unitatéa administrativ-terizoriali: Municipiu: Sf.Gheorgh:
Reprezentarnt legal (numele gi prenumele): Artal Arpad-A rdras
Funciia: Primar
Semnatura

Operatorul econopiic
Reprezentart leg numele si p

Funciia: Admin @tﬁm‘é 2842318

Semnitura | &
g,
Gii

13 In cazul mai muitor operz.,tori economici
inciuderii unor asociatii/clusiere/consortii
operatorii economici pe care acestea 1i

i se ada: gi por i si se aneaz? fiecare dinre acestia. In cazul
de Cperatori ecoxomici. acestea vor fi addugate distinct aldturi de
prezint?, ca pirii sem:iatare < e vreze tului contract.
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual nr ... ..

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatamantul dual de ciitre operatorul economic S.C. Hostel-Hotel Park S.R.L., in anul scolar 2018-2019

Nivelul 3 de calificare”® conform Cadrului national al calificarilor,
Calificarea profesionali: Ospitar (Chelner) Vanzitor in unititi de alimentatie/Bucitar

Clasa® IX
1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor
Sustinerea financiars/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr.deelevi = Valoare/elev = Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) | pentrucare = totals
incheierea se va acorda seacordd | (=3%4%35)
contractelor de (nr. de (lei)
practica’® luni/zile)
1 2 3 4 ; 5 6
Bursa lunara’! 4 4 200 lei/luna | 10 luni 8000
Examinari de medicina a muncii si analize 4 4
medicale obligatorii in vederea efectudrii | La inceputul
stagiului de pregatire practicd (in functie de | anului scolar
domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civila in cazul unor Nu Nu - -
eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul practicii*>
Echipament de lucru™ Da 15 - -
Echipament de protectie™ Da 15 - -
Transport la si de la locul de practica®® Nu Nu - - -
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica’’ Da 4 5.lei/zi 40. zile 800
Rechizite necesare pe perioada practicii>® Nu - - -
Premii pentru stimularea performantei®® Da 1 100 100
Altele:........ - - - - -
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 8900

2 o o« s . e .
*7 Acestd anexa se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic

identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)
2, s . = - o § . . . . i . .

*® Informatiile din aceastd anexi se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionala mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregétire

practicd cu elevii in invatimintul dual.

¥ Se completeaza céte un tabel pentru fiecare clasa,
practicd in invatimantul dual in calificarea mai sus m
** Se trece, functie de anul scolar pentru care se semn
- nr de elevi previzionat pentru clasa a [X-a (in cazul primul
- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an sc
- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea
scolari, in functie de duarata de pregétire conform nivelulu
3 Componenta obligatorie in invatamantul dual. Bursa lu
publice (cel putin egali cu aceasta). pentru toata perioada

3

32

partener de practica si primeste un numar de

pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
entionatd, pentru anul scolar respectiv.

eaza anexa:

recomandari medicale relevante pentru conditiile de practici etc.

= Components importanta
o Componenta obligatorie
fs Component3 obligatorie
o Components importanti
7 Componenta recomandata
" Componenti recomandati
*” Componenta optionala

ui an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
olar pentru care se incheie prezentul contract);
an scolar pentru care se incheie
i de calificare.
nard se acorda tuturor elevilor, la nivelul celej acordate din fonduri
de pregatire teroretica si practicd din anul scolar respectiv

Components importanta pentru certificarea capacititii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor ¢

prezentul contract);se adaugi ani

ontraindicatii si




2. Conditii de acordare a sustiaerii financiare, stimulent.-or §: alfor frrme de sprijin

Sustinerea financiari/ Conditi: de acordare ‘ Detaliere
Stinzulentul’ Forma de i
spriiin acordati elevilor

Burs3 iunarj " Frecventi (prezeria la pregitir:a teor='ici | Ma: putin de 4 cre nemotivate lunar
. si practici)
- Promovarea disciplinelor/mo: alelor iz | Mocul - Modul 1L Modul II-CDL
. planul de invitAmant
_ Rezultate la evaluiri teoretice 5 praciice | bure, peste nota 6(sase). N
| Rezultate la evaluarea cempor. amen:zid | Comporament civilizat, respectucs
| si de atitudine fe{a de wot personalul firmei i atitudinz
| pozitivé

Examindri de medicini a  Sifie apt pentru a lucra in indusiria S% xiu prezinte boli contagioase si si au

muncii si analize medicale = alimentars. fiz contraindicat de medicina muncii.

obligatorii n vederea |

efectusirii stagiului de

pregatire practicd (in functie
de domeniul de activitate) )
Asigurare de réspundere civild | ... Nu este cazu..... e,
in  cazul unor eventuale

acciderte, daure sau vEtimir |
corporaie generate in timpul |

practicii ) o ]

Echipament de lucru | sssssass R e

Echipament de protectie | sl - i,

Transport la §i de 1a locul de | ..Nu este cazul .. . e T—

practica 5

Asigurarea unel mesei/zi la | Da. .

locul e practics N

Rechizite neceszre pe pericada | Nu, e

practicii

Premii pentru stimularea ' Da. Sis2 evidentieze prin comportament

performantei Kspactuos si sd se svidentieze cu un
e-e:aple. pozitiv ia locul de munci.

Altele: .. ... D S i

Operator:l econcmic: S.C. Hoel-Hostel Park St
Reprezentant legal (numele si prepumele): Koviies Istvan
Functia: Administrator

Semniturs ’

“ Pentru componerele periru carz nu se prevad condifii specifice. se pe. complit: doer mentivii generice, qups caz (de
exemplu, in cazul examingrilor de medicing a IUNCi, “perfru tofi ¢levil, .1 incep.tul arului scoicr”, referitor la transport:

“asigurat pentry lofi elevii practicanti, cu mijloacele de transpor ™ aie j:rme2i” savw “dzcontaren cheltuielilor pe bazd de

abonamen: ... ” etc. In cazul acordirii de premii se precizeazi critiiul sz aite asdecte relevanie {ex. “pentru perforrianie
deosebite obtinute i . ...” ete.)

15
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ANEXA Nr. 4 la Contrac:ul de parteneriat pentru Jjormare: profe: orald ¢ elzviior prin nvatdmanty! dual, nr.. .. .

Responsabilitatile t :tore. i*

Turorele are urmétoarele obligatii:

a)
b)
<)

d)
€)

Operatorul economic: S.C. Hotel-H stel Park S:-1
Reprezentant legal (numele si prenu
Functia: Administrator

Semnitura

Unitatez de invitimant: Liceui Tehnologic 3
Reprézentant lezal (numele si prenumel

sd aibd o tinutd morald cemnd, in concordenta cu valo:ils pe are trevie si le transmits cop:ilor/elevi.or si

un comportament respor:sabil;

sd desfdsoare actiuni de natura si nu afect:ze imagine: publ: 4 2 elevu ui, viata intimé, privatd si fara iiald

a acestuia:

sé nu aplice pedepse corporale, precum si <4 nu agrese:.¢ vertal, fizic sau emotional elevii;

s& vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfisurd:ii inst-uirii preciice;

sé sesizeze, dupi caz, institutiile publice d= asistenta suciald/ ~ducaticnz1i specializata. Directia generalz de

asistentd sociald si protectia copilului in legarura cu crice ‘ncdlcd:i ale drepturilor elevilor, inclus.v in

legatura cu aspecte care ‘e afecteaza demn: tatea, integr ~atea < zicd si sthici;

sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitarea for=rii p-ofssiorale a elevilor de obtinerea oricarui tin

de avantaje de la elevi sau de la reprezen-angii legall =1 acestora. A:te2l de practici, dovedite de organele

abilitate, s¢ sancfioneaz conform legii.

sa realizeze In evidentels sale personale evaluarea cur:nti z ~leviior la instruirea practicd, 1n conformitate

cu precizérile standardelor de pregitire profesionald st ale curticulum-viui;

sa comunice cadrului didactic coordonator de practica cezulcotele evaludri or curente proprii ale elevilor la

instruirea practic si Impreund sa stabileas: i nozele la <valus e cureats. Notele stabilite de comun acerd la

evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de ¢i re cac.-ilui dicactic coordonator.

In situatiz in care nu se ajunge la un consens intre tutc re §1 czdrul didastic coordonator de practicd prvind

evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitate:. de InvAtdma-t si oneratorul economic vor desemna

uxn alt cacru didactic de specialitate, respectiv o altd persoant care rdeplireste conditiile impuse tutorelu,

care vor realiza evaluarea si notarea eleviler. Notele acordate de nous echipd desemnati sunt definitive.

sa Inregistreaze in evidentele sale personale frecienta :levilor si s o comunice cadrului didactic
cordonator de practici;

sd analizeaze, pentru fiecare perioada de activitate cu slevi. progresul scolar si comportamentul fissdrui

eiev;

s stabileasca Impreund cu cadrului didactic coordona or de ~racticd misuri de sprijin att pentru elevii cu

probleme Je invatare sau: de comportamen:, cat st pent: iz elevi’ cu rez1iltate deosebite:

sa maintezs cadrului didactic coordonator de practica ~ropureri pent u notele la purtare peniru fiecare slev
! clasei/ grupei, In functie de frecventa si comportaraent ! acestorz. Cadrul didactic coordonazor de
racticd ace obligatia de a prezenta in fagz consiliului clase’ si a consiliului profesoral propunerile pentru

notele la purtare formulete de tutore precu:a $i ergume riafia care Inscieste vropunerils respective.

s2 mainteze cadrului didactic coordonator de practicd sropur.srile de recoripense pentru elevii cu rexitate

dcosebite ‘mpreuna cu a-gumentatia neces:.ra:

s participe la Intdlniri cu parintii si elevi. ori de cXe cri e 2 1evo e, la solicitarsa profesorului dirizinte

sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor c’asei:

if’:_‘@&

oromic fdmi-istrativ Berde Aren
eyt cr. Széke A aa-V4dria

** Operatorul ecoromic impreuni cu unitatea de in AtEmant pot conveii de comian acord s& completeze lista cu alte
responsabilitati peniru tutcre.
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