ANEXp LA Hoel o kR 2 /9049
ANEXA Nr. 1 la Metodologia de organizare si functionare a invatamadntului dual

Numdr de inregistrare la unitatea de invatamant 86/15.01.2018
Nr. Municipiul Sf, Gheorghe:
Nr. Bertis SRL: 129/15.01.2018

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin invatdmantul dual

CAPITOLUL 1
Partile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatez de invitiméat Liceul Tehnologic Economic Administrativ Berde Aron, cu sediul
in Sf Gheorghe, str. Crangului, nr. 30, judetul Covasna, telefon 0267318428, fax: 0267318429,
CUI 4202193, reprezentatd legal prin dr. Sz6ke Ana-Maria, avand functia de Director,

2. unitatez administrativ-teritoriald! Municipiul Sf.Gheorghe cu sediul® in Sf.Gheorghe, str. 1
Decambrie 1918, nr. 2, judejcu} Covasna, CUI 4404605, telefon 0267/316957, fax 0267/311243,
reprezentat legal prin® Antal Arpad-Andras, in calitzte de Primar,

. Cperatcrul economic” (partener de practicd) S.C. BERTIS S.R.L. cu sediul in SF.Gheorghe,
str. Ozunului, nr. 6, judetul Covasna, identificatd cu J 14/252/2002, CUI RO 15065024, telefon
0267352363, fax 352045, reprezentat legal prin Berszany Tibor, in calitate de Administrator

CAPITOLUL I
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contrac:, partile inteleg si actioneze in calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personali si profesionali a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
muncd, exgrimat prin scopul contractului

{2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angzjarii ler dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregétire si competentele certificate.

CAPITOLUL I
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile
parilor, precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se
initiazd pragatirea prin invatimantul dual, incepdnd din anul scolar 2018-2019, dupd cum

-5
urmeaza’:

! Se mention=z3 tipu! unitdti: administrativ teritoriale (UAT), cupd caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judefu! (in cazul invitimantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul
XX
2 Seziul primdriei (2! primériei de sector in cazul municipiulu: Bucures:i) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invirdmantuiai special).
3 Reprezentzntul legal este primarul localititii (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau
presedintele consiliului judetean (in cazul invatimantuiui special).
* In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd poziti: care se completeaza pentru fiecare dintre
acestia. In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct,
alituri de operatorii sconomici pe care acestea i reprezintd, ca pirti semnatare ale prezentului contract.
5 Se compleicazi pentru toate nivelurile de calificare si clasele previizute a fi cuprinse in clase de inceput, in
invagimantul dual, in anul scolar imediat urmétor incheierii prezentului contract (se elimind nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invatdmantul dual).
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a) La aivelul 3 de calificare, conform Cadrulu: natic1a: al caiificirilor (CNC):
-7 elevi, In domeniul de pregdtire profssions & Turism si alimentatie, calificarea
profesionald Ospétar (chelner) “anzitor T unititi de zlimnentatie;.
-7 elevi, In domeniul de pregatire profzsionz'd Turisra si alimertatie, calificarea
profesionzld Bucitar.

{2) Repartizarea numiarului de elevi prevazuti la alin. ;1) pe Iacurile alocate fiecirui operator
economic partener de practica este prezentatd in arexa nr. i, inchsiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat®.

Art. 3. - Prezentul contract reprezintZ un acord zenerz., pe bzza ciruia vor fi Incheiate anual
contractele individuale de pregétire »ractica a elevior dir Invitaméntul dual, conform
reglementdrilor 1n vigoare

CAPITOLU L IV
Dvurata contrzctuli i

Art. 4 - (1) Prezentul contract se facheie pe : dur::d determinati de 31.luni’ - pentru a
cuprinde perioada de timp aferentd act.vitdtilor de pror.ovare a ofetei, recrutarea, selectia 3i
admiterea elevilor, Intreaga perioadd de formare ;rof‘esdnalé Ir"'l invatamancui dual, inclusiv
susiinerea examenului final de certificars a calificd i - ¢ nrd It vigcare la data semndrii lui ce
cé.tre reprezentantii legali ai partilor cont-actante.

{2) Responsabdltatlle specifice si cortributiile asamais In cacrul partajéri: responsabilité;ilor
inth scoald si operatcrul economic pariener Je praciicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acorda:s elevilor ¢ir irvatdmantal dua: de cétre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare 2n scilar in arexsle nr. 1 st nr. 2, care se
actualizeazi anual si fac parte integranti din preze_iwl Contrac” de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin Invatdmantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitz:e, corsclidiri si a altor categorii ce
cheituieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si crester=a calizgtii procesului de educatie 3
formare profesionald, asumate de unitatsa adminis:rativ-;eritorial#, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o pericadd de maxirum 3 ani f-:olar" in fun-tiz de specificul obiectivelor ce
investitie/reparatii capitale/consolidari/alze categori: de chzltuieli i de termenele ce rezlizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizioizle = 2 unitetii dz Invaiimant

Art. 5. - (1) Comporenta consiliului de adminis:ratie 2! unitd-ii de invataméint se stabileste a
inceputul fiecdrui an scolar in conformitete cu prevederile Legii educariei nationzale nr. 1/2011 cu
modificarile si cempletérile ulterioare® si procedur ‘e de ccnstituize stabilite prin Metodologia-
cadru de crganizare si functionare a consiliului c2 adiziristrefic din unititile de Invatdmant
prenn*vex sitar, aprobatg prin ordin al miristrului ed: czatie: aation:lz.

(2) In cazul in care uritatea de Invatzmant scolerizeaz: exclusiv it invaggmaat profesional 3i
telhhc iar numarul de elevi cuprinsi in Twvatimantu: dual cepreziaii o ponderp mai mare de \O%
dm aumirul tota! de elevi, component: consiliuh’ de zdministratie’ asigurg reprezentare

umir ege! a membrilor din partea oparaterilor ezonorici, respactiv a membrilor din panea
cadrelor idactice alituri de primar sau un reprezestent &l acestuia, ur reprezentant al
consiliului iocal §i un reprezentant al pa-intilor, iar oresecintele consiiului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritat> simpld a cturior.

§ Acest alineat se elimind in situatia unui sing r operator eonom:~ partencr de practicd sernatar al prezentulu

contract.

7 Durata contractului se stabileste astfel: numéralui ce luni < 2 &

anuiui scolar + numdrul de tuni ale duratei de scolarizare in 1+

exarenelor finale de certificare a calificirii proizsionale.

§ A se vedes compietirile imroduse prin Ordoianta ds urg: it

cox:‘letarea :egii educatiei nafionale nr. 1/20611 la art. 6, ali: .
sz vedea completirile introduse prin Ordonar ta de u:gentc 3

»:3 semniri contractuiul ::é:xé la data inceparit
siroatul dusl 4 nundrad ée luni pand la sustinerea

Cwvernuiy nr. 81/2016 privind modificarea si
ca), bl o) silaart 941 alin (151 Q2).
‘nuluin 21/2016 laart. 96°, alin. (1) 51 (2}
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{3) In cazul In care numarul operetorilor eccromic: partensri e practici ai unitdtii ce
invatdmant este mai mare decit cota alocatd In l'inita muméru vl de membri convenit pentru

consiliul de administratie, acestia pot cecids s& s: consitaie Tai~-ua consiliv reprezentativ al
operatorilor economici care-si va desemna reprezer ‘antii ‘a1 cons liul ce administratie pe locurile
alocate opsratoriior economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitdf''e de iavatZméant care scolarizeazi in
invdtamantul profesional si tehnic sunt cele stabil:ie pri. Mefodclogia-cadu de organizare si
Junctionare a consiliulii de administratie din uni-dtile “e InvEiamant preuniversitar, aprobatd
prir ordin al ministrului educatiei natiorale, 7indnd cont « 2 aspectele specifice orivind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ zl cperatorilor economici din
unititile de invatdmant in care a fost ccastituit acest orgznism i atributiile sp=cifice consiliilor
de administratie In cazul unitétilor de invitaméar: car= scola-izeazd exciusiv in invatdmant
profesional si tehnic cu o pondere majoritarz a irvitdr-intulu: dual. Atributiile consiliilor ce
administratie pot fi completate cu prevederi specitice ar-obate de consiliul de administratie 3i

CAPITOLUZ VI
Drepturile si oblig tiile _artilo:

SECTIUN:-A 1
Drepturile si obligagiile ur itdtii ‘e invi é¢mdait

Art. 6. - Unitatea de invatamant are dreptul:

a) s& initieze activitati de informare si promcvare = Invatémantalui dual. pe care le poate
organiza $i desfdsura, dupa caz, in colaborare <u operatorii economici parteneri, sau
singurd, In conditiile convenite cu acestia;

b) s& coordoneze si s& realizeze, in parte-eriat cu operatctii eccncmici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatiicr 1n in+damantal duval, irclusiv stebilirea numéarului
st continutului drobelor de admitere ve bazx pror anerilo: cperatorilor economici;

¢) s& initieze si s elaboreaze, in colaborare cu pa:teaerii scoli, planificarea sirategicé a
unitdtii de inva:gmant - planul d2 actiune a. scoli: (FAS):

d) s& initieze si s& realizeze, in parteneriat <1 opereIori economici, proiectarea
curriculumului 1n dezvoltare locals;

e) s& fle reprezentatd §i sé-si exercite atributiile i» cadru. consiliuiui de administratie al
unitdtii de invatAmant, in conformitate cu -egler:2ntéril= legale In vigoere si orecizirile
de lacap.V;

f) sé-si exercite atiibutiile care-i 1evin, In beza rez ementirlor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesualui de preiitire 2 elevior si stabilirez schemelor orare
de functionare a programelor de invdtimém dual, prin consultare cu operatorii
€CcOnomici parteneri;

g) s& realizeze evaluarea continui a elevilor .z activititile d pragétire teoreticd precum s3i
la pregézirea practica din modulale de spec slitat= desfiguti in unitatea de Inv&amant;

h) sé participe la evaluarea rezultztelor invaiirii dobéndit: de zlevul practicant pe duraia
practicii desfésurate la operarorul econcmic, orin cadrul didactic coordonator ce
practici, care colaboreazi 1n acest scop cu :utorelz desernnat de operatorul economic, in
conditiile convenite cu acesta;

i)sa initieze raisuri de pregitre remediz 1 per ru ele il cu progres Intdrziet, inclusiv
prin orgznizarea, In colaborare cu operator - eco:.omici sarteneri, de stagii suplimentare
de pregatire practica pentru elevii cu situ.ia scolerd rsincheiatd din cauza absentelor
sau care nu au obtinut medii de trecere la -tagiile de pregiitire practici sau la pregdtirea
practicd din cacdrul modulelor din planul de *nvEiZmant pentru calificarea respectivi;

j) s& organizeze, n colaborare cu operatorii :concmici, ir conformitate cu reglementarile
ir. vigoare si in conditiile stabilite d2 com: .2 acc =d cu ¢cestiz, desfasurarea examenului
de certificare a calificérii profes:onale a elevilor.




Art,
aj

b)

g}

h)

7. - Uaitatea de invatimant se obl gi:

sd se implice activ In organizarea <i desfdsura-ea de activititi de informare si promovare a
invatZmantului duel si a ofertei de formare pro-zsior:la pre-dzut? la art. 2;

sa supund avizari, de catre Ccasiliui de admizisiratic din unitatez de invatdmant,
componente Comisiei de admitere In invata::éntu. dual <1 s& o transmiti spre aprobare
inspectoratuiui  scolar judetean/al munic piului Bucuresti.  conform  prevederilor
Metodologiei de organizare si desfiisurare a azmiterii in i G;amdntul ducd, n vigoare;

sd elaboreze, In parteneriat cu operztorii econc mici, “rocedura de admitere 2 candidatilor in
invatzmantu! dual, inclusiv numéril si contir uzul ~vodelo” ce admitere stabilite pe beza
propunerilor operatorilor economic’, pe care ¢ supu-2 apro2rii consilivlui de administratie
al unititii de Invitdméant §i o trensmite inssectorztului :colar juderean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de citre comisia de adm itsre ‘udsteard’ a raunicipiului Bucuresti;

sd transmitz notificdri operatorilor economici cu privire la situetia Inscrierilor rezultate in
urma admiterii, In vederea incheierii contracte or inc:viduals e pregétire practici;

sd Incheie, Impreund cu partenerul de practicz, zlev.! sau pirintiz/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, .. con:orraitat: cu ietodologia de organizare
si_functionare a invdtdmdntului dual, aprobat’. prin Ordinu’ zain strului educatie! nationale
nr. 3354/2017, paré la termenul pravizit in 2:easte cu re pectarea modelulul reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

si elaboreze, in colaborare cu ovartenerii :colii, planifcirez strategicd a unitdti ce
invatimant - planu! de actiune al scoiii (P£S) si s& 1l :upund aprobarii consiliului ce
administratie;

sa asigure spatiile de instruire cu dotirile a =rent- pentru oregatirea tecreticd si peniru
componenta de pregitire practicd (laborator t:knolcgic si nstruire practicd) din moduleie
de specialitate, convenitd a se desfisura la unitz.2a de Invédtimaént, I concordantd cu
standardul de pregitire profesional, planurile e Invitdman: si curriculumul in vigoare;

si asigure materiile prime, materizalele consu nabiic, energiz elsctricd si celelalte utilitdfi
necesare componentei de pregatire practicd (izborasor tehrologic i instraire practicd) din
moduiele de specizlitate, previzuti a se desfasura le unitatea de invatamant, In concordantd
cu standardul de pregitire profesionald corespunzator calif c2rii profesiorale, planurilor ce
invatzmant si curriculumului in vigoars, convenit? in anexa nr. 1, Incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat

s3 asigure resursele umane pentru instruirea “eoret' =3, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd °n unitatea de fuvatimant, in cc:formitate cu reglementdrile legale in
vigoare;

si asigure echiparmentele de lucru si de protzctie wentru :levi, pe perioadele de formare
derulete la unitatea de Invatdmant;

sd raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarza securititii si sanatétii in
muncs a elevilor, pe parcursul pericadelor de formare derulite la unitatea de invatdmant;

sa asizure conditiile necesare si si angajeze cheltu:li'e lesete ce evaluarea si certificarez
elevilor, in cazul in care centrul de examer pen:tu cert ficars este organizat in cadrul
unitd;:i de Invatamant;

) s& desemneze, in conformitate cu prevederile /Jfetoonlogie: ve crganizare §i functionare a

invagimadniului dual, cite un cadru dicactic cdordonator pentru fiecare grupd de elevi la
instruirea practica, responsabil pentru monitor zarea sregiti-ii practice derulate la operatorii
econcmici; resporsabilitatile cadralui didactic ccordonaicr vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a coniractelor individuale ce pregitire [rectici care vor fi Incheiate, conform
mode ului pentru Tnvatimantul dual, aprobat pn ord’n al m ristrului educatiei nationale;
cadru! didactic coordonator de practicd desem et de uritatea de “nvitimant colaboreaza cu
tutorele desemnat de operatorul economic periru eviluares rezu tateler invatarii dobandite
de elevul practican: pe durata precticii desfisurate le op:ratorul economic si realizezza
inregistrarea in documentele scolare a notelor :: abse itelor [2 practic;
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0} s realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltar= localt, “n conformitate cu solicitari.e
operazorilor economici si cerintele standardelo: de p-2gétire profesionald s: in parteneriat cu
acestia;

p) sa stzbileascd, In parteneriat cu cperatorii econor:ic:, scicmele orare de functionare a
invatZmantului dual, in conformitate cu prevederi'e din Aetodologia de organizare ;i
Sfunctionare a invaiamantului dual,

q) sa planifice, iImpreund cu operatorii economizi, stagiile de pregatire practica a elevilor si
pregiirea practica (laborator tehnclogic si intiruire practici) din moduleie de specialitatz,
in conformitate cu prevederile din Metclolog. 2 de crgenizare si functionare a
invatimantului dual,

r} sa asigure, in colaborare cu operatorii econo:zici, ~-ganizerea si desfisurarea examenult
de certificare a calificarii profesionale a elevilcr, in conformitate cu reglementdrile legale in
vigoere;

s) sa asigure, in colaborare cu operatorii econsmici. ir corformitate cu reglementérile in

vigoare si in conditiile stabilite dz= comun azord ¢1 aces.is, crganizerea si desfasurarea

evaluérii continue a elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor oreviz.te de “egisla‘ic in vigoare.

11
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SHECTTUNEL a 2-¢
Drepturile si obligatiilz operutor: lui eccnomic’’

Art. 8. - Goeratorul economic are drep:ul:

a) si initieze si sd realizeze activiidti de informar: si promovare a ofertei de formare
profesionald, In colaborare cu unitatea de Invitamént si ceilalt: operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

b} si fomuleze cerinte si propuneri dentru statilirea numartlui s continutului probelor ce
admitere si sa participe la elaborarsa Procedu-ii de *dmiters a czndidatilor In Invitdméantul
dual;

¢} sa perticipe la recrutarea, selectia si admirzrea candide:iior pentru locurile oferite ir
invazamantul dual;

d) si participe la planificarea strategici a unitdt: de ‘nvitdmint - planu! de actiure al scolii
(PAS);

e} sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltzre loca &;

f) sa fie reprezentat si si-si exercite atributiile ir. cadr! consi.iului de administratie al unitatii
de Invatimant si/sau, dupd caz, ®n consiliu! reprezeatativ al operaterilor economici, in
conformitate cu reglementarile legzle ir. vigoe-e si rrecizar le de la cap.V;

g) si fie consultat in organizarea procesului de pregitire a ei2viior i stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) si realizeze evaluarea rezultatelor invatdrii dobéndite ce elevul practicant, pe durara
prac:icii desfisurzte la operatorul scoromic, orin tuterele de practicd, care se consuitd in
acest scop cu cadrul didactic coordonazor de :ractici desemnat de unitatea de invatdmant,
in conditiile converite cu acesta,

i} s propund si si organizeze, In colzborars cu :nitat=a de In/2jamént, stagii suplimentare ce
preg&tire practicd pentru elevii cu situagia gco ard ne’ncheicté din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de p: egati-= pract.c? sa1 la pregétirea practica din
cadrul modulelor din planul de Invitimant per:ru czlificarea respectiva;

j; si fic informat de citre unitatea d= Invafimant cu crivire ‘a frecventa i situatia scolard a
eleviior cu care a ‘ncheiat contracts de practicd;

k} sd propuni si si crganizeze stagii suplimentere de oregtice prectica si in afara situatitior
previzute Iz lit. i), dar numai in tirapul liber <1 elev Iui sau. 1 perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al oarintelui/tstorei i lega ‘astituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatici muncii .. cu sondit'a de a nu afecta indeplinirea

19 fn cazul acluderii unor asociatii/clustere/consorti: de op-aiori =conomizi. ca pirfi semnaare ale prezentului
contmct, mertionate ia cap. 1. se vor mentiona, distinct, obliga nile asc mete de ficcare dintre acestea.
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obligatiilor scolare ale elevului;

sa participe la organizarea si desfdsurarc
profesionale a elevilor, In colaborare cu uitatez
reglementirile in vigoare si in concitiile stabi! :
sa stabileascd cuantumul si criteriile de acor

altor forme de sprijin pentru elevi, cu
asumate prin prezentul contract;

sé stebileascd criteriile de angajars a absolve
de pregdtire practica, cu respectarca regleme:
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatoru! economic se otliga:

A
a;

sd nominalizeze membrii in corsiliul de
conformitate cu precizérile de la cap.V sau,
consiliul reprezentativ al operatcrilor econc

atributiilor de membru in consiliu’ de admin’

operzatorilor econcmici;

sd organizeze §i sd& desfdsoare, ‘n cclabore:

informare si promovare a ofertei de formare p.

sa transmitd unitstii de Invatdmaat propune:

invaiimantul dual de la nivelul unitatii de in:
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curric:
sd incheie, impreund cu unitatea de Invatamar.
contractele individuale de pregédiire practic
procedurii de admitere, care au cptat si au
economic respectiv. Contractele individue!
conformitate cu Metodologia de oiganizare s
prin Ordinul ministrului educatiei nationale
aceasta, cu respectarea modelului raglementat

respectares

ar. 3534,2017

a excmenuli de certificare a calificérii
de Tavitdmant, conformitate cu
e de :omun acorc cu aceasta;

dare - sustirerii financiare, stimulentelor 3i
reglerientérilor legale si in conditile

A
mn
il

i-a format in baza contracteior
a orevederilor aplicabile din

~tilor
arile:

)€ car¢
legale s

-‘;c‘nirst*atie al unitatii de Invatdmént, in
'r sit.atiile mentionate la art. 5 alin. (3), In
mici 3i s& e implice activ in exercitarea
stratie. raspectiv 1n consilivl reprezentativ al

o

ra

¢ cu unitatee de InvErEmant, activitdfi de

ofesicnald mr 2rtionatd la le art. 2:

ile ¢- memoy I Comisia de acdmitere in
afAmiar i se. oart.cipe activ la eleborarea 3i
dumuiai in d=zvoliare locali;

elevii sau jarintii/ tutorii legali ai acestora,

pesiru elevil Tascrisi in urme derulrii
fost ¢Imisi ve locurile alccate operatorului
le ds pregitire practici se Iincheie, in
- funciorare 1 ‘nv: zzamaxfzz/ ui dual, aprobatd
, panad la termenul prevazut in

“dnal » nif-tfu‘xul educatiei nationals

P
L,

=
a

orin «

sa rdspundi de organizarea si desfasurarea stagiior de oregédire practicd, prevazute in

planul-cadru de invatdmant pentru niveiul ressec
de pregatire practicd (instruire practicid <

specialitate stabilite prin planufile de invita
economici, conform anexei nr. 1, parte compc-
sa asigure conditiiie materiale - uti'aje, echipa
energie si celelalte utilitdti necesa-e pertru ;
(stagiiie de pregétire practicd, curriculum in
practicd din modulele de specialitate, conver
confcrmitate cu standardele de pregitire
curriculumul 1n vigoare, conform znexsi nr.
parteneriat;

sa asigure resursele umane (tutori) necesare p:-
la oparatorul economic;

sa as:gure participarea tutorilor cae nu au o
programele de pregitire pedagogica si
reglementérile lega’e in vigoare;

sd as:gure indeplinirea responsabil:titilor tutc:

nr. 4;
sa stabileascd, In parteneriat cu uaitatea de
invaidmantului dual, In conformitate cu

3554/2017;

sd planifice, impreund cu unitatea de invatdm.

., pars

nvatddat, schemzle ora
rrevedoriie Aefoa: 3£Og5'
Junctionare a invétamadntului dual, aprcbata ¢+

tiv de cali‘icare, precum si a componentei
labcrator sehnclogic), cin modulele ce
ndnt, converite a se desfdsura ia operatorii
ientd 3 prezerilu: contract e parteneriat,
:aente, mater 1 drirae, materiale consumabile,
recticz elevilor organizatd in raspunderea sa
zvciare lose'd si componenta de pregitire

-2 desfigura la operatori economici, in
profzsionald  plenurile de invafEmant 3i
componenti a prezentului contract ce

ite a
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atru pregitiree practicd a elevilor, organizatd

ormer2 pedazogicd si metodicd certificatd la
netoc ¢&, o-ganizate in conformitate cu
alui © confermitate cu precizdrile din anexa

e de furctionare a
organizare i

e
in Ordirul ministrulul educaiiel netionale nr.

int, si-giile d 3 pregétire practicd a elevilor in

N




conformitate cu prevederile Metodologiei de crga:izare i functionare a invdiamadntulii
dual, aprobatd prin Ordinul ministrului sducat:2i na “onale ar. 3554/2017;

m} sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire a norriele de securitate si sindtate in
muncd si si raspundad de aplicarza, pe tot zarcu sul precicii desfésuram la operatorul
economic, a mdsurilor necesare pentru asizurarez securititii si s&nZidtii In muncd a
acesiora, in conformitate cu legislatia In vigo .72;

n} sa asigure echipamentele de lucru si de protectiz pentru elevi, conform cerintelor 3
riscurilor la locul de munci, pe perioadzsle de “orma-2 derulate le operatorul economic;

0} sa asigure, in colaborare cu unitatea de invardmeat i ceialti parteneri, organizarea 3
desfasurarea examenului de certificare a calif carii -refesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. in aces: scc ), asigari conditiile necesare (dotéri,
materii prime, meteriale consumabile, utilitd: etc.: in cazul ir care, de comun acord cu
ceilalil parteneri, centrul de examsan de certi’icare ssie orgznizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite nentr.. Cerulirea examenelor de certificare a
calificarii profesicnale a elevilor, crganizate T alte *ycatii;

p) si organizeze, de comun acor¢ cu unita:2a ¢ InvAdmdnt st in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentarz de progitire practicZ pentru elevii cu
situagia scolard neincheiatd din cauza absente or sa. care ru au obtinut medii de trecere ‘a
stagiile de pregitire practicd sau la pregitirec prac:.cd din cadrul modulelor din planul ce
invarimant pentru calificarea respectivé;

q) in afara situatiilor prevazute la ‘it. ), poa:2 orgamza siegii suplimertare de pregitire
practicd, numai ir timpul liber al elevului se. In zsrioade vaczntelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legzl insiituit al elevulul minor, cu respectarea
prevederiler legislatiei muncii si cu conditia c2 a . afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

o

¢

(2) Operatorul economic acordd sustinere finenciar: gi altz forme de sprijin material si
stimulente slevilor cu care Incheie contrecte ce pregitire -racticd in conditiile legii, prin:

2) burse lunare, cel putin la nivewl bursei acorc:te dir foncuri publice, pentru toatd
perioada ce pregitire teoreticd si practica;

b) cheltuieli privind examinarile de medicind 2 mu:cit si aralize mediczle obligatorii (in
functie de domeniul de activitate?;

¢) asigurdri de rispundere civila Ta cazul unor ev:oataale accicente, daune sau VatAmari
corporale generzate in timpul pregitirii practize la ¢ oeratoru: economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimuleize fizanciare corvenite prin contractul ce
parteneriaz, in conformitate cu arexa ar. 2, “ncheiz3 anucl, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentsior si altor “srmelcr de sprijin acordate elevului ce
citre operatorul economic este previzutd in anexz nr. 2, incheiaté anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

{4) Conditiile pentru acordarea sustizerii finan-iare, stimulentslor si altor forme de sprijin
previzute {2 alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, *acheiatd anual, perte integrantd a prezentului

contract de parteneriat si vor fi specificate si d=taliar= in ccniractele de pregatire practica
incheiate cu elevii.

{3) Operatorul economic se obligd 3 informeze cu HOrivire la oportunitifile de angajare a
absolventiior pe care 1i formeazi in baza contractcior d: pregé.ire practici, in conformitate cu
nivelul de preox’ire si competentele cartificate. Jfertz potengiald de locuri de muncd durd
absclvire va fi comunicatd in cadrul aciiunilor de forrars si dromovare & cfertei de formare
profzsionala.

{6) Operatorul econoraic se obligd s respecte ; sinci; ile egelivdtii de sanse s1 tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi. apartenen:i etni-3, con /inge-i religioase in procesul ce
selectie a elevilor, in procesul de formare profesicnald a eleviicr, in evaluarea i certifi icarea
pregitirii profesionale z clevilor, in acordarea si sustinerza stimaizntelor, formelor de sprijin 3
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in ‘impul sau iupd ©nelizarez formérii profesionale.

/




{7) Cortributia operatorului economic pentru ‘mbu-atitirea doiarilor si a conditiilor ce
desfisurars a procesului de educatie si formare profesionald ¢in unitatea de invitimant esie

i

prevazutd in anexa nr.1, Incheiatd anual, parte integ antd .. prezer tului zontract de parteneriat.

SECTIUNEF a 3-¢
Drepturile si obligatiile unititi: adm: istrativ-‘eritoricle

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritcrial2 are d eptul’

a) si initieze §i s& realizeze activititi de informare i sromovare a invatimantuiui dual in
coleborare cu ceielalte parti semratare, sau s.agurs. in coaditiile convenite cu zcestea;

b) s& participe la planificarea strategicd & unitd-ii de “avitdmarnt - planul d= actiune al scolii
(PAS),

¢) s& fie reprezentatd §i sd-si exercite atributile Ir cadrul consiliului de administratie al
unititii de invatdmant, In conformitate regle nent: le legzle in vigoare si precizirile de ia
cap. V;

d) s& fe implicaté, in colaborare cu unitat:a scclard § celelalte pirti semnatare ale
prezentului contract, la stabilirea prioritdi or ¢-ntru cbiectivele de investitii si alie
coniributii ale partenerilor, necesare pentru jezvcizarea vaizati: scolare si desfasurarea in
conditii d¢ calitate a procesului ce educatie si forz are profzsicnal;

e) sa fie consultatd in prealabil cu privire ia prciecte!= care inplici unitatez de Invatimant si
peniru care i se solicitd asigu-area cofirzntdr. nececare, In cadrui unor programe
finantate din fonduri europene sau: din zalte si.7se d= finantare.

Art. 11. - {1) Unitatea administrativ-teritoriald se obligs:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functiznarez ir. bure conditii a intregului proces ce
educatie si formare profesionald derulat in unitz-ea de Invatimént, i conformitate cu
atributiile care 1i revin, in conformitate cu rezleme=tirile ‘egale in vigoare;

b) s@ colaboreaze cu unitatea gcolerd si celel:ite pisti semratare ale prezentului contract
pentru identificarea si planificarea lucrarilo: de 1: :retiners, reparatii capitale, consolidari
s1 2 obiectivelor de investitii, n3cesare pe:iru c¢zzvoltaea vaititii scolare si cresterea
caliz&tii procesului de educatie i formare profesior ald;

¢) s& asigure, in cadrul finantdrii complement:re dir bugetl local, sumele necesare peniru
cheituielile de investitii, reparazii capitale consolidiri s. ate categorii de cheltuieli
necssare;

d) si asigure cofinantarea necesard pentru proicctele implementare de unitatea ce
invatdmént, convenite In prealebil cu aceasta, 2 cadril unor programe finantate din
forduri europene sau alte surse e finantare

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de Invi:imént i operatorii sconomici parteneri
in cadrul actiunilor de informare si pronovars a ofsrzei de formare profesionald,
mentionatd la art. 1;

f) sa zsigure reprezentarea unitdtii administra:iv-ter-oriale In censiliul de administratie al
unitatii de Invatimant si s se -mplice aciv in 2xercitarsa atributiiior de membru in
consiliul de administratie;

g) s& sprijine demersurile unitatii e Invatamén: in vederes norainalizzrii reprezentantului
consiliului local'! in consiliul de administrat e al szolii.

{2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilc - capi ale, coasolicarilor si altor categorii ce
cheituieli zsumate de unitatea administrativ-teritor:aa e::e prezzantati in anexa nr. 3, incheiatd
anuzl sau pentru o perioadd de maximum 3 ani sczlari, 11 funcie de specificul obiectivelor ce
investitii, reparatiilor capitale, consolidirilor si altor carsgorii ce cheltuieli si de termenele ce
realizare asumate, parte integrantd a prezentuiui cor:ract <2 parteeria:.

'! Se inlocuieste cu Consiliviui judetean, in cazu: invarimante ui spe:-al.

[e 4}




CAPITOLU L.
Rispunderea cdrtiior

Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespuizitoare a obligatiilor asumate prin
contractul de partenerict atrage raspuncerea partii In cuipd, in e’are de cazurile exoneratoars
prevazute ce lege.

CAPITOLULVIIL:
Modificarea co::iract::lui
Art. 13. - (1) Orice modificare adusi cleuzelor prez2ntul.i contract se face prin act acitional, cu
acordul pértilor.

{2) Partza contractanti care solicitd modificare- com:ractulu. va transmite celorlalte part: o
adresd/notificare scrisa, care va prevedea modificd ile pe cere v-ea si le aducZ, cu cel putin 15
zile Inainte de operarea Todificrii.

(3) Mocificarea contractului nu poate actiona decat peatru viiter. Orice act aditional incheiat
retroactiv ¢ste nul.

CAPITOLU L IX
Forta ma ora

Art. 14. - (1) Nici una dintre partile coatractante r-a rascunde <€ necxecutarea .a termen si/sau
de executarea in mod necorespunzator (total sau partial), - oricari obligatii care Ii revine in beza
prezentulu:i contract, dacid neexecutarea sau executerea ne oresp inzdtoare a ob! g atiei respective
a fost cauzatd de forta majord, asa cum este dsfinitd de legs.

(2) Par:2a care invoca forta majori este cbligat: s3 rotifice se.eilalte parti. In termen de 15
zile de la producerea evenimentului, urrénd ca ur certiicet sa: alt document de la autoritatea
competent? certificAnd aparitia situatiei ce fortA ma ord s2 fie trimis celeilalte parti.

{3) Dac3 in termen de 15 zile de la p_oduve,re, evenimentul raspeciiv nu nceteaza, pértile au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de 5 zile iacetar=a de clir. drest a prezentului contract, fard ca
vreuna dintre ele s pretindd daune-intersse.

CAPITOLUL X
incatarea con ~zctu-ui
Art. 15. - {1) Prezentul contract de parteneriat Iince:eazi zrin ajungerea la termern.
(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreotul de a denunte unilatesal centractul cu ...Juni'? Tnainze
de expirarea termenului convenit de part;, priser-o n-tificz e scrici trarsmisd celeilalte parti.
{3) Prevaderilz alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile 2 situ:tille d= forfd major3, precuin si in alte
situztii independente ¢z vointa partilor cars concuc la 1r1po< bilitstea executarii obligafiilor
contractuaie cum ar fi declansarea prccedurilor conve:ite pria legs pentrt zirme in caz ce
fahnent, dizolvare/ lichidare voluntars, insclveatd, zuspenlerea temporard a activitatii,
recrganizare judiciard, precum si in alte situatii obie ctive.
4) ’\Ierespecra*ea obiigatiilor asumate prir. preze »tul contract de cZire una dintre parti, in mod
culpabil, ¢3 drepvul piriii lezate de a considera cortraciu! reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLL_ XI
Comuniciri
Art. 16. - {1) Orice comunicare intre p#:ti referitoz = la 1..deplinirea prezentului contract, trebu’e
sd “e transmisi 1n scris.
{2) Orics document scris trebuie inregistret atdt ™ mc aentul transmiterii, ¢t si In momentul
pm-um.

12 Numarul <e luni se stabilzste ca fiind egal cv numdrul de turi d: la data se:nnésii conwactului pand ia sfarsitid
g
prizzalui an ;colar pentru cars se organizeazi fornarez c’evﬂc 2
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{3) Comunicirile Inire parti se pot fece §i prin 2-mai- curier, ‘ax. la adresaie specificate ce
catre parti sau la oricare din adresele pe care partile se ob..g& sd 5. 12 comunice reciproc.

(4) In situatia *n care una dintre parti-e contractente iy sc himo% adesa de corespondentd este
obligata sZ notifice, in termen de maxim 30 zile celeilzlte Harti.

CAPITOLU L XIt
Solutionarea _itigiiior
Art. 17. - (1) Pirtile centractante vor depune toate 2fort_rile peat-u = rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau dis-utd -pérutd in cadrul sau In legaturda cu
indeplinirea contractulu:.
{2) Daci dupz 30 zile de la Inceperea acestor xatar.ve, pdrtiie contractante nu reusesc sa
rezoive in mod amiabil o divergentd ccntractuald, fecers parte poare solicita ca disputa sa se
solutionezz de catre instantele judecdtoresti din Ror:inia.

CAPITOLU. XII-
Limba care guverneizd coatractual
Art. 18. - Limba care guverneazd contractul este liaba r-ména.

CAPITOLU.
Legea ¢ plicabild contr: ctului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legiior dirz. Romaiiz.

CAPITOLUL XV
Clauze fii:ale
Art. 20. - 1) Prezentul contract reprezirtd instrumentul ¢:icial §. lega! dintre partile contractante
si reprezinti vointa partilor.

{2) Prezentul contract se interpreteazi dupd voirta corcerdarté a sargilor, iar nu dupd sensul
literzl al termenilor.

{3) La stabilirea voirtei concordante se va tine ceama. intre ¢ltele, de scopul contractului, ce
negocierile purtate de pirti, de practicile stabilite Irire acastea s de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

{4) Aplicarea cispozitiilor prevazute 11 alin. (2) si (3) s2 rapor:eaza la buna credinta a partilor,
intentia comund si scopul contractului, definite la ar:. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din przzentu: contreci.

_Art. 22, - Prezentul contract a fost incaeiat la daa de 28.01.2018 n 3. exemplare, cate unul

, L_.;perﬁ*u ﬁecare parte.

ta_t legal (numele si prenumele) dr Szoke Ana-! d.ma
a, ﬁz rector
1L

Rep rezentant legal (numek si prenumelc) Arfal A‘pad-A 24ras
Furctia: Primar
Semnitura

Operatorul economic’: S.C. Bertis S.R.L.

Reprezentart legal (numele si prenumele): Berszany Tibor
Functia: A¢ministrator

Seranatura

13 ir. cazul r=ai multor operztori economici semuaatari se ada gi poziiii si se aneazs flecare diaire acestia. In cazul
inciuderii uror asociatii/clu slere/consor[ii de cperatori economici acestea vor (i addugate distinct, aldturi dg
operatoril economici pe care acestea 1i reprezint? ca pirti semiatare © e oreze it:lul contract.
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual nr... ...

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invataméntul dual de citre operatorul economic S.C. Bertis S.R.L., in anul scolar 2018-2019

Nivelul 3 de calificare’® conform Cadrului national al calificarilor,
Calificarea profesionald: Ospitar (chelner) Vanzitor in unititi de alimentatie/Bucitar
Clasa®™ IX

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiara/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr.deelevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care totalad
incheierea se va acorda seacordda | (=3%4*3)
contractelor de (nr. de (lei)
practica’’ luni/zile)
1 2 3 4 5 | 6
Bursa lunara’’ 14 14 200 lei/luna | 10 luni [ 28000
Examindri de medicind a muncii si analize 14 14
medicale obligatorii in vederea efectuarii | La inceputul
stagiului de pregatire practicd (in functie de | anului scolar
domeniul de activitate)*
Asigurare de raspundere civila in cazul unor Nu Nu - -
eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul practicii
Echipament de lucru™ Da 14 - -
Echipament de protectie® Da 14 % -
Transport la si de la locul de practica™ Nu Nu - - -
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica®’ Da 14 5.1ei/zi 40. zile 2800
Rechizite necesare pe perioada practicii>® Nu - - -
Premii pentru stimularea performantei’” Da 1 100 100
Altele:........ - - - - -
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 30900

%7 Acestd anexa se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numar de
identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)
** Informatiile din aceastd anexa se structureaza pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregétire
practica cu elevii in invataimintul dual.
¥ Se completeaza céte un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practicd in invatdmantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.
>0 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:
- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi n clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugi ani
scolari, in functie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.
*! Componenta obligatorie in invatdmantul dual. Bursa lunari se acordd tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egali cu aceasta). pentru toat perioadd de pregatire teroretica si practica din anul scolar respectiv
2 Componenta importantd pentru certificarea capacitdtii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica etc.
** Componenta importanta
3f Componenta obligatorie
>> Component obligatorie
% Componenta importanti
= Componenta recomandata
e Componenti recomandata
> Componenta optionala




2. Conditii de acordare a sustiaerii financiare, stimuientcior §: altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Conditi: de acordare™ Detaliere
Stirmulentul/ Forma de
spriiin acordati elevilor |
Bursd lunara i Frecventi (prezenta la pregitir=a teoretici | M.ai putin de 4 ore nemotivate lunar
| §i practicd)
 Promovarea disc:plinelor/mos:alelor din | Mocul If, Modul 11T, Modu! IV. Modu!
. planul de invatim#nt V-CDL
' Rezultate la evaluiri teoretice 5i praczice | bure, peste nota 6(3asc).
Rezultate la evaluarea compor amer- 113 | Comportament civilizat, respectuos

i si de atitudine fe it de wot personaly! firmei si atitudinz
; _ pozitive
Examindri de medicind a ] Sa fie apt pentru a lucra in indusiria S'i nu prezinte boli contagicase si sd au
muncii §i analize medicale | alimentar3. fiz contraindicat de medicina muncii.

obligatorii in vederea |
efectudrii stagiului de
pregdtive practicd (in functie

de domeniul de activitats ;
Asigurare de réspundere civild | ........ Nu este cazu'.... e
in caznl unor eventuale

acciderre, daune sau vEtiman |
corporzie gemerate in timpul |

practicii ,

Echipament de lucru e - R

Echipament de protectie | ... | ...

Transpert 1a si de la locul de | ...Nu este cazul......... RES

practic |

Asigurarea unci mesei/z la ' Da. L

locul de practici

Rechizite necesare pe perioada | Nu.

practicii ;

Premii pentru stimularea - Da. Si 32 evidentieze prin comportament
performantei i respactios si sa se evidentieze cu un

exeraplu pozitiv 2 locul de munci.

Altele: ... . e 3=, v

Operatorul econemic: S.C. Bertis S.R.L.

Reprezentant legal (numele §i prenumele): B any~Libor
Functia: Administrator {Wﬁﬁ?

Semnitura

4

“0 Pentru componertele pentru cars nu se prevad conditii specifice, se poi completa dozr mentivni generice, dupd caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi <levii, ‘a incepitul arului scolar”, veferitor la transport:
“asigurat pentru toii elevii practicanti, cu mijloacele de transpor: ale Fmei” szu “dzcontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ... ” etc. In cazul acordirii de premii se pracizeazi critcrinl s2 ate asnecte relevante {(ex. “peniru perforr:ante
deosebite obtinute Iz .. ...." etc)
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ANEXA Mr. 4 la Contraciul de parteneriat pentru formare profé:lorald c elzviior prin invétdamantul dual. nr.. . ..

Responcsabilititile t :tore: -i*

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) s aibd o {inutd morald cemns, in concordzntd cu valo-ile pe care treouie si le transmiti copiilor/elevilor si
un comportament respor:sabil;

b) sa desfdsoare actiuni de naturd si nu afecteze imagine:: pubti-3 a elevuiui, viata intima. privati si farn'liali
a acestuia;

¢) s&au aplice pedepse cornorale, precum $i £d nu agresezc verbzl, fizic sau emotional elevii:

d) sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasura:i: inst: siri preciice;

e) si sesizeze, dupi caz, institutiile publice d= asisten(d sociald zducaticnald specializats, Directia generals de
asistentd sociald si protectia copilului in legaturs cv orice ‘ncaledi ale drepturilor elevilor, inclus:v 1a
legatura cu aspecte care ie afecteazi demnitatea, integr.:atea ©:zica si Hsihicd;

f) sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea for 13 profesiorale a slevilor de obtinerea oricirui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezeniantii legali 21 aces:ora. Astfl de practici, dovedite de organele
abilitate, s sanctioneazi conform legii.

g) sa realizeze in evidentels sale personale evaluarea cur:nti 2 =levilor 12 instruires practicd, ia conformitate
cu precizésile standardelor de pregitire profesionala st zle curiculum-viui;

h) s& comunice cadrului didactic coordonator de practicg rezuliztele eveludriior curente proprii ale elevilor la
instruirea nractica si Impreuna sa stabileasc notele la <valui: le cureate. Notele stabilite de comun aceord la
evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de ¢ re cacrilui dicactic soordonator.

1) 1In situatia in care nu se ajunge la un consens irtre tutc re si cudrul didastic coordonator de practicd privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitate: de irvdtdmart si operatorul economic vor desemna
un alt cacru didactic de specialitate, respectiv ¢ altd p-rsoar: care ir deplireste conditiile impuse tutorelus,
care vor realiza evaluarea i notarea elevilcr. Notele ac rdate de nouz echipd desemneti sunt definitive.

J) si Inregistreaze in evidentele sale personale frec: enta :evilor s: s& o comurice cadrului didactic
cocrdonator de practica,

k) sz analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresui scolar si comportamentul fiscirui
elev;

1) s& stabileasca impreuni cu cadrului didactic coordona.or de racticd misuri de sprijin atdt pentru elevii cu
probleme de invaare sau de comportamens, cat s pent-u elev . cu rezaltate deosebite:

m) sa nainteze cadrului didactic coordonator e practica uropurcri pentru notele la purtare pentru fiecare clev
al clasei/ grupei, In furctie de frecventa si comportament: | acestorz. Cadrul didactic coordonazor de
practicd are obligatia de a prezenta in fate consiliului ciase: si a consiliului profescral propuneriie pentru
notele la purtare formulate de tutore precura §1 argume :zafia ~are insojeste propunerile respeciive.

n) si nainteze cadrului didactic coordonator de practicd sropuroriie de recompense pentru elevii cu rezuitate
deosebite ‘mpreuni cu argumentatia neceszri;

0) s participe la Intalniri cu parinfii si elevi: ori de cite cri ex:2 nevoie, la solicitarea profesorului dirizinte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor ciasei:

Operatorui econcmic: S.C. Bertis S.R.L. =
Reprezentant legal (numele si prenumele): Berszdny Tibor
Functia: Adminisirator '
Semnitura \

v A

stamant: Liceul Tehnologic Zconomic Ldmi-istrativ Berde Aron

H

ifant legal (numele si prenumele): ¢r, Széke 4 na-M dria

* Operatorul ecorcmic impreun3' cu unitatea de invitSmant pot converi de cemun acord si completeze lista cu alte
responsabiiiziti pentru tutore.
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