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TITLUL PROIECTULUI ) o
,CENTRU SOCIAL DE URGENTA PENTRU PERSOANE FARA ADAPOST”

TIPUL ASISTENTEI FINANCIARE NERAMBURSABILE
01 FEDER

‘ 1. INFORMATII PRIVIND SOLICITANTUL

1.1 SOLICITANT

Denumire organizatie: DIRECTIA DE ASISTENTA COMUNITARA

Cod de inregistrare fiscala: 14583567

Nr. de la Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.(daca este cazul).

Adresa postald: SFANTU GHEORGHE, STR. EREGE NR. 19, Judetul: COVASNA
Adresa posta electronica vilmos@ddac.planet.ro

1.2 TIPUL SOLICITANTULUI:

Autoritate a administratiei publice locale

Autoritate a administratiei publice locale - prin serviciile publice de
asistenta sociala din subordine

Autoritate a administratiei publice locale in parteneriat cu furnizori de servicii sociale de
drept public, acreditati in conditiile legii

Autoritate a administratiei publice locale in parteneriat cu furnizori de servicii sociale de
drept privat, acreditati in conditiile legii

Furnizorii de servicii sociale de drept public, acreditati in conditiile legii

Furnizorii de servicii sociale de drept privat, acreditati in conditiile legii:

Asociatie/ fundatie, constituita in conformitate cu prevederile
OG nr. 26/2000

Filiala a unei asociatii/ fundatii internationale

Unitate/ structura de cult, apartinand cultelor religioase
recunoscute in Romania




1.3 REPREZENTANTUL LEGAL AL SOLICITANTULUI
Nume, prenume: TANKO M. VILMOS

Functie : DIRECTOR EXECUTIV

Numar de telefon: 0267/312111

Numar de fax : 0267/312118

Adresa posta electronica vilmos@ddac.planet.ro

1.4 PERSOANA DE CONTACT

Nume, prenume: TANKO M. VILMOS

Functie:: DIRECTOR EXECUTIV

Numar de telefon: 0267/312111

Numar de fax: 0267/312118

Adresa posta electronica vilmos@ddac.planet.ro

1.5. PERSOANA RESPONSABILA CU OPERATIUNILE FINANCIARE
Nume: KRATOCHWIL MARIA ERNA

Functie: CONSILIER PRINCIPAL

Numar de telefon: 0267/312111

Numar de fax .0267/312118

Adresa posta electronica ernakratochwil®@.yahoo.com

1.6 BANCA / TREZORERIA

Banca/ Sucursald: TREZORERIA SFANTU GHEORGHE
Adresa: Sfantu Gheorghe, str. Jozef Bem nr. 9
Cod IBAN: RO33TREZ25624680220XXXXX

1.7 SPRIJ
IN PRIMIT TN PREZENT SAU ANTERIOR DIN FONDURI PUBLICE SI/SAU
IMPRUMUTURI DIN PARTEA INSTITUTIILOR FINANCIARE INTERNATIONALE (IFI)

e Ati beneficiat de asistenta nerambursabila din fonduri publice comunitare sau
de imprumut din partea IFl in ultimii 5 ani?

- DA

NU

e Daca DA, va rugam specificati urmatoarele informatii pentru proiectele pentru
care ati beneficiat de finantare nerambursabila sau imprumut:




Titlul proiectului si nr. de referinta

Adapost temporar pentru femei si copii aflati in situatie de risc social
Contract de finantare nr. A6554/5S02730 din 25.11.2004
Beneficiarul proiectului: Directia de Asistenta Comunitara Sfantu Gheorghe

Stadiul implementarii
proiectului

FINALIZAT

Obiectul proiectului

Infiintarea unui adapost temporar pentru femei si
copii aflati in situatie de risc social (saraci, ramasi
fara adapost sau victime ale violentei domestice).
Infiintarea unui cabinet de consiliere sociala, care
va furniza minimum 80 de familii anual servicii de
urgenta pentru persoane fara adapost, victime ale
violentei in familie si pentru orice persoana aflata
in dificultate; consiliere si sustinere pentru
persoanele neglijate, abuzate, victime ale
violentei in familie, persoane dependente de
consumul de alcool, droguri sau alte substante
toxice; informarea asupra situatiilor de risc,
precum si asupra drepturilor sociale ale persoanei;
masuri educative si de supraveghere destinate
prevenirii comportamentelor deviante.

Crearea unui mediu adecvat socializarii copiilor,
familiilor care vor locui in adapostul temporar din
municipiul Sfantu Gheorghe prin amenajarea unei
sali de joaca si a unui teren de joaca.

Rezultate obtinute

Activitatile planificate s-au executat respectandu-
se calendarul activitatilor. S-au desfasurat
activitati de grup si activitati individuale cu
mamele si copii care beneficiaza de serviciile
adapostului. Se poate observa o evolutie in modul
cum se raporteaza mamele la propriile nevoi,
precum si la nevoile copiilor. Daca la inceput au
fost cazuri de refuz de a participa la activitati,
astazi ele solicita asistenta 1in solutionarea
diferitelor probleme cu care se confrunta.
Constatam, ca se creeaza o dependenta nedorita,
mamele apeland la ajutor chiar si in situatiile cele
mai simple. Depunem efort in a dezvolta
capacitatea lor de autogospodarire din perspectiva
unei nevoi evidente de a avea abilitatea sa-si
gestioneze propria viata.

Valoarea proiectului

1.465.850.364 ROL




Sursa de finantare

Bugetul de stat

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei
prin Directia pentru Dialog, Familie, si Solidaritate
Sociala a Judetului Covasna

Titlul proiectului si nr. de referinta

Centru Social de Urgenta pentru familii aflate in risc social
Contract de finantare nr. A2339/5S0861 din 16.03.2007
Beneficiarul proiectului: Directia de Asistenta Comunitara Sfantu Gheorghe

Stadiul implementarii
proiectului

IN CURS DE FINALIZARE - 16.03.2010

Obiectul proiectului

Crearea unui centru social de urgenta pentru
familii cu scopul prevenirii excluziunii sociale si
asigurarii protectiei sociale a acestor familii fara
adapost, totodata dezvoltarea unor servicii de
sprijin si consiliere pe termen lung in vederea
reintegrarii sociale.

Rezultate obtinute

La momentul actual s-au finalizat lucrarile de
renovari, reparatii, reamenajari ale imobilului,
care va functiona ca Centru Social de Urgenta
pentru familii.

Conform H.C.L. nr. 281/2008 s-au aprobat
criteriile de punctaj pentru stabilirea ordinii de
prioritate la repartitia locuintelor din Centrul
Social de Urgenta pentru familii.

Conform H.C.L. nr. 282/2008 s-a aprobat
modificarea si completarea Regulamentului de
organizare si functionare al aparatului propriu de
specialitate si al unitatilor subordonate din cadrul
D.A.C. Prevederile subcapitolului 5.6 din H.C.L. nr.
282/2008 reglementeaza modul de organizare si
functionare a centrelor sociale, precum si
drepturile si indatorarile persoanelor din aceste
centre.

Valoarea proiectului

1.075.451 RON

Sursa de finantare

Bugetul de stat

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei
prin Directia de Munca, Solidaritate Sociala si
Familie a Judetului Covasna




e Va rugam sa specificati daca pentru proiectul (in intregime sau partial,
respectiv activitati din proiect) ce constituie obiectul prezentei cereri de
finantare a mai fost solicitat sprijin financiar din fonduri publice, imprumuturi
din partea IFl

X

DA

NU

e Daca DA, va rugam specificati urmatoarele informatii:

Denumirea programului si nr. de inregistrare a proiectului

PHARE 2004-2006 - Coeziune Economica si Sociala; Servicii sociale
Nr. referinta: OIR Centrul CV/019
Nr. inreg. 11/24.05.2008

Sursa de finantare:

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei prin Directia de Munca,
Solidaritate Sociala si Familie a Judetului Covasna

Stadiul la data depunerii cererii de finantare RESPINS

e Va rugam sa specificati daca proiectul (in intregime sau partial, respectiv
activitati_din proiect) ce constituie obiectul prezentei cereri de finantare a/ au
beneficiat deja de sprijin_financiar din fonduri publice, imprumuturi din partea

IFl

X

DA

NU

e Daca DA, va rugam sa dati detalii cu privire la program, organizatia
finantatoare/autoritatea de contractare, activitatile finantate (respectiv acele
activitati care se regasesc si in proiectul care face obiectul prezentei cereri de
finantare), valoarea activitatilor finantate.



| 2. DESCRIEREA PROIECTULUI

2.1 AXA PRIORITARA A PROGRAMULUI OPERATIONAL SI DOMENIUL MAJOR DE
INTERVENTIE

e PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL
e AXA PRIORITARA

AXA PRIORITARA 3 - IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII SOCIALE
e DOMENIUL DE INTERVENTIE

DOMENIUL DE INTERVENTIE 3.2 - REABILITAREA/MODERNIZAREA/DEZVOLTAREA §SI
ECHIPAREA INFRASTRUCTURII

e SCHEMA DE AJUTOR DE STAT - NU ESTE CAZUL

2.2 LOCALIZAREA PROIECTULUI
ROMANIA

REGIUNEA: CENTRU

JUDETUL: COVASNA
LOCALITATEA: SFANTU GHEORGHE

2.3 DESCRIEREA PROIECTULUI

2.3.1 Obiectivul proiectului
Obiectiv general:

Datorita numarului crescator de persoane fara adapost din municipiul Sfantu
Gheorghe am ajuns la concluzia ca este necesar imbunatatirea infrastructurii sociale
existente.

La momentul actual exista un Adapost de Noapte in subordinea Directiei de
Asistenta Comunitara, Consiliului Local municipiului Sfantu Gheorghe, insa incaperile
existente ale adapostului nu mai pot deservi numeroasele solicitari, astfel dezvoltarea
si echiparea unui Centru Social de Urgenta este tot mai iminent, pentru a asigura un
spatiu de locuit persoanelor fara adapost si pentru combaterea excluziunii sociale ale
acestor persoane.

Obiective specifice:

v/ Asa cum aratat mai sus, s-a conturat nevoia crearii unui Centru Social de
Urgenta pentru persoane fara adapost, cu o capacitate de cazare crescuta,
care sa asigure nevoile umane de baza (locuinta, caldura, igiena, asistenta).

v Prin aceste servicii avem in vedere considerente medico-sanitare, mai precis
reducerea imbolnavirilor si producerea unor fenomene epidermice, des
intalnite in astfel de cazuri, dar nu in ultimul rand reducerea deceselor mai
ales iarna.

v" Prin reducerea persoanelor fara adapost tocmai datorita asigurarii nevoilor de
baza ale acestei categorii de persoane si familii contribuim la imbundtatirea



conditiilor de viata, totodata asigurand si prevenirea marginalizarii sociale
a acestora.

v Dezvoltarea unor servicii de sprijin si consiliere pe termen lung in vederea
reintegrdrii sociale a persoanelor fara adapost constituie de asemenea un
obiectiv important in cadrul acestei initiative. Aceste servicii de consiliere si
informare au drept scop asigurarea reintegrarii sociale a acestor persoane
ajunse la marginea societatii, datorita unor cauze obiective sau subiective care
ii impiedica sa se intretina decent (boli cronice, invaliditate, analfabetism,
inertie psihologica dobandita, etc.).

v Prevenirea abandonului scolar si analfabetismului este un interes comun al
comunitatii in care traim, astfel ca institutie publica este responsabilitatea
noastrd de a promova aceasta ideologie. Imbunatatirea nivelului de scolarizare
si reducerea analfabetismului are ca efect direct cresterea posibilitatilor
personale ale fiecarui individ de a se auto-intretine si de a se auto-gestiona
problemele financiare, sociale, juridice, psihologice, etc. ivite in viata lui
personala.

v’ Sprijinirea tinerilor fdra addpost, deoarece experientele repetate de
privatiune a nevoilor de baza la o varsta tanara, produc distorsiuni
semnificative in dezvoltarea personalitatii tanarului adult. Aceste neajunsuri cu
care tanarul adult isi incepe viata il vor face, cu o probabilitate crescuta,
incapabil sa se intretina si sa asigure nevoile de baza a familiei ce urmeaza a fi
formata si sa devina un adult responsabil, forta productiva a societatii.

v" Privatiunea nevoilor de baza a persoanei produc regresiuni in formatiunile
personalitatii si impulsurile instinctive de a se autoconserva capata importanta
deosebita, astfel aceste persoane ajung sa comita infractiuni, evitabile prin
asigurarea acestor nevoi (imbracaminte, caldura, hrana, etc.). Prin asigurarea
nevoilor minimale ale persoanelor fara adapost se poate realiza reducerea
numadrului infractiunilor.

v Intr-un final prin acest proiect avem ca scop secundar si intdrirea capacitatii
institutionale a Directiei se Asistenta Comunitara din Municipiul Sfantu
Gheorghe, de a infiinta si presta servicii sociale pentru persoane fara adapost.

2.3.2 Context

Tnca din anul 1997 Consiliul Local a Municipiului Sfantu Gheorghe a dat curs unui
proces de dezvoltare continua a facilitatilor si serviciilor sociale prin resurse interne si
externe. In prezent infrastructura sociala se compune din mai multe facilitti, precum:
Cantina Sociala, Camin Social, Adapost de Noapte, Centru Social de Urgenta pentru
familii aflate in risc social, Adapost temporar pentru femei si copii aflate in risc social.

Dezvoltarea infrastructurii sociale constituie parte integranta din aceasta
initiativa, pe plan social realizandu-se cu succes deja doua proiecte mari amintite mai
sus.

Acest proces de evolutie se extinde permanent prin noi incercari. La momentul
actual Consiliul Local al municipiului Sfantu Gheorghe are ca scop dezvoltarea masiva a
infrastructurii orasului in general prin proiect de fonduri structurale. Acest proiect se
afla in stadiu de pregatire.

Proiectul de fonduri structurale in ceea ce priveste aspectul social vizeaza
reabilitarea, modernizarea si echiparea unui centru social multifunctional in care se vor
asigura minimal urmatoarele activitati:

- activitati de relatii cu publicul, inregistrarea documentelor, realizarea
corespondentei;



- informare, indrumare, consiliere sociala si juridica si gestionarea problemelor
sociale a persoanelor aflate in situatie de risc social

- asigurarea prestatiilor sociale prevazute de legislatia in vigoare

- protectia si promovarea drepturilor copilului

- asistenta persoanelor cu handicap

- centru de asistenta familiala

- asigurarea si servirea hranei persoanelor aflate in situatii economico-sociale sau
medicale deosebite.

2.3.3 Justificarea necesitatii implementarii proiectului

in momentul de fata, in cadrul Caminului Social din subordinea Directiei de
Asistenta Comunitara Sfantu Gheorghe sunt adapostiti 55 persoane fara adapost din
care 40 sunt barbati si 15 femei. n afard de acestia, conform cercetarilor efectuate de
asistentii sociali ai Directiei de Asistenta Comunitara Sfantu Gheorghe, precum si ai
Politiei Municipiului Sfantu Gheorghe, in zona garii CFR, in zona pietei centrale din
oras, precum si in zona podului de peste raul Olt s-a semnalat prezenta pe timp de vara
a inca 50 persoane fara adapost. Pe timp de iarna acest numar se concentreaza exclusiv
la sala de asteptare a garii CFR. Prezenta lor produce disconfort calatorilor in trecere,
de asemenea creste numarul infractiunilor, mai specific a furturilor. Aceasta situatie
sumbra eticheteaza imaginea orasului in ochii calatorilor in trecere.

Experienta anilor precedenti arata ca de la an la an numarul solicitantilor de
Adapost de Noapte existent in cadrul Caminului Social din Sfantu Gheorghe a crescut cu
aproximativ 50%. Acest rezultat ne face sa credem ca numarul persoanelor ramase fara
adapost si care nu au cerut asistenta de nici un fel a crescut cel putin in aceeasi
masura.

Reabilitarea si modernizarea cladirii fostei centrale termice in vederea crearii
unui centru social modern pentru persoane fara adapost va avea un efect benefic si
asupra Caminului Social existent, dat fiind faptul ca se vor elibera 13 camere din cadrul
acestuia, camerele urmand a fi repartizate conform destinatiei initiale si anume
familiilor sau mamelor cu copii aflati in risc social. Pe langa aceasta in cadrul unui
centru social modern apare posibilitatea acordarii si a altor servicii sociale acestor
persoane, cum ar fi:

e Educarea lor cu privire la regulile igienico-sanitare de baza

e Indrumarea si informare juridica si sociald in vederea educérilor de a se
auto-ajutora prin resurse proprii si a-i initia spre dezvoltarea unui set de
instrumente si a unui stil de rezolvare a problemelor proprii necesare vietii
cotidiene decente

e Identificarea si acompanierea persoanelor in a-si dobandi sau redobandi
actele de identitate sau de stare civila

e Odata trecut de acest pas, persoana respectiva poate beneficia de
celelalte servicii sociale existente, cum sunt ajutorul social conform Legii
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat sau cantina sociala conform
Legii nr. 208/1998.

e Asistenta acestor persoane de a cauta si de a dobandi un loc de munca,
indrumarea lor in a realiza dosarul pentru solicitarea unui anumit loc de
munca, ajutarea lor de completa un CV si scrisoare de intentie

e Promovarea importantei perfectionarii profesionale sau chiar a reorientarii
profesionale, daca este cazul



2.3.4 Potentialii beneficiari ai proiectului/ grupul tinta

|. Beneficiarii directi ai proiectului sunt persoane care necesita adapost de
urgenta pana la solutionarea situatiei locative si sociale, precum persoanele care au
pierdut locuinta din diverse motive si nu au resursele materiale necesare asigurarii unei
locuinte, in acelasi timp nu sunt beneficiari ale unor servicii sociale care acorda
gazduire.

Conform datelor acumulate de catre asistentii sociali ai Directiei de Asistenta
Comunitara Sfantu Gheorghe, precum si ai Politiei Municipiului Sfantu Gheorghe
numarul persoanelor fara adapost este in continua crestere. Aceste date arata ca exista
pe teritoriul orasului cateva puncte preferate de adunare a acestor persoane, ei
folosindu-se de adaposturi improvizate din elemente metalice si cartoane, cladiri
abandonate, ruinate.

Experienta anilor precedenti arata ca de la an la an numarul solicitantilor de
Adapost de Noapte existent in cadrul Caminului Social din Sfantu Gheorghe a crescut,
de exemplu numarul beneficiarilor in anul 2005 era intre 20-30 de persoane, pe cand
acest numar in anul 2009 este intre 50-60.

Acest tabel contine datele existente in baza noastra de date defalcate pe
categorii:

Barbati Femei Copii Total
Solicitari 47 8 ) 55
rezolvate
Solicitari in 21 16 22 59
asteptare
TOTAL 68 24 22 114

Il. Beneficiarii indirecti ai proiectului propus sunt: comunitatea locala din
Municipiul Sfantu Gheorghe (beneficii sociale si morale), institutiile publice locale si
judetene (beneficii sociale si financiare), ONG-uri care activeaza in acest domeniu.

2.3.5. Activitatile proiectului

Denumirea Descrierea activitatilor/
activitatii subactivitatilor
I Activitati 1. Documentatia de Avizare a Lucrarilor de Interventii a fost
premergatoare  achizitionat cu respectarea prevederilor OUG nr.34/2006, cu

care au fost
derulate inainte
de depunerea
proiectului

modificarile si completarile ulterioare. Procedura de achizitie
directa a fost finalizata la data de 03.11.2008. Documentatia

de Avizare a Lucrarilor de Interventii a fost finalizat si predat
beneficiarului la data de 15.12.2008.

2. Solicitarea Certificatului de urbanism a fost finalizat si
predat beneficiarului la data de 06.02.2009

10

Activitatile de
implementare a
proiectului

1. Constituirea echipei de implementare:

- Membrii echipei de implementare a proiectului insarcinati
cu organizarea, monitorizarea, evaluarea activitatilor
proiectului vor fi desemnati din aparatul propriu al
Directiei de Asistenta Comunitara (1 manager proiect, 1
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responsabil financiar). C.V.-urile echipei de implementare
se ataseaza la aceasta Cerere de finantare.

2. Elaborarea planului de implementare a proiectului cu
activitatile de monitorizare si implementare (instrumente de
lucru, fise de monitorizare a activitatilor si instrumente
reglementate prin legi-speciale). Planul de implementare a
proiectului va cuprinde:

- descrierea detailata a activitatilor si subactivitatilor,

- responsabilitatile specifice ale membrilor echipei de

implementare,

- durata de realizare a activitatilor,

- resursele necesare,

- indicatori,

- rezultate,

- mijloace si surse de verificare.

3. Elaborarea planului de achizitii a proiectului conform
legislatiei in vigoare

4. Organizarea procedurii de achizitii pentru servicii de
proiectare si inginerie (elaborarea documentatiei de
atribuire, publicarea anuntului de participare, procedura de
atribuire, atribuirea contractului de achizitie):

- atribuirea contractului de achizitie servicii proiectare,

- elaborarea proiectului tehnic,

- predarea proiectului tehnic final.

5. Organizarea procedurii de achizitii pentru servicii de
asistenta tehnica:
- atribuirea contractului de achizitie servicii de
asistenta tehnica,
- prestarea serviciilor de asistenta tehnica,
- receptia finala cantitativa si calitativa a serviciilor de
asistenta tehnica.

6. Organizarea procedurii de achizitii pentru contractarea
lucrarilor de renovari/reparatii/ reamenajare a imobilului in
care va functiona Centru Social de Urgenta pentru persoane
fara adapost:

- elaborarea documentatiei necesare pentru derularea
procedurii de licitatie in vederea contractarii
executantului de lucrari

- publicarea anuntului/ invitatiei de participare

- evaluarea ofertelor si anuntarea rezultatelor,
rezolvarea eventualelor contestatii

- incheierea contractului de executie pentru lucrarile de
renovari/reparatii/ reamenajare a imobilului in cauza

7. Executia si monitorizarea lucrarilor de renovari /reparatii/
reamenajare a imobilului in care va functiona Centru Social
de Urgenta pentru persoane fara adapost
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- executarea lucrarilor de renovari /reparatii/
reamenajare,

- receptia lucrarilor de renovari /reparatii/
reamenajare partiale si finala.

8. Organizarea procedurii de achizitii pentru dotarea si
echiparea imobilului:

- atribuirea contractului de achizitie de bunuri,

- achizitionarea mobilierului si a echipamentelor necesare.

9. Elaborarea metodologiei furnizarii serviciilor sociale in

Centru pentru serviciile de:

- Gazduire

- consiliere in vederea integrarii sociale

- suport pentru gasirea unui loc de munca, accesarea unor
cursuri de calificare si recalificare, educatie pentru
sanatate

- acompaniere in vederea obtinerii unor documente si acte
de identitate sau stare civila

- servicii de informare cu privire la drepturile sociale si
serviciile disponibile pe raza localitatii

- facilitarea accesului la alte tipuri de prestatii si servicii
sociale

10. Selectia beneficiarilor:

- stabilirea si aprobarea criteriilor de selectie,

- elaborarea si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare

- elaborarea instrumentelor standardizate pentru
inregistrarea, evaluarea, monitorizarea beneficiarilor

- constituirea comisiei de evaluare

- selectia beneficiarilor, intocmirea listei nominale de
repartitie, aprobarea repartitiilor

11. Angajarea/contractarea personalului Centrului social de
urgenta pentru persoane fara adapost:

- anuntarea posturilor vacante,

- organizarea concursului de selectie,

- angajarea personalului: 1 sef centru, 1 asistent social, 2
personal de paza

12. Activitatile de monitorizare, evaluarea si raportare vor fi
activitati lunare, in vederea realizarii controlului si eficientei
implementarii proiectului conform Planului de implementare
a proiectului.

13. Activitati de informare despre proiect:

- amplasarea de panouri la locatia imobilului pentru
vizibilitatea proiectului conform Manualului de identitate
vizuala UE,

- mediatizare prin mass-media.
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14. inchiderea proiectului din punct de vedere tehnic,
financiar si administrativ:

- raportul tehnic si financiar final,

- evaluarea cantitativa si calitativa a lucrarilor executate.



2.3.6 Calendarul activitatilor

proiectare

Pozitia / ANUL | ANUL 11
persoana
T responsa
S Activitate / bilacu |~ ||| x| wv|lo|N|lo|ac|Q ||V  -|N|m[T|v|lo|N|o|laa|2|Z |
|  subactivitate impleme | 8| & | 2|8 8 8| 2| 8| C ||| 8| 8 2|28 88 28 8 o|lo|wc
=z S5|3|3|3|3|3|53|3|3|5|5|5/3|3|3|3|3|3|3|3/5|5|51|5
ntarea |o|a|a|aJ|a|ala|ala|3(3|3/ajlajajlaja|laja|lajga|3/3-3
activitati
i
1 Constituirea echipei | Manager
de implementare proiect
Elaborarea planului
de implementare a
2 proiectului cu Manager
activitatile de proiect
monitorizare si
implementare
Manager
Elaborarea planului proiect
3 de achizitii a Responsa
proiectului bil
financiar
Organizarea
.. Manager
procedurii de .
o proiect
achizitii pentru o
4 o Comisia
servicii de de
proiectare si
) ) evaluare
engineering
Atribuirea .
4 . Comisia
contractului de
s de
achizitie de
’ evaluare
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Ofertant

Elaborarea ul
proiectului tehnic | castigato
r
Manager
proiect
Predare proiect Ofertant
tehnic final ul
castigato
r
Organizarea
prchqurll de Manager
achizitii pentru .
TSI « | proiect
servicii de asistenta
tehnica
Atribuirea Comisi
) omisia
contractului de d
s o e
achizitie servicii de
Tl . evaluare
asistenta tehnica
Manager
proiect
Prestarea serviciilor | Ofertant
de asistenta tehnica ul
castigato
r
Receptia finala
cant.ltat.lvva 3! Manager
calitativa a .
o proiect
serviciilor de
asistenta tehnica
Organizarea Manager
procedurii de proiect
achizitii si Comisia
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atribuirea de
contractului pentru | evaluare
executarea
lucrarilor de
renovari/ reparatii/
reameneajare a
imobilului
Executia si Manager
monitorizarea proiect
lucrarilor de Ofertant
renovari/ reparatii/ ul

reameneajare a
imobilului

castigato
r

Executia lucrarilor Mangger
’ v, proiect
de renovari/
i Ofertant
reparatii/ ul
reameneajare a castigato
imobilului Ty
Receptia lucrarilor | Manager
de renovari/ proiect
reparatii/ Comisia
reamenajare de
partiale si finala receptie
Manager
proiect
Organizarea Responsa
procedurii de bil
achizitii pentru financiar
dotarea si echiparea | Ofertant
imobilului ul

castigato
r
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Elaborarea

9 metodologiei Manager
furnizarii serviciilor | proiect
sociale in Centru
Comisia
1 Selectia sociala
0 beneficiarilor de
selectare
Angajgrea Comisie
1 | personalului necesar
Lo pentru
1 functionarii
’ . concurs
Centrului
Monitorizare, Mangger
1 . proiect
evaluare si .
2 > Proiectan
raportare t
Activitati de
1 . ’ Manager
informare despre .
3 . proiect
proiect
Manager
1 inchiderea Rpr01ect
. . esponsa
4 proiectului bil
financiar
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2.3.7. Resursele materiale implicate in realizarea proiectului

Activitatile de management se vor efectua la sediul Directiei de Asistenta
Comunitara din Mun. Sfantu Gheorghe cu dotarile existente:

e Articole de birou

e 2 calculatoare complet echipate,

e Materiale consumabile (toner imprimante, hartie, etc.),

e Pachete software (sisteme de operare si Microsoft Office, servicii de
legislatie Lex Expert, etc),

2.3.8 Rezultate anticipate

1 autoturism de serviciu.

Nr. -
crt. Act1v1.ta.te/ Rezultatele obtinute
subactivitate ’
1 Constituirea echipei de Derularea corespunzatoare a procesului de
implementare implementare.
Elaborarea planului de
1mpl¢menta}re a Planul de implementare asigura un mijloc de verificare,
proiectului cu P < .
2 o asigurand instrumentul de baza pentru control si
activitatile de N
Lo . monitorizare
monitorizare si
implementare
Elaborarea planului de Prin planul de achizitii a proiectului se concretizeaza
3 . ) el e v ; )
achizitii a proiectului activitatile si subactivitatile ale proiectului
Organizarea procedurii
4 de achizitii pentru Conform OUG nr.34/2006
servicii de proiectare
Atribuirea contractului
4.1 de achizitie de Elaborarea Proiectului Tehnic
proiectare
4.2 Elaborarea prmectulm Proiect Tehnic
tehnic
4.3 Predare agﬁ;jd tehnic Obtinerea Autorizatiei de construire.
Organizarea procedurii
de achizitii si atribuirea
contractului pentru
5 | executarea lucrarilor de Conform OUG nr. 34/2006
renovari/ reparatii/
reamenajare a
imobilului
Executia si
monitorizarea lucrarilor . . o ‘. -
< . . Realizarea si monitorizarea lucrarilor de renovari/
6 de renovari/ reparatii/ » : . R
. ’ reparatii/ reamenajare propuse asupra imobilului.
reamenajare a ’
imobilului
Executia lucrarilor de
6.1 renovari/ reparatii/ Realizarea lucrarilor conform proiectului tehnic.

reamenajare a
imobilului
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Receptia lucrarilor de . < s .
L. . Receptionarea lucrarilor, intocmirea proceselor verbale
renovari /reparatii/ T . . R .
6.2 . .7~ . | de receptie, a documentelor financiare justificative si de
reamenajare partiale si ’ » ;
e plata.
finala
Organizarea procedurii
7 de achizitii pentru Conform OUG nr. 34/2006
dotarea si echiparea
imobilului
Elaborarea metodologiei . . . . .
RV dolog Realizarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
8 furnizarii serviciilor oo . . > S
A Centrului si a Planului de actiune conform legislatiei.
sociale in Centru ’ ’
. e Repartizarea locurilor de cazare conform Listei Nominale
9 Selectia beneficiarilor s . . .
! de repartitie realizat pe baza criteriilor de selectie.
Angajarea personalului
10 necesar functionarii Asigurarea serviciilor propuse.
Centrului
Monitorizare, evaluare TRV
11 . Raportare, evaluare periodica si finala.
si raportare ’
12 Activitati de informare Informarea comunitatii despre proiect si stadiul ei de
despre proiect realizare.
A . . Finalizarea si aprobarea documentelor justificative din
13 Inchiderea proiectului > o o . .
punct de vedere tehnic, financiar si administrativ.

2.4 MANAGEMENTUL PROIECTULUI

Personalul desemnat pentru implementarea proiectului:

Nr.crt. | POZITIA ATRIBUTII EXPERIENTA
1 Manager - organizarea procedurilor birocratice,
proiect - solicitarea certificatelor si autorizatiilor
necesare realizarii obiectivelor, .
. 9 ani de
- contractarea lucrarilor propuse, experienta in
- controlul si monitorizarea secventelor de | administratia
lucru necesare implementarii proiectului, publlca: Servicii
< sociale.
- raportarea lunara, _
lab dologiilor de L 5 proiecte
- elaborarea metodologiilor de lucru, finalizate
monitorizarea  elaborarii  bugetului
proiectului si efectuarii platilor, si control
financiar.
2 Responsabil - elaborarea bugetului proiectului, 18 ani de
financiar - efectuarea platilor, experienta in
servicii de
- avizarea financiara a proiectului. contabilitate
5 proiecte
finalizate
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Conform Planului de implementare care cuprinde detalii privind activitati,
persoana responsabild, responsabilitatile specifice, durata de realizare, resurse
necesare, indicatori, rezultate preconizate si mijloacele de verificare, echipa de
control va monitoriza procesul de realizare a lucrarilor de renovari/ reparatii/
reamenajare partiale si finala, precum si celelalte activitati necesare implementarii
proiectului.

Auditul intern al Consiliului Local al Municipiul Sfantu Gheorghe va supraveghea
derularea corecta a tranzactiilor financiare si juridice necesare realizarii obiectivelor
propuse.

2.5 DURATA PROIECTULUI

Durata proiectului este de 24 luni de la data semnarii contractului de finantare si se
va realiza in conformitate cu Calendarul activitatilor parte integranta a prezentei
Cerere de finantare.

Perioada de implementare a proiectului nu va depasi data de 31.07.2015.

2.6 INDICATORI
Valoare la inceputul | Valoare la sfarsitul
INDICATORI perioadei de perioadei de
implementare implementare
Rezultat imediat (direct)
Centre sociale reabilitate /
modernizate /extinse /echipate, din 4 5
care:
Centre sociale reabilitate /
modernizate /extinse /echipate, 0 0
multifunctionale
Centre sociale reabilitate /
modernizate /extinse /echipate, 4 5

rezidentiale

Rezultate induse (indirecte)

Cresterea numarului de persoane
care beneficiaza de infrastructura
reabilitata/ modernizata/ extinsa/ 782 875
echipata - infrastructura pentru
servicii sociale, din care:

Cresterea numarului de persoane

care beneficiaza de infrastructura 546

reabilitata/ modernizata/ extinsa/ 566

echipata - infrastructura pentru
servicii, femei
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Cresterea numarului de persoane

care beneficiaza de infrastructura

reabilitata/ modernizata/ extinsa/ 236 309

echipata - infrastructura pentru
servicii, barbati

Persoane de etnie rroma care
beneficiaza de infrastructura
reabilitata/ modernizata/ extinsa/
echipata - infrastructura sociala

234 298

2.7 PARTENERII IMPLICATI IN DERULAREA PROIECTULUI
Implementarea proiectului se face in parteneriat?
DA

X

NU
Daca DA, descrieti partenerii, completand urmatorul tabel:

Denumire Tipul organizatiei Mod de implicare | Mod de implicare in
organizatie partenere financiar implementare
partenere

2.8 RELATIA CU ALTE PROGRAME / STRATEGII / PROIECTE

MOD DE RELATIONARE

Combaterea excluziunii sociale a persoanelor
Program de interes national fara adapost prin crearea de centre sociale de
urgenta.

Planul de actiune propus este structurat pe
urmatoarele grupuri tinta: copii si tineri,
varstnici, persoane cu handicap, persoane

aflate in stare de risc social din cauza

Plan Local: saraciei, minoritati defavorizate.
Strategia de dezvoltare a serviciilor [ Misiunea strategiei este de a crea cadrul
sociale 2008-2020 pentru furnizarea de servicii de excelenta

pentru beneficiari, care sa le satisfaca
nevoile in modul cel mai profesionist, eficace
si innovativ posibil, prin munca in echipa si
prin parteneriat.
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Plan Regional: Plan de dezvoltare aprobat prin H.C.J.
Planul de dezvoltare a Judetului | Covasna nr.47/2006, privind serviciile sociale

Covasha pe termen mediu (pag.218-231)
TITLU PROIECT Nu este cazul
[ALT DOCUMENT RELEVANT LA
NIVEL NATIONAL/ REGIONAL- Nu este cazul
PRECIZATI]

2.9 TAXA PE VALOAREA ADAUGATA
Organizatia este platitoare de TVA?
DA

NU

2.10 PROIECT GENERATOR DE VENIT
Este proiectul pentru care solicitati finantarea generator de venituri?

DA

< NU

Daca DA, va rugam sa precizati care este valoarea estimata a veniturilor nete
generate de proiect (autofinantarea proiectului, corelat cu pct. 4.2 din cererea de
finantare).

2.11 IMPACTUL ASISTENTEI FINANCIARE NERAMBURSABILE ASUPRA IMPLEMENTARII
PROIECTULUI
Asistenta financiara nerambursabila pe care o solicitati va avea rolul sa:

a) accelereze implementarea proiectului

DA

X

NU
Detaliati:
b) este esentiala pentru implementarea proiectului

< | DA

NU

Detaliati: Fara asistenta financiara nerambursabila autoritatea publica (Consiliul
Local) nu va dispune de fondurile necesare pentru implementarea proiectului.

2.12 SUSTENABILITATEA PROIECTULUI
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Cheltuielile de functionare ale Centrului Social de Urgenta vor fi acoperite din
bugetul Consiliului Local al Mun. Sfantu Gheorghe pentru cel putin 5 ani de la
incheierea proiectului.

In primul rand infiintarea unui centru social modern pentru persoanele fara
adapost de pe raza Mun. Sfantu Gheorghe este chemata sa asigure un cadru organizat
si controlabil a convietuirii acestor persoane cu restul comunitatii si asigurarea
nevoilor umane de baza - locuinta, caldura, igiena, asistenta - imbunatatirea
conditiilor de viata si prevenirea accentuarii marginalizarii sociale.

Tn al doilea rand, ca efecte conexe benefice se asteaptd reducerea aproape de
zero a persoanelor fara adapost neasistate social, reducerea imbolnavirilor si
deceselor accidentale si acelor provocate de intemperii, prevenirea abandonului
scolar, a cersetoriei infantile, a alcoolismului si infractionalitatii.

2.13 INFORMARE S| PUBLICITATE

Nr. Activitatea de informare si Durata estimata/ Costuri estimate
publicitate Perioada

1 Asigurarea vizibilitatii
pr01ect}1lu1 prin amplasareq de 24 luni 3000 RON
panouri conform Manualului de
identitate vizuala

2 Medlatlgare _prin mass-media | 4 coanerm';e de_ presa 5000 RON
(presa si radio local) in 24 luni

23



| 3. CONCORDANTA CU POLITICILE UE SI LEGISLATIA NATIONALA

3.1 EGALITATEA DE SANSE

Viitorii beneficiari sunt familii fara adapost care nu sunt beneficiari ale unor alte
servicii sociale care acorda gazduire, indiferent de rasa, sex, religie, dizabilitati si
varsta. Planul activitatilor si prestarilor serviciilor va garanta accesul egal tuturor
beneficiarilor, serviciile asigurandu-se atat in limba romana, cat si in limba
minoritatilor nationale.

Tn atribuirea si derularea contractelor de lucrari vor fi respectate prevederile

legislatiei privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii.

3.2DEZVOLTAREA DURABILA SI EFICIENTA ENERGETICA

Conform Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventii, pct. 3.g
obiectivul de investitie nu constituie factor poluant. Lucrarile de constructii fiind de
natura civila, de categorie normala ,,c”, conform H.G. NR. 766/1997 - nu prezinta nici
un fel de poluare asupra mediului.

3.3 TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Centrul va fi dotat cu 2 calculatoare complet echipate si se va racorda la reteaua de
Internet.

3.4 ACHIZITIl PUBLICE

Va rugam sa completati formularul privind programul/ calendarul achizitiilor publice:

ACHIZITII PUBLICE DEMARATE/EFECTUATE PANA LA DEPUNEREA CERERII DE

FINANTARE
Obiectul
contractului/
Acordului- Valoarea Data Data
Nr. = Procedura A .. e e ..
cadru reala v inceperii finalizarii
crt. . aplicata s ces
pentru (Lei) procedurii procedurii
realizarea
proiectului
1 Achizitia DALI 15.000 RON | Achizitie | 03.11.2008 15.12.2008
directa

ACHIZITII PUBLICE PRECONIZATE DUPA DEPUNEREA CERERII DE FINANTARE

Obiectul
contractului/ . < Data
. Data estimata . o
Acordului- Valoarea estimata
Nr. N Procedura pentru
cadru estimata N - pentru
crt. . aplicata inceperea LT
pentru (Lei) rocedurii* finalizarea
realizarea P procedurii*
proiectului
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1 Proiect tehnic 164.210,00 Achizitie Prima luna Luna a 2-a
si inginerie directa

2 Asistenta 64.420,00 Achizitie | Prima luna Luna a 2-a
tehnica directa

3 Lucrari 2.665.100,00 | Licitatie Luna a 5-a Luna a 22-a
renovari/ deschisa
modernizari si
reamenajarea
terenului

4 Achizitia 174.210,00 | Achizitie |Lunaa 19-a Luna a 22-a
dotarilor directa

5 Consultanta 7.200,00 Achizitie Luna a 3-a Luna a 3-a

directa

* Se va completa cu nr. lunii (ex. a treia luna) de la semnarea acordului de finantare

3.4.1 INFORMATII PRIVIND ELABORAREA STUDIULUI DE
FEZABILITATE/DOCUMENTATIEI DE AVIZARE A LUCRARILOR DE INTERVENTII

Data lansarii procedurii de achizitie pentru elaborarea studiului de fezabilitate/
documentatiei de avizare a lucrarilor de interventii

03.11.2008

Data elaborarii studiului de fezabilitate/ documentatiei de avizare a lucrarilor de
interventii

15.12.2008

Data ultimei actualizari a studiului de fezabilitate/ documentatiei de avizare a
lucrarilor de interventii

Nu este cazul.
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| 4. FINANTAREA PROIECTULUI

4.1 BUGETUL PROIECTULUI

Nr. | Denumirea c.apltolelor si Che!tglgll ChglFu]ell TOTAL TVA
crt subcapitolelor neeligibile| eligibile
1 2 3 4 5=3+4 6
CAPITOL 1
1 |Cheltuieli pentru obtinerea
si amenajarea terenului
1.1 |Obtinerea terenului
1.2 |Amenajarea terenului 128.900,00 |128.900,00 |24.491,00
1.3 |Amenajarea pentru protectia
mediului
TOTAL CAPITOL 1 128.900,00 |128.900,00 [24.491,00
2 |CAPITOLUL 2
Cheltuieli pentru proiectare
si asistenta tehnica
2.1
Studii de teren 2.250,00 2.250,00 427,50
2.2 (Cheltuieli pentru avize,
acorduri si autorizatii 2.400,00 2.400,00 456,00
2.3 |Proiectare si inginerie 182.600,00 | 182.600,00 | 34.694,00
2.4 |Consultanta 4.900,00 4.900,00 931,00
2.5 |Asistenta tehnica 37.000,00 |37.000,00 7.030,00
TOTAL CAPITOL 2 229.150,00 |229.150,00 |43.538,50
3 |CAPITOLUL 3
Cheltuieli pentru investitii
3.1 |Constructii si instalatii 2.205.000,00| 2.205.000,00| 418.950,00
3.2 Dotari de specialitate - - -
3.3. |Achizitionare programe
informatice
TOTAL CAPITOL 3 2.205.000,00| 2.205.000,00| 418.950,00
4 |CAPITOLUL 4
Alte cheltuieli
4.1 |Organizare de santier 33.000,00 33.000,00 6.270,00
4.1.1|Lucrdri de constructii si
instalatii 29.700,00 |29.700,00 |5.643,00
4.1.2| Cheltuieli conexe organizdrii
de santier 3.300,00 3.300,00 627,00
4.2 |Cote legale 29.000,00 29.000,00 5.510,00
TOTAL CAPITOL 4 62.000,00 |62.000,00 11.780,00
5 |CAPITOLUL 5
Cheltuieli diverse si
neprevazute
5.1 [Cheltuieli diverse si 276.166,00f 276.166,000 52.427,54
neprevazute
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TOTAL CAPITOL 5

276.166,00, 276.166,00

52.427,54

CAPITOLUL 6

Cheltuieli aferente
implementarii proiectului

6.1

Cheltuieli de publicitate si

informare

6.2

Cheltuieli de audit

TOTAL CAPITOL 6

TOTAL cheltuieli

2.901.216,00| 2.901.216,00| 551.231,04

Alte cheltuieli neeligibile

TOTAL GENERAL (1+11)

2.901.216,00| 2.901.216,00| 551.231,04

Bugetul proiectului = <Total general (coloana 5) +Total general (coloana 6)> Lei

4.2 SURSE DE FINANTARE A PROIECTULUI
Prezentati detalierea surselor de finantare ale proiectului, conform tabelului:

NR. SURSE DE FINANTARE VALOARE (lei)
CRT.
| Valoarea totala a proiectului,

d.c.: 3.452.447,04
a. Valoarea neeligibila a proiectului
b. Valoarea eligibila a proiectului

2.901.216,00
C. TVA
551.231,04

! Contributia proprie in proiect,

d.c.: 62.000
a. Contributia solicitantului la

cheltuielile eligibile 62.000
b. Contributia solicitantului la

cheltuielile neeligibile
C. Autofinantarea proiectului*
11 TVA

551.231,04

v ASISTENTA FINANCIARA 5 2.839.216,00

NERAMBURSABILA SOLICITATA

in care:

| Valoarea totala a proiectului = Valoarea neeligibila a proiectului + Valoarea eligibila a proiectului +

TVA

Il Contributia proprie in proiect = Contributia solicitantului la cheltuieli eligibile + Contributia

solicitantului la cheltuieli neeligibile + Autofinantarea proiectului*
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*Autofinantarea proiectului se va calcula numai in cazul proiectelor generatoare de
venit
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| 5. CERTIFICAREA APLICATIEI

5.1 DECLARATIE

Confirm ca informatiile incluse in aceasta cerere si detaliile prezentate in
documentele anexate sunt corecte si asistenta financiara pentru care am aplicat este
necesara proiectului pentru a se derula conform descrierii.

De asemenea, confirm ca nu am la cunostinta nici un motiv pentru care proiectul ar
putea sa nu se deruleze sau ar putea fi intarziat.

Tn’geleg ca daca cererea de finantare nu este completa cu privire la toate detaliile si
aspectele solicitate, inclusiv aceasta sectiune, ar putea fi respinsa.

Prezenta cerere a fost completata avand cunostinta de prevederile articolelor 473,
474, 479-484 din Codul Penal adoptat prin Legea nr. 301/2004.

Data
Numele , prenumele: TANKO VILMOS, reprezentantului legal al solicitantului

DIRECTOR,
SeMNAtUrA...eeeeerniieeeenennnns
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